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Ilgi  :12/08/2014 tarihli ve 43452547-120.00/190905 sayil1 yazi.

[stanbul Milletvekili Saym Mustafa Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen
“Saglik arastirmacilarina iligkin” 7/49091 esas numarali yazili soru dnergesinin cevabi ekte

sunulmustur.
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Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek: Onerge cevabi (2 sayfa)

Adres: Mithatpaga Cad. No:3 C Blok Zemin Kat 06434 Sihhiye/Ankara
Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312)433 5503



Istanbul Milletvekili Saymn Mustafa Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen
“Saglik arastirmacilarina iligkin” 7/49091 esas numarali yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

663 sayili KHK ile hastane ve saglik mudiirliklerinde Hastane Miidiirti Md. Yardimcis:
ve sube Miidiirii gorevlileri, Saghk Miudiirliiklerinde Arastirmaci Kadrolarina atanmustir.
Saglik Arastirmacilarimin gorev tanimlarinm  yapilmadigi. Bankamatik memuru haline
geldiklerine yonelik iddialar bulunmaktadir. Saglik Arastirmacilarimin kadrolan, gorev
tamimlar, mesleki gelecekleri ve 6zlikk haklar ile ilgili agiklayici bilgilendirme yapilmasi
faydali olacaktir.

Bu baglamda;

SORU 1- Hastane Miidiirii, Md. Yardimcis1 ve sube Miidiirii gérevinde iken Saghk
Arastirmacisi kadrosuna atanan personel sayis1 kactir?

CEVAP 1- 663 Sayili Saghk Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda KHK’nin gegici 4’tincii ve 5 inci maddesiyle Sube Miidiirii, Hastane Miidiirli ve
Miidiir Yardmmecist kadrolarinda bulunan toplam 1650 personel arastirmaci kadrosuna
atanmistir.

SORU 2- Hastapne Miidiirii, Md. Yardimcist ve sube Miidiirii gorevlilerinin Saghk
Arastirmacist kadrosuna atanma nedeni nedir?

CEVAP 2- 663 sayili Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
KHK’nin gegici 4 maddesi uyarinca, bu maddenin yayimi tarihinde gérevde bulunan Sube
Miidiirti, Hastane Miidiir ve Miudiir Yardimcist unvanl kadrolarda bulunanlarin gérevi sona
ermis ve bu durumdakiler hilen bulunduklari kadro dereceleriyle arastirmaci kadrolarina
atanmuslardir.

SORU 3- Saghk Arastirmacilarinin gorev tanim nedir?

CEVAP 3- Arastirmacmin gorev tanimi; Kurumun veya gorevli oldugu birimin goérev ve
hizmetleri ile ilgili konularda verilecek gorevleri ifa etmek, kurumun veya gorevli oldugu
birimin goérevleri hakkinda arastirma, inceleme yapmak ve bu konulan degerlendirerek
sorunlara ¢6ziim yollarini belirlemek, rapor yazmak, koordinasyon ve danismanlik yapmak, bu
konularla ilgili toplanti ve etkinliklere katilmak, arastirma programlari hazirlamak, Kalkinma
Planlar1 ve Yillik Programlar ile kuruma verilen gorevler hakkinda arastirma yapmak ve
verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

SORU 4- Saghk Arastirmacilarmin performansa dayal doner sermaye alamamasimin
nedeni nedir?

CEVAP 4- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin gegici 4 tincii ve 5 inci maddesine
6354 sayih Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluglarinin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile eklenen hiikiimde; Sube Miidiirii, Hastane Miidiirii ve Miidiir
Yardimecist kadrolarda bulunmakta iken arastirmaci kadrosuna atanmig sayilanlarin ek 6deme
olarak doner sermaye iicretinden faydalanmaktadirlar.



SORU 5- Saghk Arastirmacilarmin bankamatik memuru gibi ¢ahistirildiklar iddias:
dogru mudur?

SORU 6- Saghk Arastirmacilarinin mesleki gelecekleri ne olacaktir
SORU 7- Saglik Arastirma kadrolarinin olusturulma gerekcesi ve amaci nedir?

SORU 8- Saghk Arastirmacilarimin ozliik haklarmin iyilestirilmesine yonelik ¢alismaniz
bulunmakta midir?

CEVAP 5-6-7-8- 663 sayil1 Saghik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda KHK ile birimler bazinda yeni kadro standard: getirildiginden bdyle bir diizenlemeye
gidilmistir. Sube Miidiirti, Hastane Mudiiri ve Mudiir Yardimcisi kadrolarinda bulunmakta
iken arastirma kadrosuna atananlarin 6zIiik haklarinda kayba ugratilmamis ve aktif olarak
gorevlendirilmistir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



