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Balikesir Milletvekili Saymn Haluk Ahmet GUMUS%in, "KOSGEB tarafindan
diizenlenen kurslara" iligkin olarak tarafimdan cevaplandiriimasini istedigi (7/36185) esas

nolu yazil soru 8nergesi ile ilgili cevap ekte takdim edilmistir.
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BALIKESIiR MILLETVEKILI SAYIN HALUK AHMET GUMUS'UN
7136185 ESAS NOLU YAZILI SORU ONERGESINE iLISKIN CEVAPLAR

Soru 1- Bakanhgmiz bagh kurulusu; Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB) tarafindan uygulanmakta olan Girigimcilik
Destek Programi gercevesinde iilke genelinde bugiine kadar kag kurs diizenlenmistir?

Soru 2- Bu kurslarda toplam kag Kisi egitim almistir?

Cevap 1-2- Girigimcilik Destek Programina iliskin uygulama esaslar1 09.07.2010 tarihinde
yiriirliige girmis olup program kapsaminda bu giine kadar toplam 5.827 adet uygulamali
girisimcilik egitim programi diizenlenmis ve 185.588 kisi sertifika almugtir.

Soru 3- Bu egitim programlan icin ne kadarlik harcama yapilmistir?

Cevap 3- Uygulamali girisimcilik egitimleri, ilgili kuruluslarimizdan KOSGEB tarafindan
diizenlendigi gibi, kamu kuruluglari, iiniversiteler, belediyeler, meslek kuruluslari, &zel
idareler, kalkinma birlikleri ve kalkinma ajanslar tarafindan KOSGEB ile igbirligi dahilinde
gerceklestirilmektedir. KOSGEB tarafindan diizenlenen egitimler igin, bugiine kadar
1.566.650,00 TL harcanmusgtir.

Soru 4- Programa katilanlarin igerisinden kag kisi kursun ana hedefi olan isyerini agma
becerisini gostermistir?

Soru 5- Isyeri acan girisimci adaylarina KOSGEB biitgesinden ne kadar hibe destek
yapilmistir?

Soru 6- Isyeri aganlarin durumlari takip edilmis midir?

Cevap 4-5-6- Uygulamali Girisimeilik Egitimlerini tamamladiktan sonra kendi isletmelerini
kuran girisimcilerimiz (KOSGEB'in destekledigi sektorler icerinde yer almast kaydyla),
hazirladiklari is planlari ile Yeni Girisimci Destegine bagvuru yapmaya hak kazanmaktadur.
Bu gergevede, 2013 yili sonu itibariyle 11.149 girisimcimiz kendi isletmesini kurarak sdz
konusu destege basvuru yapmustir.

“Yeni Girisimei Desteginde™; yeni kurulmus isletmelere; igletme kurulug giderleri igin 3.000
TL, makine, techizat, yazilim ve ofis donanim giderleri igin 15.000 TL ve isletme giderleri
i¢in 12.000 TL geri 6demesiz, makine, techizat ve ofis donamim giderleri igin ise 70.000 TL
geri 6demeli destek verilmektedir. Yeni kurulan isletmelere bugiine kadar 133.165.455,00 TL
geri demesiz ve 28.703.897,00 TL geri 6demeli destek verilmistir.

Bahse konu destekten faydalanarak kurulan isletmeler, belirli araliklarla yerinde ziyaret
edilerek takip edilmektedir. Ayrica; isletmelerin ihracat, istihdam, satig gibi performans
gostergeleri de degerlendirilmektedir.

Soru 7- Kurslara katihp da KOSGEB destegi ile isyeri acanlardan kaci daha sonra
isyerini kapatmistir?

Cevap 7- Yapilan izleme ¢alismalarinda KOSGEB’den destek alarak kurulan 11.149 isletme
iginde kapanmuis oldugu tespit edilen isletme sayis1 477’dir.



Soru 8- Programmm basladifi giinlerde 60 saat, bugiinlerde toplam 70 saat olan
girisimcilik egitimi ile bir kisinin girisimci insan olma olasih1 aragtiriimig mudir?

Cevap 8- Uygulamali Girisimeilik Egitimleri, girisimcilik kiltliriinii yayginlagtirmak ve
girisimcilerimizi ig plani kavrami ile tanistirarak bagaril isletmelerin kurulmasint saglamak
amaci ile verilmektedir. Bu sekilde, egitim sonunda girigimei adaylarrmizin kendi is
fikirlerine yonelik is planlarin hazirlayabilecek bilgi ve deneyimi kazanmalarin hedefliyoruz.



