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TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi: Tirkiye Biiyikk Millet Meclisi Bagkanligi Kan. Kar. Bsk.’nin 22/10/2013 tarihli ve
43452547-120.07-146139 sayil1 yazis.

Ankara Milletvekili Ozcan Yeniceri tarafindan sahsima yoneltilmis olan 7/31767 esas
numaral: yazili soru dnergesine iligkin cevap yazi ekinde gonderilmistir.
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SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP
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CEVAP

633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 1 inci
maddesinde belirtildigi iizere, “Islam Dininin inanglari, ibadet ve ahlak esaslan ile ilgili isleri
yiiriitmek, din konusunda toplumu aydmnlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek” iizere kurulan
Baskanhgimiz, kuruldugu giinden beri halkimiz arasinda birlik beraberlik, kardeslik, sevgi ve
saygl baglarim pekistirme gibi gok 6nemli gorev ve fonksiyonlar icra etmekte; toplumun
ortak sorunu ve problematigi haline déniismiis konularin ¢oziimii i¢in de gerek muistakil
gerekse ilgili kurum ve kuruluslarla protokoller imzalayarak 6nemli ¢aligmalar yiiriitmekte ve

stirdiirmektedir.

Bu baglamda; Baskanh@mmz ile Aileden Sorumlu Devlet Bakanhig: arasinda
12/04/2010 tarihinde “Kadina Yonelik Siddetin Onlenmesinde Din Gérevlilerinin Katkismin
Saglanmas1” Projesi Protokolii imzalanmig ve iki yil stireyle yiirirlikte kalmgtir. Bu stire
zarfinda Diyanet Isleri Baskanlig1 personelinin kadina yonelik siddet konusunda farkindalik
ve duyarlihgim artirmak {izere hizmet i¢i egitim faaliyetleri gergeklestirilmis, beser giin siiren
8 “egitici egitimi” yapilmis ve 221 egitici yetistirilmistir. Bu egiticiler marifetiyle Baskanlik
biinyesinde vaiz, Kur’an Kursu ogreticisi, murakip, imam-hatip ve miezzin-kayyim

kadrolarinda gorev yapan toplam 20.000 personele “alan egitimi” verilmigtir.

Diyanet Isleri Bagkanliginin ne Birlesmis Milletler Niifus Fonundan ne de 6nergede
ifade edilen diger kuruluslardan para almasi séz konusu degildir. Burada kastedilen husus
2010 yilinda Devlet Bakanlig: ile Diyanet Isleri Bagkanlii arasinda imzalanan protokol

geregi kurumlar arasi igbirligi ile hazirlanan materyallerin basimi ile egitim giderlerinin,



Birlesmis Milletler Niifus Fonunun Aileden Sorumlu Devlet Bakanhig: ile yapmis oldugu

isbirligi cercevesinde Birlesmis Milletler Niifus Fonu tarafindan karsilanmasidir.

Ad1 gegen protokoliin siiresinin sona ermesinin ardindan, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi’nin kurulmasi, Baskanhigimizda da yeni teskilat yasasiyla birlikte Aile ve Dini
Rehberlik Daire Bagkanlig’min olusturulmasi neticesinde isbirliginin  simrlarimin

genisletilmesine ve protokoliin gelistirilerek yeniden imzalanmasina karar verilmistir.

Bu baglamda, 22/08/2013 tarihinde imzalanan yeni protokol, “Ailenin Korunmasi ve
Kadina Yonelik Siddetin  Onlenmesinde Din Gorevlilerinin  Katkisinin - Saglanmast”
Protokolii adim tasimaktadir. Protokol ile ailenin giiglendirilmesi, aile i¢i iletisimin artiriimasi
ve aile bireylerinin sorun ¢dzme Kkapasitesinin gelistirilmesi, kadimin insan haklarinin
gelistirilmesi, kadina ve gocuga yonelik giddet ve istismarla miicadele konularinda Bagkanlik

ve Bakanlik arasinda isbirliginin artirilmast amaglanmaktadir.

Imzalanan protokoliin taraflar1 Bagkanligimiz ve Bakanlik olup, BM Niifus Fonu
projede taraf degildir. Materyallerin hazirlanmasi, egitimcilerin temini, seminerlerin icras

gibi konulardan miigterek olarak Bakanlik ve Baskanlik sorumludur.

Sayin Diyanet Isleri Bagkanmin gorev ve yetkileri ilgili mevzuatta serdedilmistir.
Diyanet Isleri Baskamnin protokol merasiminde yapmis oldugu konusma soz alani igerisinde
islevsel olarak kullamlan bir ifadedir. Bu ifade Sayin Bagkanin bireysel kararlariyla kurumsal
pozisyonlar {irettigi anlamina gelmemektedir. Aksine bu sdylem, kurum kiiltiirii igerisinde her

bir Diyanet Isleri Baskanligi mensubunun bu ifadeyi tek tek sahiplenecegini ifade etmektedir.



