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Ruhsar DEMIREL
Eskisehir Milletvekili

1-Bakanlhk merkez ve tagra teskilatinda mevcut gida mihendisi kadrosu kactir ve
kacina atama yapilmistir? Bos olan kadrolardaki gida muhendisi ihtiyacinin
karsilanmasi ne kadar slirede tamamlanacaktir?

2-Gida glvenliginin ve kalitesinin temini i¢in; gida igyerlerinin asgari teknik ve hijyenik
sartlari, gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin gida mevzuatina
uygunlugu, gida satis ve toplu tiketim yerleri vb. denetimlerde géreviendirimek
lzere, Bakanlik kadrolarinda istihdam edilen farkli meslek mensuplarindan “Gida
Denetci Kursu” adi verilen egitimlerle gida denetmeni pozisyonlarina getirilenlerin
sayisi, kadro unvanlari, mezun olduklar bélumleri ile illere gére dagilimlar nedir?

3-Ulkemizde gida denetimine dahil olan isletme sayisi ile tim faaliyetlerinde
kullanilan alet ekipmaninin toplam motor kapasitesi 30 beygir gucu tzerinde olan ve
on kisiden fazla ¢alisani bulunan igletme sayisi ve illere gére dagiimi nedir? Bu
isletmelerde istihdam edilen gida muihendislerinin dagiimi nedir?

4-Bakanlik tarafindan glvenilir gida politikalannin Gretiimesi, gida dretim
teknolojilerinin gelistiriimesi ve Ar-Ge faaliyetlerinin yuritiimesi amacilyla gida
mihendisi istihdaminin artirlimasi yéniinde yapilan/yapilmasi planlanan g¢alismalar
var midir? Varsa nelerdir?



