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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik tarafindan yazili
olarak yanitlanmasi i¢in geregini arz ederim. Z

Umut ORAN
CHP istanbul Milletvekili

Ulusal basinda yer alan TUIK kaynakli bir aragtirmaya gore, madencilik ve tag ocakgiligl
sektoriinde is kazasi gegirenlerin orani yiizde 10.4, elektrik, gaz, buhar, su ve
kanalizasyon sektoriinde is kazasi gegirenlerin orani yiizde 5.2 iken, ingaat sektoriinde is
kazas1 gegirenlerin oram ytizde 4.3 olarak goziikkmektedir. Sektorel bazda en fazla is
kazasinin madencilik ve tas ocakgiligi sektdrinde oldugu ve burada calisan 10 isgiden
birinin is kazasi gecirdigi ortaya cikmaktadir. Bu kapsamda,

1- Madencilik ve Tas Ocakgilir sektoriinde galisan emekgilerin is gilivenliginin
saglanmasi daha etkin saglanarak, bu tip kazalarin ortaya ¢ikmamasi igin
Bakanhiginiz tarafindan atilan adimlar nelerdir?

2- 2002 - 2014 yillar arasinda yillara gére Madencilik ve Tas Ocakgihig sektdriinde
yasanan is kazasi ile is kazasina bagh 6len ve malulen emekliligi gerektirecek
sekilde yaralanan is¢i sayisi kagtir?

3- Tirkiye’de gegen yil 706 bin ig kazasl yasandigl, bunlarin 73 binin madenlerde
oldugu gozitkmektedir. Sektdriin is giivenligi sorununun ortadan Kkaldirilmasi i¢in
sektorde faaliyet gosteren sendikalarin ve isverenlerin temsilcileri ile
goriisiilerek kapsamli bir ¢6ziim projesi baslatilmig midir?

4- Tirkiye'de is kazalarinin biiytik kisminin tageron sirketlerde calisan emekgiler
tarafindan yasandigl arastirmada ortaya ¢ikan bir diger bulgudur. Tageron
isciligin sona erdirilerek, bu kapsamda ¢alisan iscilerin adil sosyal giivencelere
kavusmas! icin Bakanhgnizca yiiriitiilen ¢aligmalar nelerdir, bu zamana kadar bu
calismalar hangi sebeple hayata gecememistir?



