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Konu : Yazili Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
llgi  :14/11/2013 tarih ve 43452547-120-07-150041 sayili yazimz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan, Kirklareli Milletvekili Turgut DIBEK ’e ait 7/33241, Ardahan
Milletvekili Ensar OGUT’e ait 7/33242, 7/33243, 7/33244, 7/33245, 7/33246, 7/33247,
7/33248, 7/33249, 7/33250, 7/33251 ve 7/33252, [stanbul Milletvekili Mustafa Sezgin
TANRIKULU’na ait 7/33253 ve 7/33259, Istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’a ait
7/33254, Canakkale Milletvekili Mustafa Serdar SOYDAN’a ait 7/33255, Hatay Milletvekili
Mevliit DUDU’ya ait 7/33256, Istanbul Milletvekili Melda ONUR’a ait 7/33257, Antalya
Milletvekili Arif BULUT’a ait 7/33258 esas no’lu yazili soru &nergelerine iliskin
Bakanhgimiz goriisii ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

W/ f/: 4
Mehmet Mehdi EKER )
Bakan

EKLER:

1- Goriis
7/33241, 7/33242, 7/33243, 7/33244,
7/33245, 7/33246, 7/33247, 7/33248,
7/33249, 7/33250, 7/33251, 7/33252,
7/33253, 7/33254, 7/33255, 7/33256,
7/33257, 7/33258, 7/33259 (26 Sayfa)
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YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi :Mustafa Sezgin TANRIKULU
Istanbul Milletvekili

Esas No :7/33253

Tageron is¢isi ya da sirket elemam olarak adlandirilan, devletle degil isvereni olan sirketle
istihdam iligkisi kuran, hizmet almm yapilan sirketlerin personeli kamu kurumlarinda kamu
personeli yerine istihdam edilmeye baglanmistir. Saglik, egitim, belediye hizmetleri gibi pek ¢ok
alanda yayginlagan tageronlagma, hem kamu hizmetlerinin sunumunda ciddi sorunlara neden
olurken hem de bu sekilde istihdam edilen personelin, diisiik maas ve yetersiz 6zliik haklari
nedeniyle magdur olmasina neden olmaktadur.

Konuyla ilgili olarak;

SORU 1) 2012-2013 yillan arasinda yillara gére Bakanhgmiza bagli kurum ve kuruluglarda
¢aligan tageron isgisi ya da sirket elemani sayis1 nedir?

SORU 2) Bu personelin ortalama maas1 nedir?

SORU 3) 2012-2013 yillar1 arasinda gahstirilan tageron isisi ya da sirket elemani i¢in firmalara
yapilan 6deme miktari nedir?

§
SORU 4) Calisanlarin ahﬂn terinin gasp edilmesine neden olan bu uygulamanin ortadan

kaldirilmast i¢in yapilan galisma var midir? Varsa bu ¢alismalar nelerdir?

4

CEVAP 1-2-3-4) Bakanligimiz ile baglh ve ilgili kuruluslarda hizmetlerin etkin yiiriitiilebilmesi
amaciyla ihtiyaglar ¢ergevesinde hizmet alimi yapilmaktadir. Bu alimlar ilgili mevzuatlar
cercevesinde gergeklestirilmektedir.

S6z konusu hizmetler gergevesinde hizmeti yiiriiten personele iliskin is ve islemlerden hizmet
alim1 yapilan firmalar sorumlu olup, hizmet alim: yapan birim tarafindan da bu sorumlulugunun
yerine getirilip getirilmedigi kontrol edilmektedir.



