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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. 0ZCAN YENICERI TARAFINDAN
SAYIN BAKANIMIZA TEVCIH EDILEN 7/46134 ESAS NOLU YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Tirkiye s Kurumu(JSKUR) tarafindan istihdamm korunmasina ve artirilmasina, igsizlerin
mesleki niteliklerinin gelistiriimesine, is deneyimlerini artirmalarina ve kendi islerini kurmalarina,
issizligin azaltilmasina ve 6zel politika gerektiren gruplarm isgiici piyasasmna kazandirilmasma
yardimer olmak {izere aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari, isbasi egitim
programlar, girisimeilik egitim programlari ve diger kurs, program, proje ve 6zel uygulamalar

diizenlenmektedir.

Aktf Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi gergevesinde diizenlenen s6z konusu faaliyetleri diger
kurum ve kuruluslar tarafindan uygulanan benzer faaliyetlerden ayiran bazi temel Ozellikier
bulunmaktadir. ISKUR tarafindan yilda iki defa diizenlenen Isgiicii Piyasas1 Talep Arastirmasi(IPA)
aktif isgiicii piyasast programlarinin isgiicli piyasasi taleplerine yonelik olarak diizenlenmesini
saglamaktadur. Isgiicii Piyasasi Arastirmalari ve 11 Istindam ve Mesleki Egitim Kurullari (IIMEK)
vasitastyla ilin mesleki egitim ihtiyaglari cergevesinde ISKUR tarafindan agilacak mesleki egitim
kurslanmin  hangi mesleklerde olacagi ve kag kisinin bu egitimlerden faydalandirilacag
belirlenmektedir. Koordinasyonu Kurumumuzca yiiriitiilen il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Vali Baskanhiginda toplanmakta ve Belediye Bagkani, il Ozel Idaresi Genel Sekreter, it Milli Egitim
Miidiirii, 11 Sanayi ve Ticaret Miidiirii, Caligma ve is Kurumu il Midiiri, Il Ticaret ve/veya Sanayi
Odas1 Baskan, is¢i, igveren Konfederasyonlarinimn temsilcileri ile Tirkiye Sakatlar Konfederasyonu
temsilcisi ve ilgili konuda &gretim iiyelerinin katilimiyla olugmaktadir.

Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi cergevesinde diizenlenen egitimlerde kurs egitim
programlart MEB tarafindan onaylanmaktadur. MEB, kurs egitim programlarmnmn miifredatinin Ulusal
Meslek Standardi(UMS) ile uyumlu olmasini saglamaktadir. UMS ve/veya ulusal yeterlilik bulunan
mesleklerde kurslar ilgili UMS, ulusal yeterlilikler veya yeterlilik birimleri temel alinarak
acilmaktadir. Kursu basariyla tamamlayanlara Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirliigii ve il veya ilge
Milli Egitim midiirligii tarafindan ilgili mevzuat geregince kurs bitirme belgesi veya sertifikasi
verilmektedir. Mesleki yeterlilik belgesi verilebilen mesleklerde agilan kurslarda basarili olanlara
mesleki yeterlilik belgeleri verilmektedir.

Kurs sonucu istihdam; Kursiyerlerin en az yiizde ellisi, kurs sinav sonucunun agiklandig
tarihten itibaren en geg otuz giin iginde ise baslatilmak sarti ile yiiz yirmi giinden az olmamak lizere en
az fiili kurs siiresi kadar istihdam edilmektedir. il miidiirliigiine tahsis edilen egitim biitgesinin yiizde
besini gegmemek iizere, sadece kamu kurum ve kuruluslari (devlet iiniversiteleri dahil) ile Anayasanin
135 inci maddesinde belirtilen kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslart ile hizmet alimi
kapsaminda istihdam taahhiit orani en az yiizde yirmi olarak kurs diizenlenebilmektedir.

Aktif Tsgiici Hizmetleri Yonetmeligi cergevesinde mesleki egitim Kkurslart  hizmet
saglayicilar; Milli Egitim Bakanhgma bagh egitim ve 6gretim kurumlari, Universiteler, Ozel sektor
isyerleri, Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa dayamlarak kurulan ozel dgretim kurumlan ve dzel
egitim isletmeleri ile Kurulug amaglari dogrultusunda olmak sartiyla; kamu kurum ve kuruluslar ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, is¢i, igveren, esnaf sendikalar, 6zel kanunla kurulan



banka ve kuruluslari ve bunlara bagli isyerleri ile iktisadi isletmeleri bulunan dernek ve vakiflar olarak
siralanabilecektir.

Diger taraftan, Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen girisimeilik egitimleri KOSGEB ile
[SKUR arasinda 2009 yilinda imzalanan ve daha sonra 2010 ve 2013 yillarinda yenilenen isbirligi
protokolii gercevesinde diizenlenmektedir. Mesleki egitim kurslarinda oldugu gibi girisimcilik egitim
programlar1 da yukarida belirtilen yillik isgiicti egitim planlar cergevesinde diizenlenmektedir.



