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GENEL GEREKCE

Tirkiye Cumbhuriyeti, anti-personel maymlarn  kullaniminin, depolanmasinin,
iiretiminin ve devredilmesinin yasaklanmasi ve bunlarin imhas ile ilgili olarak hazirlanan ve
Birlesmis Milletler koordinatorliigiinde yiiriitiilen Ottawa Sozlesmesine 1 Mart 2004 tarihinde
taraf olmus ve depolardaki maymlarin Kasim 2010°a kadar imhasini, ddsenmis mayinlarin ise
Mart 2014°a kadar temizlenmesini taahhiit etmistir. Tiirkiye, depolarda bulunan anti-personel
mayinlarin imha islemlerini, Haziran 2011 tarihi itibartyla tamamlamigtir. DSseli mayinlarin
temizlenmesine iligkin siire, Tlirkiye’nin talebi tizerine Mart 2022°ye kadar uzatilmigtir.

Doseli mayinlarin temizlenmesine y&nelik olarak, 4/6/2009 tarihli ve 5903 sayili
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Suriye Arap Cumhuriyeti Devleti Arasindaki Kara Siniri
Boyunca Yapilacak Mayin Temizleme Faaliyetleri ile Thale islemleri Hakkinda Kanunla
Suriye st boyunca yapilacak maymn temizieme isi icin Milli Savunma Bakanhg:
yetkilendirilmistir. Kanun kapsaminda mayin temizligi ihale islemlerine baglanmig, ancak
teklif degerlendirme agamasindaki ihale, Suriye Arap Cumhuriyetindeki gelismeler nedeniyle
iptal edilmistir.

~ Igigleri Bakanliginca, Avrupa Birligi fonlarindan faydalanilarak gerceklegtirilmesi
planlanan dogu siin mayin temizleme caligmalari ise heniiz planlama asamasindadir.

Tiirkiye’de, Ottawa Sozlesmesine taraf oldufumuz 1 Mart 2004 tarihinden bugline
kadar, doseli maymlarn temizlenmesine yonelik ¢aligmalar baslatilmig ancak temizlik
faaliyeti gergeklestirilememigtir. Bu nedenle, Birlesmis Milletler tarafindan yayimlanan
uluslararast maymn faalivet standartlari dokiimaninda kuvvetle tavsiye edilen ve mayin
temizligi yapilan ilkelerin biiylik ¢ogunlugunda mevcut olan mayn faaliyet merkezi
teskilatinin, Tiirkiye®de de ivedilikie kurulmas: zorunlu hale gelmigtir.

Milli Maym Faaliyet Merkezi Bagkanhgimin kurulmasiyla; Tirkiye’deki insani amagh
mayin ve patlamanug miihimmat temizleme faaliyetleri tek merkezden, planli ve uluslararasi
mayin temizleme standartlarina uygun olarak yiiriitilmiis olacaktir. Ayrica Tirkiye, mayin
faaliyetlerine iligkin ihtiyag duydugu her tiirli bilgi ve belge ihtiyacimt tek bir kaynaktan
karsilayabilecektir.

Ote yandan Tasan ile, Milli Savunma Bakanhg Akaryakit Tkmal ve NATO POL
Tesisleti Isletme Bagkanliginin isletmek ve calisir halde bulunulmasimi saglamak ile gorevli
oldugu boru hatlar ile akaryakit sisteminin atil kapasitesinin 5015 sayili Kanun gergevesinde
petrol piyasast faaliyetlerine konu edilmesi suretiyle gelir elde edilmesi ve tilke ekonomisine
katk: saglanmasi amaglanmaktadar.

Milli Savunma Bakanlip: Akaryakit ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskanlig1
tarafindan, stratejik 6neme haiz olan yurdun otuzyedi ayrn noktasmda yaklagik 1.000.000
metrekiip depolama kapasitesi ile 3.200 kilometre uzunlugunda akaryakit boru hatti sistemi
isletilmektedir. Soz konusu akaryakit boru hattr sisteminin, TUPRAS Izmit Rafinerisi ile
dogrudan baglantisi bulunmaktadir. Ayrica deniz terminallerinden, gemi tahliyeleri ve dolum
islemleri yapilarak, boru hatti sistemi vasitasiyla yurdun dért bir yamna yakit
ulagtirnlabilmektedir.

Yeniden kurulmasi yiiksek maliyet gerektiren sz konusu akaryakit boru hatti sistemi
vasttasiyla petrol piyasas: faaliyetlerinde bulunulmasi, sistemin idamesi yoniinden her gegen
yil artan biitce yiikiinii azaltacak ve elde edilecek gelitle de, iilke ckonomisine katki
saglanacaktir.

Ayrica Tasar ile, Turk Silahli Kuvvetlerinin giincel ihtiyaglarmin karsilanmast
amactyla cesitli kanunlarda degigiklige gidilmektedir. Bu kapsamda;

a. Yoklama sirasmda ikametgah mahalli digina génderilen yukiimliilere konaklama
gideri 6denmesi yoniinde diizenleme yapilmakta, :
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b. Soma’da meydana gelen maden kazasi gibi olaylarda yakinlarim kaybeden erbas ve
erlere yillik izinleri haricinde Bakanlar Kurulunca ek izin verilebilmesine imkin taninmakta,

c. Tirk Silahli Kuvvetleri personelinin saglik islemleri, yiiriitiilen hizmetin niteligi
dikkate almarak 5510 sayih Kanuna uyum amaciyla giincellenmekte,

¢. Ailelerin zihninde herhangi bir soru isareti birakilmamasi amaciyla; basta intihar
edenler olmak iizere, askerlik hizmeti sirasinda &lenlerin yakinlar: adina sorusturma ve
kovusturma asamalarinda yapilacak iglemlere nezaret edecek bir avukatin iicretinin biitgeden
karsilanmasi amaglanmakta,

d. Uzman tabip olarak Ttiirk Silahli Kuvvetlerine giriste yas smirt yiikseltilmekte,

¢. Komutanlik ve karargdh subayligi 6grenimi, astsubay fist karargéh hizmetleri
egitimi ile dig hekimlifinde uzmanlik egitimi ve tipta, dis hekimliginde ve eczacilikta doktora
egitimini bitirenlerin yiikiimlilitkleri uzanlmakta,

f. Personele yakinlarimn agir hastahfi nedeniyle verilen ti ayhk refakat izni Devlet
memurlarida oldugu gibi bir katina kadar uzatilmakta,

g. Giilhane Askeri Tip Akademisinde uzmanlik 6grenimi gorecek sivil tabiplere saghk
tazminati ddenebilmesine imkén taninmakta,

g. Tirk Silahli Kuvvetleri egitim teskilleri digindaki yurtici ve yurtdigi ugus
okullarmda egitim gorenlere ve ugus ckibi personeline ugug tazminati Sdenmesi saglanmakta,

h. Yardimci dogentlik icin deneme dersi, profesorliik icin ise on degerlendirme
asamasi kaldirilmakta,

1. Muvazzaf tabiplerle kargilapamayan Giilhane Askeri Tip Akademisi uzmanlik
dgrencisi ihtiyacmnin, kamu kurum ve kuruluglarindan sivil uzmanlik d8rencisi temini yoluyla
karsilanmasi ongériilmekte,

i. Mesk{in mahal diginda konuglanan ve zorunlu nedenlerle yirmiddrt saatten uzun stire
birliginden ayrilamayan ve kazandan beslenen personelden taym bedeli kesintisi yapilmamasi
saglanmakta,

j. intibak egitimi dahil olmak tizere aday 6grenciler ile subay, astsubay, uzman erbas
ve sOzlesmeli er sinavlarina girecek olan adaylarn kazandan beslenmelerine imkén
tamnmakta,

k. Kurs ve gegici gorevlendirmelerde, disiplin amiri olabilmek i¢in aranan sicil verme
sart1 kaldiriimakta,

l. Yiiksek Disiplin Kurulu tiye sayisi dokuza ¢ikariimakia,

m. Askeri ogrencilere agir izinsizlik cezalarmm, disiplin amirleri yerine disiplin
kurullan tarafindan verilmesi yoniinde diizenlemeler yapilmakta,

n. Erbas ve erler posta ficretinden muaf tutulmakiadir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Tiirkiye Cumhuriyetinin 2004 yilinda taraf oldugu Ottawa Sozlesmesi,
Sozlesmeye taraf Devletleri, Sézlesmenin yiiriirlige girmesinden itibaren on yil i¢inde biitiin
anti-personel maymlarni imha etmekle ya da imha edilmesini saglamakla yikiimli
kilmaktadur.

Milli Maym Faaliyet Merkezinin kurulmasiyla; Tiirkiye’deki muhtemel insani amagh
mayin ve maymh sahalarda bulunan patlamams miihimmat temizleme faaliyetlerinin,
Uluslararast Mayin Temizleme Standartlarma uygun olarak, kontrolti, koordinesi ve
sertifikalandirimas: saglannms olacaktir. Ayrica, Tirkiye Ottawa Sozlesmesine  ait
yiikiimliliiklerin deklarasyonu igin ihtiyag duydugu her tiirli bilgi ve belge ihtiyacim tek bir
kaynaktan kargilayabilecektir.

MADDE 2- Madde ile, Kanunun kapsan tammlanmaktadar.
MADDE 3- Madde ile, Kanunda yer alan baz1 kavramlar tammlanmaktadir.

MADDE 4- Madde ile, Tiirkiye Cumhuriyeti simrlari dahilinde gercgeklestirilecek
insani amagli maym ve/veya patlamamis mihimmat temizleme faaliyetlerine yonelik
politikalar1 belirlemek amaciyla Milli Maym Faaliyet Merkezi Bagkanlifi kurulmaktadr.

MADDE 5- Madde ile, Milli Mayin Faaliyet Merkezi Bagkanligimn ve Milli Mayin
Faaliyet Merkezi Bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklarn diizenlenmektedir.

MADDE 6- Madde ile, Milli Mayin Faaliyet Merkezi Bagkanliginda gorev yapacak
sozlesmeli personelin hangi usul ve esaslar gergevesinde caligtirilacagy diizenlenmektedir.

MADDE 7- Madde ile, Milli Mayin Faaliyet Merkezi Baskanliginda ihtiyag
duyuldugunda, diger kamu kurum ve kuruluslar ile Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin ve
{iniversite dgretim elemanlarmin gegici olarak gorevlendirilmesine imkéan taninmaktadir.

MADDE 8- Madde ile, Milli Maymn Faaliyet Merkezi Baskanligin uyacag: mali
hususlara iliskin usul ve esaslar diizenlenmektedir.

MADDE 9- Madde ile, maym faaliyetlerine iligkin mal ve hizmet alimlarimin hangi
esaslara gore yapilacag: diizenlenmektedir.

MADDE 10- Madde ile, proje maliyetlerinin diistirilmesi ve ayrilan biitge ile daha
fazla maymnl alamn temizlenmesi amaciyla giimrik vergisinden muaf tutulacak hayvan ve
malzemeler diizenienmektedir.

MADDE 11- Madde ile, acil ¢ikacak ihtiyaglara ¢abuk goziimler bulunmast amaciyla
Bakanlar Kurulunca Bakana yetki devrine imkén tamnmaktadir.

MADDE 12- Madde ile, gdemen, miilteci veya yabanci statiistinde sonradan Tiirk
vatandaglifina alinan yiikiimliilerin askerlik islemlerinin Tiirk vatandaghigina alindiklari tarih
csas almarak yiirlitiilmesi ve aslen Tiirk vatandast iken gesitli nedenlerle Tiirk vatandashim
kaybettikten ~sonra yeniden Tiirk vatandagligimi ~ kazananlarm  askerlik islemleri
diizenlemektedir.
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MADDE 13- Madde ile, askerlik yoklamasi esnasinda hastaneye sevk edilen
yiikiimliilere, hastanedeki iglemlerin aym giin icinde sonuglanmamas: halinde, konaklama
masrafi denebilmesi dngorilmektedir. :

MADDE 14- Madde ile, erbas ve erlerin kullandigy izinlere iliskin ¢izelge ve
belgelerin toplanarak terhislerinde askerlik subelerine gonderilmesi; deprem, sel, heyelan gibi
afetler ile Soma’da meydana gelen maden kazasi gibi olaylarda ailesi veya yakinlar1 zarar
goren erbas ve erlere, yillik izinleri haricinde Bakanlar Kurulunca ek izin verilebilmesine
imkén taninmasi amaglanmaktadar.

MADDE 15- Madde ile, 7471 sayih Kanunun adi degistirilerek tiim Tiirk Silahh
Kuvvetleri personelini kapsamas: amaglanmaktadir.

MADDE 16- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu askeri personele istihkak
olarak verilecek veya tahsis edilecek giyecck ve giyccege ait teghizat ile ilgili hususlar
belirlenmektedir.

ikinci fikrada Kanunun, Tirk Silahli Kuvvetleri mensubu askeri persomeli ve bu
personele giyecek ile giyecege ait techizati istibkak olarak verecek veya tahsis edecek birlik,
karargdh ve kurumlan kapsadigt hususu diizenlenmistir.

7471 sayih Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten bugiine kadar Tirk Silahh
Kuvvetlerinde farkh statiide askeri personel istihdam edilmesi, her bir statiideki personel igin
ilgili kanunlarinda ayr1 diizenleme bulunmasi ve ayr1 diizenlemelerin birlestirilerek standardin
saglanmasi amactyla, maddede askeri personel tanimi yapilmis ve tanima subay, sozlesmeli
subay, astsubay, sozlesmeli astsubay, uzman jandarma, uzman erbag, askeri Ogrenci,
sozlesmeli erbas ve erler ile bunlarn adaylari, erbas ve etlerle yedek personel dahil edilmistir.
Bu suretle, askeri personelin adaylarmna yonelik ilgili kanunlarinda yer alan diizenlemeler
birlestirilmis ve heniiz statiisiinii tam anlamiyla kazanmamusg olmakla birlikte, devletin
sorumlulugunda temel/intibak egitimi gergeklestirilen adaylarin giyecek ve giyecege ait
techizatlarina yonelik diizenlemeler yapilmigtir. Benzer husus, 4/11/1983 tarihli ve 2941 sayil1
Seferberlik ve Savag Hali Kanunu kapsamindaki faaliyetiere katilan yedek personel
bakimmdan da diizenlenmisgtir.

Ayrica maddede, istinkak ve tahsis terimleri aralarindaki fark belirlenmek suretiyle
tamimlanmaktadir.

MADDE 17- Madde ile, askeri personele yonetmelikle tespit edilen giyecek ve
techizatinin istihkak olarak, hizmetin 6zelligine gore, ihtiyag duyulan giyecek ve teghizatinin
ise tahsis olarak verilmesi diizenlenmektedir. Ayrica madde ile, istihkak veya tahsis olarak
kullanilmak tizere verilecek giyecek ve givecege ait teghizatin cins, mikiar ve miadini
gosteren istinkak veya tahsis listelerini belirleme; tespit edilen giyecek ve teghizatina
yenilerini ilave etme veya ihtiyag kalmayanlar1 iptal etme, miktar ve miatlarinda degigiklik
yapma yetkisi Genelkurmay Bagkanligimn teklifi iizerine ilgisine gore Milli Savunma ve
T¢isleri Bakanliklarina verilmektedir.

MADDE 18- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri saglik islerine iligkin genel hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 19- Madde ile, giiniimiizde dnemi daha da artan Tiirk Silahl Kuvvetlerinde
uygulanacak koruyucu saglik hizmetlerinin neler oldugu ve askeri saglik hizmetlerinin
kapsamu diizenlenmektedir.
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MADDE 20- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin zorunlu muayeneleri
diizenlenmektedir.

MADDE 21- Madde ile, kita, karargdh ve askerl kurum tabipleri ile bunlarn
bulunmamast halinde yapilacak iglemler diizenlenmektedir.

MADDE 22- Madde ile, hastalanan subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman
erbaslar ile sivil personelin muayene ve tedavilerine iliskin usuller diizenlenmektedir.

MADDE 23- Madde ile, hastalanan 6grenciler ile erbas ve erlerin muayene ve tedavi
usulleri diizenlenmektedir.

MADDE 24- Madde ile, kita, karargah veya askerl kurumun bulundugu yerden baska
bir yerde veya izinde hastalanan Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin muayene ve tedavilerine
iliskin esaslar diizenlenmektedir.

MADDE 25- Madde ile, Tuirk Silahli Kuvvetleri personeline, acil vakalarda en yakin
askeri veya sivil saglik hizmet sunucularia miracaat imkénm tammmakta ve durumunu en kisa
siirede amirlerine bildirme zorunlulugu getirilmektedir.

MADDE 26- Madde ile, erbas ve erler ile yedek subay adaylar: ve dgrencileri gibi
genel saglik sigortalis1 sayilmayan Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin her tiirlii nakil, sevk,
muayene ve tedavi masraflarinin ilgili Bakanlik biitesinden 6denmesi amaglanmaktadir.

MADDE 27- Madde ile, Tiitk Silahli Kuvvetleri personeli ile yurtdiginda gorevli
personelin dlen yakinlarimn cenaze giderleri ile askerlik hizmeti sirasinda vefat eden erbas ve
crlerin mezar yapim giderlerinin ne sekilde karsilanacagina iliskin usul ve esaslar
diizenlenmektedir.

MADDE 28- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli hakkinda askeri veya sivil
saglik sunuculari tarafindan dfizenlenen saghk raporlari hakkinda yapilacak islemler
diizenlenmektedir.

MADDE 29- Madde ile, askeri saglik kurum ve kuruluglarinda sivil hasta
kontenjanina tabi olmaksizin muayene ve tedavi edilecekler diizenlenmektedir.

MADDE 30- Madde ile, yabanct devletlerin silahli kuvvetler mensuplari ile yabanct
uyruklu kisilerin askeri saglik hizmetlerinden yararlanma usul ve esaslar1 diizenlenmektedir.

MADDE 31- Madde ile, asker hastanelerinin kurulmasma, kita, karargdh ve
kurumlarda su ve gida maddeleri tilketimine iliskin usul ve esaslar belirlenmektedir.

MADDE 32- Madde ile, Tirk Silahli Kuvvetlerinde bulunan hayvanlarin bakim,
barmdinlmasi, beslenmesi, saghgi ve egitiminin nizamlara uygun olarak yerine getirilmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 33- Madde ile, hastalanan hayvanlarin muayene ve tedavileri ile bunlara
iliskin giderlerin ne gekilde kargilanacag hiikme baglanmaktadir.
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MADDE 34- Madde ile, ¢esitli nedenlerle gorev yapabilirlik yeteneklerini kaybeden
hizmet hayvanlarinin, yeniden sahiplenme yapilincaya kadar gegen stiredeki bakumi ve refahi
ile yem, tedavi, yer ve malzeme giderlerinin ne sekilde kargilanacagi diizenlenmektedir.

MADDE 35- Madde ile, asker kisilerin kita, karargdh ve kurumlarda ya da gorev
esnasinda veya gorev verlerinde 6liimii halinde yasal miras¢ilarim sorugturma ve kovusturma
siiresince temsil etmek iizere bir avukatin vekil olarak gorevlendirilmesine imkén taninmasi,
grevlendirilen vekilin olay yeri inceleme, 6lit muayenesi, otopsi, bilirkigi ve tamk dinlenmesi
islemleri sirasinda zorunlu olarak hazir bulunmasi ve gdrevlendirilen vekilin dicretinin
biitgeden kargilanmasina iligkin usul ve esaslar diizenlenmektedir.

MADDE 36- Madde ile, yargilama sonunda haklarinda hitkmiin agiklanmasinin geri
birakilmasi karar verilenlerin askeri hakimlik simfina alinmamalar: Sngoriilmektedir.

MADDE 37- Madde ile, uzman tabip simfinda istihdam edilecek adaylarin temininde
uygulanacak azami yas sinur1 yiikseltilmektedir.

MADDE 38- Madde ile, tegmen, tistegmen ve yiizbagi riitbelerindeki subaylarin kita
hizmet siireleri, kuvvet komutanhklarimn ihtiyaglan  dogrultusunda yonetmelige
brrakilmaktadir.

MADDE 39- Madde ile, yeni ceza mevzuatina uyum amaciyla, terfi etmeye engel
olmayan haller yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 40- Madde ile, harp okullarini bitirip de tegmenlige naspedilmeden 6nce
kamu davast acilanlardan 6grencilik hukukunu kaybetmeyecek sekilde haklarinda hitkmiin
actklanmasimn geri birakilmasma karar verilenlerin tegmen naspedilebilmelerine imkéan
taninmasi ve yedek subay okullarin: bitirenlerin, bu okullart bitirdikleri ayin sonu yerine
mezun olduklari tarihten gegerli olmak iizere astegmen nasbedilmeleri dngoriilmektedir.

MADDE 41- Madde ile, nasip diizenlenmesine engel olmayan hallerin yeni ceza
mevzuattyla uyumu ve hiikkmiin agiklanmasmin  geri birakilmasina iligkin mahkeme
kararlarinm nasip diizeltilmesinde dikkate almmasi amaglanmaktadur.

MADDE 42- Madde ile, Devletin sahsiyetine kargt suglar ile agir ve yliz kizartici
nitelikteki bazi suglardan yapilan yargilama neticesinde hitkmim agiklanmasmimn geri
birakilmast karari verilen subaylar hakkinda Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ayirma islemi tesis
edilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 43- Madde ile, acikta bulunanlarm durumlanmn her alti ayda bir
degerlendirilerek, degerlendirme sonucunda veya agiga alimmay1 gerektiren eylemin
hizmetlerinin devamina engel olmadigt veya diger nedenlerle agiklanmin kalkmasimn
gerektigi kanaatine vanlanlarm agiklarimmn kaldirilmasi amaglanmaktadur.

MADDE 44- Madde ile, Devletin sahsiyetine kargi suglar ile afir ve yiiz kizartici
nitelikteki bazi suglardan yapilan yargilama neticesinde hiikmiin agiklanmasmin geri
birakilmasi karari verilen astsubaylar hakkinda Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ayirma iglemi
tesis edilmesi amaglanmaktadr.

30




MADDE 45- Madde ile, baza suclardan yapilan yargilama neticesinde hitkmiin
aciklanmasinin geri birakilmasi karari verilenlerin astsubayliktan subayliga gegmelerinin
engellenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 46- Madde ile, dis kaynaktan temin edilen muvazzaf tabiplerin Devlet
hizmet yiikiimliiliigiine tabi tutulmamas1 éngoriilmektedir.

MADDE 47- Madde ile, komutanlik ve karargdh subaylii 6grenimi, astsubay iist
karargah hizmetleri egitimi, dis hekimliginde uzmanlik veya yan dal uzmanlik egitimleri ile
yurticinde tipta, dis hekimliginde veya eczacihikta doktora cgitimine tabi tutulanlarn
yiikiimlilliiklerinin, benzer egitime tabi tutulan diBer personel gibi uzatilmasi
amagclanmaktadir.

MADDE 48- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin yillik ve mazeret izin
stireleri  konusunda uygulamada karsilagilan tereddiitlerin  giderilmesi; ara dénemde
naspedilen personele nasip tarihinden 31 Aralik tarihine kadarki stireyle orantih yillik izin
verilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 49- Madde ile, personele, yakinlarimin agur hastaligi nedeniyle verilen i
aylik refakat izninin bir katina kadar uzatilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 50- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personeline yurtdigi izni vermeye
yetkili olan makamlarm bu yetkilerini devretmelerine imkén taninmakta ve yurtdis izin siiresi
yillik planh izin siiresi olarak yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 51- Madde ile, yillik izinlerin devredilme hallerine alikonulma, esaret ve sair
zorunlu nedenler de eklenmekte, gérev ve hizmet ihtiyacinn gerektirdigi durumlarda
personelin izinden ¢agrilmasina imkan taninmaktadur.

MADDE 52- Madde ile, ayliksiz izin siirelerinin subay ve astsubaylarin hizmetinden
sayilmamasi amaglanmaktadir.

MADDE 53- Madde ile, savas, olaganiistii hal ve sikiyonetim hallerinde personelin
izinden cagrilabilmesine imkan taninmaktadir.

MADDE 54- Madde ile, subay ve astsubaylara 6demekte olan dogum yardimi denegi
657 sayil Devlet Memurlari Kanununa atif yapiimak suretiyle yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 55- Madde ile, madalya ve niganlarn intikali 24/10/1983 tarihli ve 2933
saytli Madalya ve Nisanlar Kanununa uyumlu olarak yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 56- Madde ile, ulusal ve uluslararasi miisabakalarda dereceye giren, proje ve
sempozyumlarda bagarill olan asker? 6grencilere odil verilebilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 57- Madde ile, ders iicreti ddenecek Ofretim elemanlarina yardimel
dogentler, okullar arasma astsubay meslek yiiksek okullart eklenmektedir.

MADDE 58- Madde ile, seferde veya tatbikat maksadiyla barista silah altina alnan

yedek subay ve yedek astsubaylara 6zliik haklarmmn odenmesinde hangi riitbenin esas
alinacagina iliskin belirsizligin ortadan kaldiriimast amaglanmaktadir.
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MADDE 59- Madde ile, bir kamu kurum ve kuruluguna bagli olarak Giilhane Askeri
Tip Akademisinde tipta ve dig hekimliginde uzmanlik egitim dgretimi yapacak sivil tabipler
ile 926 sayili Kanunun ek 26 nc1 maddesi kapsaminda, Tiirk Silahli Kuvvetlerine bagl saghik
kurum ve kuruluglarinda, Saghk Bakanligi ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan
gorevlendirilen 6gretim iiyesi tabip, uzman tabip, uzman dis tabibi, tabip ve dig tabiplerine
askerd tabiplerc 6denmekte olan saglik tazminatmin denebilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 60- Madde ile, nasip diizeltilmesi isleminde onay makamimin, riitbe terfiine
yetkili makamin olmas: amaglanmaktadir.

MADDE 61- Madde ile, genel sekreterin, diger yiksek mahkemelerde oldugu gibi
mahkemenin ve dairelerin isleyisi konusunda bilgi ve deneyim kazanmig en az dort yil gbrev
yapan iiyeler arasindan mahkeme baskani tarafindan secilmesi Ongdriilmektedir,

MADDE 62- Madde ile, genel sekreterin Baskanlar Kuruluna dahil edilmesi ve
Kurulun daha sade ve fonksiyonel bir yapiya kavusturuimas: amaglanmaktadir.

MADDE 63- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri ugus egitimi teskilleri disindaki ugus
okulu veya kurslarinda egitim gorenler ile buralardan mezun olanlarin pilot ve pilot aday1
sayilarak ugus tazminati alabilmelerine imkan tamnmaktadur.

MADDE 64- Madde ile, bilfiil ugus gerektirmeyen kadrolara atanan ucus ekibi
personelinin, pilot, silah sistem subaylar1 ve seyriisefer subaylarina 6denmekte olan yillik
ucus tazminatindan yararlandirilmasi amaglanmaktadr.

MADDE 65- Madde ile, Giilhane Askeri Tip Akademisi Komutanhgmda bulunan
yardimer dogent kadrolarindan Tiirk Silahli Kuvvetleri insangficti plam dikkate alinarak
uygun gorillenlerin - Genelkurmay Bagkanh@mea ilan edilmesi, oOnerilen adaylarin
Genelkurmay Baskanliginca yapilacak degerlendirme sonrasinda yardimer  dogentlige
atanmasi, yardimec1 dogentlerin ikinci ii¢ yil i¢in atamalannin diger saglik teskillerindeki
ihtiyaglar dikkate alinarak Genelkurmay Bagkanlifinca vapilmast ve yardimeir dogentlik
sartlarindan olan deneme sinavinda bagarili olmak sartinin kaldirilmas1 amaglanmaktadir.

MADDE 66- Madde ile, Giilhane Askeri Tip Akademisi Komutanliginda bulunan
dogent kadrolarmdan Tiirk Silahli Kuvvetleri insangiici plam dikkate almarak uygun
goriilenlerin Genelkurmay Bagkanliginca ilan edilebilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 67- Madde ile, Giillhane Askeri Tip Akademisi Komutanh@inda bulunan
profesor kadrolanndan Tirk Silahli Kuvvetleri insangiicli plani dikkate almnarak uygun
goritlenlerin Genelkurmay Baskanhiinca ilan edilebilmesi, profesor kadrolarma bagvuran
personelin degerlendirilmesinde on degerlendirme agamasmin 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu paralelinde kaldirimast amaglanmaktadir.

MADDE 68- Madde ile, dgretim iiyelerini atama makami olan Genelkurmay
Bagkanligina, yetistirme asamasinda da gerekli tedbirleri alma yetkisi verilmektedir.
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MADDE 69- Madde ile, Giilhane Askeri Tip Akademisinde muvazzaf tabiplerle
karsilanamayan uzmanhk &grencisi ihtiyacinimn, gerektiginde kamu kurum ve kuruluglarindan
sivil uzmanlik 6grenci temini ile kargilanmasy; Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda, 657
sayih Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak istihdam edilen sivil pratisyen tabipler ile dis
tabiplerinin, Giithane Askeri Tip Akademisinde tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi
yapmalarina imkén taminmasi amaglanmaktadir.

MADDE 70- Madde ile, 3225 sayili Kanunun adi asker hastanelerini de kapsayacak
sekilde yeniden diizenlenmektedir,

MADDE 71- Madde ile, asker hastanelerindeki atil kapasitenin iilke ekonomisine
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 72- Madde ile, asker hastaneleri icin déner sermaye tahsisi ve sermayenin
artirilip eksiltilmesi gibi konularda teklifte bulunma yetkisi Tiirk Silahli Kuvvetleri Saglik
Komutanlhigina verilmektedir.

MADDE 73- Madde ile, ilgili saymanhga yatirilacak amortisman bedelinin yillik satig
tutari tizerinden belirlenmesi amaglanmaktadar.

MADDE 74- Madde ile, Giilhane Askeri Tip Akademisi ve bagl hastaneler ile difer
kamu hastaneletinde olmayan bina giderlerine katihm payr uygulamasindan asker
hastanelerinin de muaf tutulmasi amaglanmaktadir.

MADDE 75- Madde ile, uzman erbaslarin kullanacag yillik ve mazeret izinlerin
somutlastirilmas: amaglanmaktadir. Ayrica madde ile, yakinlann uzun siireli 6nemli bir
hastalifa tutulan uzman erbaglara verilen {i¢ aylik iznin istekleri halinde bir katina kadar
uzatilabilmesi ile gérev ve hizmet ihtiyacinin gerektirdigi durumlarda uzman erbaglarin
izinden geriye cagrilabilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 76- Madde ile, Devletin sahsiyetine karsi iglenen suglar ile agr ve yuz
kizartici nitelikteki suglardan yapilan yargilama ncticesinde haklarinda hitkmiin
agiklanmasinin  geri  birakilmast  karari  verilen uzman erbaslarin  sozlesmelerinin
feshedilebilmesi amaglanmakiadir,

MADDE 77- Madde ile, subay ve astsubaylarda oldugu gibi uzman erbaglarin istek
iizerine emeklilik, adi malullik dahil malulliik veya vazife malulliigl islemlerinde Milli
Savunma ve Igisleri Bakanlarinm yetkilerini devredebilmelerine imkan taninmaktadir. Ayrica
uzman erbaslarin  Tirk  Silahli  Kuvvetleri ~ digindaki ~ Devlet hizmetlerinde
grevlendirilmelerinin, 926 sayilli Kanunun 124 tncli maddesinde yer alan usul ve esaslar
¢ergevesinde yapilmast ongoriilmektedir.

MADDE 78- Madde ile, Devletin sahsiyeti aleyhine iglenen suglar ile afir ve yiiz
kizarticn  nitelikteki  suglardan yapilan yargilama neticesinde haklarinda  hiikmiin
agiklanmasinin geri birakilmasi karar1 verilen uzman jandarmalarin Ttirk Silahli Kuvvetleri ile
iligiklerinin kesilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 79- Madde ile, Devletin sahsiyetine karst islenen suglarla agir ve yiz

kizartict  nitelikteki  suglardan yapilan yargilama neticesinde haklarinda hitkmiin ____
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aciklanmasinin  geri  birakilmas1 karari  verilenlerin  Harp Akademilerindeki egitimlere
allmmamasi amaglanmaktadir.

MADDE 80- Madde ile, Devletin sahsiyetine kargi islenen suglarla, agir ve ylz
kizartici  nitelikteki suglardan  yapilan yargilama neticesinde haklarinda  hiikmiin
agiklanmasimmn geri birakilmasi karari verilenlerin Harp Akademilerindeki egitimlerden
ctkarilmalari amaglanmaktadir.

MADDE 81- Madde ile, Milli Savunma Bakanhg: Akaryakit Ikmal ve NATO POL
Tesisleri Isletme Bagkanliginin kurulus amaci yeniden diizenlenmekte, amlan Bagkanligin
isletmek ve galisir halde bulunduruimasini saglamak ile gérevli oldugu boru hatlan ile
akaryakit tesislerinin atil kapasitesinin 5015 sayili Kanun cercevesinde depolama ve iletim
faaliyetlerinde bulunmak suretiyle iilke ekonomisine kazandirilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 82- Madde ile, Milli Savunma Bakanligy Akaryakit Ikmal ve NATO POL
Tesisleri Igletme Baskanlhigmin asli gorevinin Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglar1 oldugu
vurgulanmakta ve anilan Bagkanhgm gorevleri arasma depolama ve iletim faaliyetleri
eklenmektedir.

MADDE 83- Madde ile, yonetim kurulunun se¢im usulii yeniden belirlenmektedir.

MADDE 84- Madde ile, Milli Savunma Bakanhigi Akaryakit [kmal ve NATO POL
Tesisleri Isletme Bagkanhiiun hizmetlerini etkin, verimli ve stiratli bir sekilde yerine
getirilebilmesi i¢in amilan Bagkanlik personelini atamaya yetkili makamlar yeniden
diizenlenmektedir. ‘

MADDE 85- Madde ile, depolama ve iletim faaliyetleri gergevesinde Bagkanliga
glimriik antreposu isletme yetkisi verilmekte ve iptal edilen bagkan yardimeisi kadrosu 190
say1li Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvellerden ¢ikariimaktadir.

MADDE 86- Madde ile, teskilat semasindaki bagkan yardimcist sayisi ikiye
indirilmektedir.

MADDE 87- Madde ile, tipta ve dis hekimliginde uzmanlik, tipta ve dis hekimliginde
yan dal, tipta, dis hekimliginde veya eczacilikta doktora egitimini tamlayan sozlesmeli
subaylarin sozlesme stirelerinin bu egitimlerde gecen siirelerin yarisi kadar uzatilmasi
amagclanmaktadir.

MADDE 88- Madde ile, Milli Savunma Bakanligi Akaryakit Ikmal ve NATO POL
Tesisleri Isletme Baskanhifmm depolama ve iletim faaliyetlerine lisans verilmesine iligkin
usul, esas ve muafiyetlerin Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu tarafindan belirlenmesi
ongorillmektedir.

MADDE 89- Madde ile, Milli Savunma Bakanhg Akaryakit [kmal ve NATO POL
Tesisleri Isletme Bagkanhigmin faaliyetlerinin depolama ve iletim faaliyetlerine konu edilmesi
halinde, anilan Bagkanliga verilecek lisanslarda sermaye sirketi olma gartinin aranmamasi
amag¢lanmaktadir,
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MADDE 90- Madde ile, zorunlu hallerde ambalajlanmis igme suyu dagitilmasi
onayinin, Kuvvet Komutani, Jandarma Genel Komutan: ve Sahil Giivenlik Komutaninmn
yetkilendirecegi makamlarca da verilebilmesine imkan tamnmaktadir.

MADDE 91- Madde ile, meskin mahal disinda konuglanan ve cografi sartlar, iklim
kosullan veya giivenlik tedbirleri gibi zorunlu nedenlerle yirmiddrt saatten daha uzun siire
birliginden ayrilamayan personelin diizenli ve dengeli beslenme ihtiyacmin, tayin bedelinden
kesinti yapilmadan kargilanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 92- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin kadrosunda olmayan ancak askeri
birliklerle beraber gdrev yapan veya tatbikatlara katilan ve gorev kosullarinin kazandan
besleme yapilmasim zorunlu kildig kisilerin kazandan iagesine onay alnmasinda gecikmeye
sebebiyet verilmemesi ve ihtiyacin zamaninda karsilanabilmesi maksadiyla Kuvvet Komutani,
Jandarma Genel Komutani ve Sahil Giivenlik Komutanimn yetkilendirecekleri makamlarca da
onay verilmesine; personel temin faaliyetleri kapsaminda, smavlara girecek subay, astsubay,
uzman erbas ve sdzlesmeli er adaylannin kazandan beslenmelerine imkén taninmasi
amaclanmaktadir.

MADDE 93- Madde ile, uzman erbaslarda oldugu gibi stzlesmeli erbas ve erler igin,
son olarak verilen de dahil olmak iizere, kararin kesinlestigi tarihten itibaren geriye dogru son
bir yil icinde toplamda otuz giin ve daha fazla oda hapsi veya hizmet yerini terk etmeme
cezasina mahkum olma veya en son aldig1 disiplin cezasindan geriye dogru son bir yil i¢inde
en az iki disiplin amirinden toplam sekiz defa veya daha fazla disiplin cezasi alma
durumlarinin sézlesmenin feshi sebebi olmasi amaglanmaktadir.

MADDE 94- Madde ile, sizlesmeli erbas ve erlerin kullanacag yillik ve mazeret
izinlerinin somutlastirilmasi, gérev ve hizmet ihtiyaglarnin gerektirdigi durumlarda izinden
geri cagrilmalara imkan taninmas1 amaglanmaktadir.

MADDE 95- Madde ile, sozlesmeli erbag ve erlerin adi malulliik dahil malulliik veya
vazife malulligiine baghi emeklilik islemlerindeki Milli Savunma ve I¢igleri Bakanlarinin
onay yetkisinin devrine imkan tamnmaktadir.

MADDE 96- Madde ile, iist disiplin amirlerine fiilen sicil verme sart1 aranmaksizin
ceza verebilme imkéni tamnmaktadir.

MADDE 97- Madde ile, otorite boslugunun olusmamasi ve disiplinsizligin derhal
cezalandirilabilmesi maksadiyla bir aydan fazla sireli kurs ile bir aydan fazla ti¢ aydan az
siireli gegici gorevlendirme durumlarinda ceza verme yetkisinin, personelin gorevlendirildigi
birlikteki amirine taninmasi amaglanmaktadir.

MADDE 98- Madde ile, kuvvet komutanhiklarinda tegkil edilecek yiiksek disiplin
kurulunda tiye olarak Sicil Kidem Sube Miidiirii ve Yénetim Sube Miidiiriiniin her ikisinin de
yer almasi, Genelkurmay Bagkanhfinda teskil edilecek Yiiksek Disiplin Kurulu iiyeleri
arasina ise Sahil Giivenlik Komutaninin eklenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 99- Madde ile, niteligi ve agirlik derecesine gore izinsizlik cezasim
gerektiren baz disiplinsizliklerin disiplin amiri yerine dgrenci disiplin kurullar tarafindan
verilmesi amaglanmaktadir. AT,

i
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MADDE 100- Madde ile, teskili 6ngoriilen dgrenci disiplin kurullarmin kurulmasi,
kurul kararlarma itiraz ve bu kurullara iliskin diger hususlarin yonetmelikle belirlenmesi
amaglanmaktadir.

MADDE 101- Madde ile, disiplin kurulu islemlerinin hizlandirilmasi ve

basitlestirilmesi maksadiyla, tegkilatinda disiplin kurulu kurulan komutan veya askeri kurum
amirine disiplin kurulu tahkikati islemlerine iliskin baz1 yetkilerini askeri hakim siifindan
olan disiplin subayina devredebilmesi imkam taninmaktadir.

MADDE 102- Madde ile, disiplin cezas1 vermede giidiilen etkin disiplin sisteminin
tesisi amaciyla savunma ig¢in verilen siire, tig-on isglniinden, ayirmayl gerektiren
disiplinsizliklerde tig-bes iggiiniine, diger disiplinsizliklerde ise iki-bes isgiiniine
indirilmektedir.

MADDE 103- Madde ile, disiplin cezas: vermede giidiilen etkin disiplin sisteminin
tesisi amaciyla, verilen cezaya itiraz siiresi ti¢ iggiiniinden iki isgliniine, st disiplin amirinin
itiraz1 inceleme siiresi bes isgiiniinden ¢ isgiiniine indirilmektedir.

MADDE 104- Bazi durumiarda gemi Tiirk karasularina girse dahi personelin dava
acabilmesi i¢in uygun sartlar clugmayabilmektedir. Madde ile, dava agma siiresinin personelin
dava konusu olayla ilgili hukuki haklarm: daha uygun sekilde kullanabilecegi yer olan
geminin ana tisstine doniistinden itibaren baglatilmas: yoniinde degisiklik yapilmaktadir.

MADDE 105- Madde ile, uyusturucu veya uyarict maddeleri kullanan veya
bulunduran, kullamlmasi maksadiyla baskalarima veren, kullanimim kolaylastirmak icin
donanim veya malzeme saglayan veya kullamlmasmi &zendiren erbag ve erlere disiplin
kurullan tarafindan on giinden az olmamak {izere yirmi giine kadar hizmetten men cezasinin
verilmesi; bu maddelerin kullaniminin aym zamanda sug teskil etmesi nedeniyle, kallanimin
tibbi olarak tespitine yonelik raporun, disiplin sorusturmas: sirasinda aym konuda adli
sorusturma yiirtiten yetkili saveiliktan istenerek disiplin kurulu dosyasma eklenmesi
amaglanmaktadir.

MADDE 106- Madde ile, erbas ve erlerin 100 grama kadar agirhktaki génderilerinin
6zel hizmet ticretleri harig, posta ticretinden muaf tutulmasi amaglanmaktadr.

MADDE 107- Madde ile,

a) 1111 sayil Kanunda yabanci tlkelerden gelenlerin askerligi bir biitiin halinde
yeniden diizenlendiginden uygulama imkén:  kalmayan hiikkiimler  yuriirliikten
kaldirilmaktadir.

b) 7471 sayili Kanunun 3 iincii ve 4 iincli maddeleri uygulama alanimm bulunmamasi
nedeniyle yiiriirliikten kaldirlmaktadir.

¢) 211 sayili Kanunda uygulama kabiliyeti kalmayan hiikiim ve bazi alt bdlim
basliklar yiirtirlikten kaldirilmaktadar.

¢) Gilhane Askeri Tip Akademisinde uzmanlik egitimi alacak sivil doktorlara
ddenecek tazminat 926 sayih Kanunun ek 17 nci maddesiyle diizenlendiginden, 2955 sayih
Kanunun uygulama imkéni kalmayan 49 uncu maddesinin yedinci fikrast ile Glilhane Askeri
Tip Akademisindeki ogretim elemanlarinin diger hastanelerin uzmanlik kadrolarinda
gorevlendirilmesinde bir yillik iist sinir dngoren ibare yiiriirliikten kaldirilmaktadar.
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GECICi MADDE 1- Madde ile, ihalesi karara baglanmis olan mayin temizleme
faaliyetlerinin ilgili kurum ve kuruluglarca devamina imkan taninmaktadir.

MADDE 108-Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 109- Yiirtitme maddesidir.
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MiLLI MAYIN FAALIYET MERKEZI KURULMASINA ILISKIN KANUN iLE
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci; Tiirkiye Cumhuriyeti smurlar dahilinde
gerceklestirilecek insani amagh mayin ve/veya patlamamis mithimmat temizligine yonelik
faaliyetleri yiiriitecek Milll Mayin Faaliyet Merkezinin gorev, yetki ve sorumluluklarma
iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Kanun, Tiirkive Cumhuriyetinin tamaminda insani amach mayin
ve/veya patlamamis miihimmat temizleme faaliyetlerinin yiriitilmesine iliskin esaslar
kapsar.

(2) Milli Maymn Faaliyet Merkezi, Bakanlar Kurulu karari ile gorevlendirilmesi
halinde yurtdisinda da faaliyet gosterebilir.

(3) 24/2/2000 tarihli ve 4536 sayilh Denizlerde ve Yurt Yiizeyinde Goriilen Patlayict
Madde ve Siipheli Cisimlere Uygulanacak Esaslara Iliskin Kanun kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetler, bu Kanun kapsamu digindadir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Akreditasyon: Askeri unsurlar dahil tim kurum ve kuruluglarin teskilatimin,
techizatinin, egitim seviyesinin ve ¢alisma usullerinin, mayin ve/veya patlamamig mithimmat
temizleme iglemi igin belirlenen standartlara uygunlugunun kontrol ve takip edilerek
yetkilendirilmesini,

b) Bakan: Milli Savunma Bakanini,

¢) Bakanlik: Milli Savunma Bakanligin,

¢) Insani amagli maym ve/veya patlamamis mithimmat temizleme: Maym ve/veya
patlamamig miihimmatin bulundugu alanm herhangi bir amagcla kullamma agilmasina yonelik,
zaman ve maliyet baskisi olmadan, ¢aliganlarn ve figlincti sahislarin can giivenligine éncelik
verilerek stirdiiriilen faaliyetlerin tamamini,

d) Kalite giivence faaliyeti: Mayin ve/veya patlamamig mithimmat temizli§i yapan
kurulugun calisma etkinligini bozmayacak sekilde, bu kurulugun belirlenen standartlara uygun
calisip calismadigmn takip ve kontrol edilmesi, tespit edilen aksakliklara aninda miidahale
edilerek diizeltiimesinin saglanmasi, gerektiginde standartlara uygun temizlik yapildigindan
siphe edilen alanlarin yeniden temizlettirilmesi, risk tespit edilen durumlarda isin
durdurulmast ve tiim bu hususlarm Merkeze diizenli olarak rapor edilmesi faaliyetini,

¢) Kalite kontrol faaliyeti: Mayin ve/veya patlamamis mithimmat temizligi yapilan
alanmn Merkez tarafindan belirlenen orandaki kismimin, mekleme yontemiyle yeniden
temizlik islemine tabi tutulmas: suretiyle kontrol edilmesini,

f) Mayin: Kara, deniz ve hava araglarini tahrip etmek veya hasara ugratmak, personeli
sldiirmek ve yaralamak suretiyle muharcbe edemez duruma getirmek amaciyla, bir kap
icerisine yerlestirilmis olan patlayici, aydinlatma veya kimyasal harp maddelerini,

g) Mayin faaliyeti: Mayin ve/veya patlamamis mithimmat temizleme iglemini ve bu
islemin gerceklestirilmesi ile ilgili diger faaliyetleri,

§) Merkez: Milli Maym Faaliyet Merkezi Bagkanhigini,




h) Milli mayin faaliyet plani: Tiirkiye Cumhuriyeti simirlart dahilinde bulunan mayin
ve/veya pattamamis mithimmat ile kirletilmis bolgelerin, belirlenen Onceliklere gore yillik ve
tic yillik temizleme planlarini, bu faaliyetlere iligkin kaynak planlamasiu, donem igerisinde
mayn faaliyeti ile ilgili gergeklestirilmesi planlanan diger faaliyetleri iceren plam,

1) Milli mayin temizleme standartlari: Uluslararast mayin temizleme standartlarinda
belirtilen esaslar dogrultusunda, Tiirkiye Cumhuriyeti smirlar icerisinde gerceklestirilecek
mayin ve/veya patlamamig mithimmat temizleme faaliyetlerinde aranacak ve uygulanacak
esaslarin yer aldif dokiimani,

i) Patlamamis mithimmat: Isleme tabi tutulmus, tapalanmug, kurulmus veya
kurulmamms, kullanilmak iizere hazirlanmig veya kullanilmig ancak islevini yerine getirmede
bagarisiz olmus mithimmati,

j) Sertifikasyon: Mayin ve/veya patlamamis mithimmat temizleme siirecinin sonunda,
temizlik faaliyetlerinin istenen standartlarda ve derinlikte gerceklestirildigine, temizlik
yapilan arazinin temizligi yaptiran kurulusa devredildigine iliskin diizenlenen; temizligi
yapan, temizlik siirecini denetleyen ve temizlik faaliyetini yaptiran kuruluglar tarafindan imza
altina alinan belgeyi,

k) Uluslararasi mayin temizleme standartlari: Birlesmis Milletler tarafindan, mayindan
etkilenen iilkelerce yiriitilen insani amagli maym temizleme faaliyetlerinin planlanmast,
uygulanmas1 ve yonetilmesi konularinda rehber dokiiman olarak kullanilmasi maksadiyla
hazirlanarak yayimlanan dokiimani,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Gorevler

Kurulus

MADDE 4- (1) Tiirkiye Cumhuriyetinin sinirlart dahilinde gergeklestirilecek insani
amach maym ve/veya patlamamis mihimmat temizleme faaliyetlerine yonelik politikalar:
belitlemek, bu faalivetleri planlamak ve yonetmek, belirlenen esaslara uygun olarak
gergeklestirilmesini  takip etmek, yurtigi ve yurtdigt kurum ve kuruluslarla gerekli
koordinasyon ve isbirlifini saglamak amacryla Bakana bagli olarak Milli Maym Faaliyet
Merkezi Bagkanlig1 kurulmugtur.

Gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 5- (1) Merkezin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

) Maym ve/veya patlamamig mithimmat tehdidini ortadan kaldirmak amaciyla, ilgili
bakanhiklar, kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak; milli politika, strateji, oncelikler ve ig
planlarim igeren milli mayimn faaliyet planini olusturmak ve Bakanlar Kurulunun onayma
sunmak.

b) Milli mayin faaliyet planini uygulamak, yiritiilen faaliyetleri takip ve kontrol
etmek, aksakliklarla ilgili tedbir almak.

¢) Milli mayin temizleme standartlarini hazirlamak, giincellemek ve yayimlamak.

¢) Maymn ve/veya patlamamis mithimmat faaliyetlerinin ulusal diizenlemelere ve
uluslararasi mayin temizleme standartlarina uyumlu olarak yiirtitilmesini saglamak.

d) Mayin ve/veya patlamamig mithimmat faaliyetleri konusundaki gelismeler hakkinda
Bakanlar Kuruluna rapor vermek, kamuoyuna ve ihtiya¢ duyulan yerlere agiklamalarda
bulunmak.

¢) Mayin ve/veya patlamamis mihimmat magdurlarina yardim konusunda, yasal
diizenlemeler kapsaminda yiiritiilen iglemleri takip etmek ve gerektiginde iyilestirici onlemler
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f) Mayin ve/veya patlamamig mithimmat icerdigi bilinen veya gliphelenilen alanlara
iliskin bilgileri, bu kapsamda gergeklestirilen kesif faaliyetlerini, bu alanlarin bulunduklan
bolgeye, bolge halkina ve ulusal menfaatlerimize etkisini, soz konusu alanlarn
temizlenmesinin saglayacagi fayda ve mahsurlari, temizlenen alanlara iliskin bilgi ve
raporlar,, maym ve patlamamig mithimmat kaza ve olaylar ile bu kaza ve olaylardan
etkilenenlere iligkin detayli ve istatistiki bilgileri, maymn risk egitimi kapsaminda
gerceklestirilen ve planlanan islemleri, ayrica mayin faaliyetleri kapsaminda ihtiyag duyulan
her tiirlii bilgiyi takip etmek, yonetmek ve istatistiki veriler tiretmek maksadiyla, mayimn
faaliyetleri bilgi yonetim sistemini kurmak ve igletmek.

g) Mayin ve/veya patlamanmug mithimmat sorunu ve toplum iizerindeki farkl etkilerine
iliskin ayrintili degerlendirme yapmak amaciyla bilgi toplama ve analiz sistemi tesis etmek.

§) Merkezin faaliyetlerinin etkili yonetimini saglamak amaciyla ihtiyag duyulacak ig
sistemleri ve usulieri olugturmak.

h) Maym ve/veya patlamamis miihimmat faaliyetini gerceklestirecekleri akredite
etmek, yapacag denetimlerde aykirt bir durum tespit etmesi halinde akreditasyonlar iptal
etmek.

1) Kalite giivence ve kalite kontrol faaliyetleri ile sertifikasyon islemlerini
gergeklestirmek.

(2) Milli Mayin Faaliyet Merkezi Bagkam; Merkezin hizmetlerini mevzuata, mill
mayn faaliyet planina ve kurulug amaglarina uygun olarak yiiriitmek ve faaliyet alanina giren
konularda diger kamu kurum ve kuruluglariyla igbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevli
olup, Merkezin icraatindan ve emri altmdakilerin faaliyetlerinden ve iglemlerinden Bakana
kars1 sorumludur.

(3) Milli Mayin Faaliyet Merkezi Bagkam ve Merkezin her kademedeki ydneticileri,
gerektiginde siurlarmi yazili olarak agikea belirtmek sartiyla yetkilerinden bir kismini
astlarina devredebilirler.

UCUNCU BOLUM
Personele Iliskin Hiikiimler

Sozlesmeli personel ¢cahstirma

MADDE 6- (1) Merkezde; bu Kanunla verilen gérevlerin yiirtitilmesi i¢in, 14/7/1965
tarihli ve 657 sayitll Devlet Memurlari Kanunu ile diger kanunlarn sozlesmeli personel
caligtmlmasma dair hikiimlerine bagh kalmmaksizin ozel bilgi ve ihtisas gerektiren
konularda sdzlesmeli personel cahstirilabilir. Bunlar 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4 dneii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigoriali sayilir. Bunlara ddenecek ticretin net tutar, birinei dereceli Milli
Savunma Uzmanina 6denen aylik net tutarmmn yilhk ortalamasim agmamak tizere Bakan
tarafindan tespit edilir. Caligtirilabilecek toplam sézlesmel personel sayist elliyi gegemez.

(2) Merkezde gahstirnlacak sozlesmeli personelin hizmete alimmalari, gorev ve
yetkileri, nitelikleri, disiplin esaslari, yiikumliliikleri, s6zlesmenin fesih halleri ile diger
hususlar Bakanhkea gikarilan yonetmelikle diizenlenir.

Girevlendirme

MADDE 7- (1) 8/6/1984 tarihli ve 217 sayih Devlet Personel Bagkanlhig Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde sayilan kamu kurum
ve kuruluglarinda cabisanlar aylik, ddenek, her tiirli zam ve tazminatlar ile diger mali ve
sosyal hak ve yardimlart kurumlarimca ddenmek kaydiyla gegici olarak Merkezde
gorevlendirilebilir. Merkezin bu konudaki talepleri, ilgili kurum ve kuruluslarca dncelikle
sonuclandirtlir. Bu madde kapsaminda gérevlendirilen personel, kurumlarmnda aylikh izinli




sayilir. izinde olduklar stirece memuriyetleri ile ilgili 6zliik haklan devam eder ve bu siireler
terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir. Bunlarm gegici gorev yolluklar1 Merkez tarafindan
ddenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Biitce ve mali islemler

MADDE 8- (1) Merkezin yiirlitecegi faaliyetlere iliskin giderler, Bakanlik bilitgesine
bu amacla tahsis edilen ddeneklerden kargilanir.

(2) Milli mayin faaliyet plaminda yer alan projeler kapsaminda gelecek yillara yaygin
yiiklenmelere girismeye Bakan yetkilidir.

Tedarik islemleri

MADDE 9- (1) Merkez tarafindan maym faaliyetlerine iliskin yapilacak mal ve
hizmet alimlari, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu [hale Kanununun 3 iincli maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsammnda ¢ikarilan ve 20/4/2009 tarihli ve 2009/14973 sayih
Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirltige konulan Esaslara gre yapihr.

Muafiyet

MADDE 10- (1) Merkez tarafindan gergeklestirilen insani amacli mayin ve/veya
patlamamig mithimmat temizligi faaliyetleri kapsaminda kullamlmak tizere yurtdigindan
getirilecek her tiirlil arag, makine, techizat ve hayvan giimriik vergilerinden muaftir.

Yetki devri
MADDE 11- (1) Bakanlar Kurulu, milli mayin faaliyet planinda yer alan projelerin
veya projelerin belli bir limite kadar olan kisminin giincelleme yetkisini Bakana devredebilir.

MADDE 12- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayth Askerlik Kanununun 2 nci maddesi
asafidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- Askerlik cagi her erkegin niifus kayitlarnda yazili olan yagina
goredir ve yirmi yasimna girdigi yilin Ocak ayinin birinci giiniinden baglayarak kirkbir
yagina girdigi yilin Ocak ayinin birinci giiniinde bitmek iizere en gok yirmibir yil siirer.
Bu stire, Genelkurmay Bagkanligimn gosterecegi Hizum, Milli Savunma Bakanhginin teklifi
ve Bakanlar Kurulu karartyla bes yila kadar uzatilabilir veya kisaltilabilir.

Tiirk vatandaghigina sonradan alianlar askerliklerini, vatandashga alindiklari tarihteki
yas ve 6grenim durumlarma gére o yastaki yerli yitkiimliiler gibi yaparlar. Bunlardan gelmis
olduklan iilkelerde askerlik yaptiklarim veya askerlik hizmetini yerine getirmis sayildiklarmni
belgeleyenler ile vatandashga ahndiklary yil yirmiiki yaginda olanlar askerlik yapmig
sayihirlar. Bunlarin askerlikleri, istekleri halinde vatandashiga alindiklar tarihten itibaren iki
yil siireyle ertelenir. Ertelemelerinin sona erecegi yil yoklamalarl yapilarak o yil askerlik
cagina giren dogumlularla iglem goriirler. Bunlar, seferberlik halinde ihtiyaca gore askere
sevk edilebilirler.

Cesitli nedenlerle Tiirk vatandaghgim kaybettikten sonra yeniden Tiirk vatandagligim
kazananlann askerlik islemleri, 6nceki askerlik safahatlari dikkate alinarak bu Kanunun
durumlarina uyan hiikiimlerine gore ytrttiliir.

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti kanunlarma gore zorunlu askerlik hizmetini yerine
getirdiklerini belgelendiren Tiirk vatandaslan bu Kanun hiikiimlerine gére askerlik yapmug
sayilirlar.
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Bakanlar Kurulu karariyla belirlenen esaslara gore; yurtdisinda dofan ve ikamet
edenler ile kanuni riist yasina kadar yabanci bir iilkeye gitmis olanlardan bulunduklari iilke
vatandaghim da kazanan Tirk vatandaglan, talepleri halinde, durumlarma uyan ve bu
Kanunun 6ngdrdiigii askerlik statiilerinden biri igerisinde askerlik mikeliefiyetlerini otuzsekiz
yasim tamamladiklar yilim sonuna kadar yerine getirebilirler veya tabiiyetinde bulunduklar
diger iilkede askerlik yaprmus olduklamm belgelemek kaydiyla miikellefiyetlerini yerine
getirmis sayihirlar. Bunlarin otuzsekiz yas sonuna kadar askerlikleri ertelenmis kabul edilir.”

MADDE 13- 1111 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti i¢in memuriyet mahalli disindaki asker
hastanesine gonderilmelerinde zaruret goriilenlerin harcirahi, 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili
Harcirah Kanununun 8 inci maddesine gore ddenir. Ayrica, bunlarin konaklama giderleri
antlan Kanunun 33 {incti maddesinin (d) fikrasinda yer alan hitkiimlere gére 6denir.”

MADDE 14- 1111 sayili Kanunun 77 nci maddesinin birinci fikrasin son ctimlesi
asagndaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye agsagidaki fikra eklenmigtir.
“Izin, istirahat veya hava degisimine gonderilecek olan erbag ve erlerin ne kadar siireyle izinli,
istirahatli veya hava degisimli olduklarim gosterir belge birlik komutanhklarinca yiikiimltlere
elden verilir, ayrica bu belgelerin bir niishas: da ytiktimliilerin terhislerinde kita gahsi dosyasi
ile birlikte askerlik subesine gonderilir.”

“Bu maddede yazili izinlerin disinda izin vermeye, Genelkurmay Bagkanhiginin teklifi
ve Bakanhigin uygun gorisii iizerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Verilecek bu izinlerin
askerlik hizmetinden sayilip sayillmayacag1 Bakanlar Kurulu kararinda gosterilir.”

MADDE 15- 6/5/1960 tarihli ve 7471 sayih “Tiirkiye Cumhuriyeti Ordusu Subay ve
Astsubaylarinm Giyecek ve Teghizatina Dair Kanun”un adi “Tiirk Silahli Kuvvetleri Giyecek
ve Techizati Kanunu” seklinde degistirilmisgtir.

MADDE 16- 7471 sayih Kanunun 1 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 1- Bu Kanunun amaci, Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu askeri personele ilk
nastp istihkaki harig istihkak olarak verilecek veya tahsis edilecek giyecek ve techizatina
iliskin hususlar1 belirlemektir.

Bu Kanun; Tirk Silahh Kuvvetleri mensubu askeri personeli ve bu personele giyecek
ile techizatim istihkak olarak verecek veya tahsis edecek birlik, karargih ve kurumlar kapsar.

Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Turk Silahli Kuvvetleri: Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklar ile
Jandarma Genel Komutanlifn ve Sahil Giivenlik Komutanligin,

b) Askeri personel: Subay, sozlesmeli subay, astsubay, stzlesmeli astsubay, uzman
jandarma, uzman erbas, askeri 6grenci, sdzlesmeli erbas ve erler ile bunlarin adaylari, erbas
ve erler ile yedek personeli,

¢) Istihkak: Askeri personel tarafindan kullanilmasina ve ilgili mevzuat: kapsaminda
sarfina vetki verilen giyecek ve teghizatimin cins ve miktarin,

¢) Tahsis: Askeri personel tarafindan bir hizmetin ifast amaciyla veya hizmetin devami
siiresince kullanlmasina ve ilgili mevzuati kapsaminda sarfina yetki verilen giyecek ve
teghizatimn cins ve miktarini,

ifade eder.”




MADDE 17- 7471 sayilh Kanunun 2 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- Askeri personele, yonetmelikle tespit edilen giyecek ve teghizati istihkak
olarak; hizmetin &zelligine gore, ihtiyag duyulan giyecek ve teghizat ise tahsis olarak verilir.

Istihkak veya tahsis olarak kullamlmak {izere verilecek giyecek ve techizatinin cins,
miktar ve miadim gdsteren istihkak veya tahsis listelerini belirlemeye; tespit edilen givecek ve
techizatina yenilerini ilave etmeye veya ihtiyag kalmayanlari iptal etmeye, miktar ve
miatlarimda degisiklik yapmaya Genelkurmay Bagkanligumn teklifi tizerine ilgisine gore Milli
Savunma Bakanlif1 veya Igisleri Bakanlig: yetkilidir.”

MADDE 18- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayih Tirk Silahli Kuvveileri I¢ Hizmet
Kanununun 57 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“MADDE 57- Tiirk Silahli Kuvvetleri saghk islerinde, askerlerin fizik ve moral
durumlarinin takibi ile koruyucu ve askeri saglik hizmetlerinin ylirtitiilmesi esastir. 3 1/5/2006
tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu hitkimleri sakhidir.

Bu hizmetin yerine getirilmesinden kita komutanlari, karargah veya askeri kurum
amirleri ile bunlarin tabipleri sorumludur.

Tiirk Silahli Kuvvetleri saglik teskillerindeki saglik hizmetleri, harekét ihtiyaglari harig
ulusal saglik mevzuatinda yer alan hizmet standartlarma gdre ytiriittilir.”

MADDE 19- 211 sayih Kanunun 58 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 58- Tiirk Silahh Kuvvetlerinde koruyucu saghk hizmetleri kapsaminda;
cevre sagligy, kisisel saglik ve hijyen, ilk yardim, bagisiklama, bulagic: hastaliklar ile tiitlin ve
madde kullanimmin &nlenmesi, is saghign ve giivenligi, okul sagligi, saglikh beslenme,
barmma ve giyinme, fiziksel performans ve ctkinliklerin artinlmasi ile koruyucu saglik
hizmetlerine iligkin diger tedbirler alinir.

Askeri saglik hizmetleri; goreve uyarlik ve elverislilik kontrolleri ile periyodik veya
zorunlu kontrolleri, saglik raporu kontroliinii, tibbi tehditlerin onlenmesini ve ortadan

.....

kaldirtlmasin, tahliye, tedavi, saglik lojistigi ve askeri saghga iligkin diger ihtiyaglari kapsar.”

MADDE 20- 211 sayili Kanunun 59 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 59- Subay, astsubay, uzman jandarma, sivil personel, askerl dgrenciler,
erbas ve erler ile bunlarin adaylar1, yonetmelikle belirlenen usul ve esaslar gercevesinde saglik
acisindan; gdreve uyarlik ve elveriglilik ile periyodik veya zorunlu kontrollere ya da saglik
raporu kontroliine tabi tutulabilir.”

MADDE 21- 211 sayili Kanunun 60 mc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 60 - Kita, karargah ve askeri kurum tabipleri kadrolarda gosterilir.

Kadroda gosterilen tabip mevcut degilse aym yerdeki diger kita, karargéh veya askeri
kurumlarda gorevli bir tabip yahut Saghk Bakanlig tarafindan gorevlendirilecek yeterli
sayida tabip kita, karargdh veya askeri kurum tabibi olarak goreviendirilir. Tabip
gorevlendirilmesinin miimkiin olmadigt hallerde, en yakin resmi saglik hizmet sunucusundan
ya da Sosyal Giivenlik Kurumu ile sézlesmeli saghk hizmet sunucularindan istifade edilerek
saglik hizmetleri yuirtittiltir.”

MADDE 22- 211 sayil Kanunun 61 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 61 - Subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaglar ile sivil personel,
hastaliklarini bizzat veya bagka bir vasita ile amirlerine bildirmeye mecburdurlar. Amirler
bunlart oncelikle kendi kita, karargdh ve askerl kurumlarinin tabiplerine gonderir. Acil
durumlarda 5510 sayili Kanun hiiktimleri saklidir. Birinci basamak ve tist basamaklardaki
muayene ve tedavilerin safahat ve sonuglari, bizzat veya bagka bir vasita ile amirlere bildirilir, ...




Ust basamak saglik hizmet sunucularina sevk islemleri ile buralardaki muayene ve
tedaviler, 5510 sayili Kanun esaslarina gore yliriitiiliir.

Personelin askeri veya sivil saglik teskillerindeki muayene ve tedavi sonucunun Tiirk
Silahli Kuvvetlerindeki gdrevlere uyarlik bakimindan takibi, gerekiyorsa 59 uncu madde
kapsaminda kontrolii saglanmak suretiyle, kita komutanlari, karargdh veya askerl kurum
amirleri ile bunlarin tabipleri tarafindan yapilir.”

MADDE 23- 211 sayih Kanunun 62 nci maddesi asafidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 62 - Hastalanan 6grenciler ile erbag ve erler, hastaliklarini amirlerine derhal
haber vermeye mecburdur. Hasta; vizite zamaninda kita, karargdh veya askerf kurum tabibine,
mesai saati haricinde ise nobetgi tabibe gosterilir. Hastalar, acil hallerde, dogrudan en yakin
askeri veya sivil saglik teskiline gonderilir veya ulusal acil saglik sisteminden yararlandirilir.

Amirler, hastalanmis olmakla birlikte bu durumu bildirmedigi tespit edilenleri,
muayene ve tedaviye ya da 59 uncu madde kapsaminda kontrole géndermeye yetkilidir.

Ust basamak saglik hizmet sunucularina sevk edilen ogrenciler ile erbag ve erler,
muayene ve tedavilerinin safahat ve sonuglarmm bizzat veya bagka bir vasita ile amirlerine ve
kita, karargih veya askeri kurum tabibine bildirirler. Muayene ve tedavi sonucunun Tirk
Silahli Kuvvetlerindeki gorevlere uyarlik bakimindan takibi, gerekiyorsa 59 uncu madde
kapsaminda kontrolii saglanmak suretiyle, kita komutanlar, karargdh veya askeri kurum
amirleri ile bunlarin tabipleri tarafindan yapalir.

Askerlik hizmetini yapmakta iken hayati dnemi haiz bir hastaliginin bulundugu resmi
saglik kurulu raporuyla tespit edilen erbas ve erlerden, genel saglik sigortast disinda
baslanmus tedavileri devam etmekte iken terhis edilenlerin yarim kalan tedavilerine; terhis
tarihini miiteakip genel saglik sigortasi kapsaminda hemen saglik hizmetlerinden yararlanmasi
miimkiin  olmayanlar igin t¢ ayhk siireyi asmamak kaydiyla bu hizmetlerden
yararlanabilecekleri tarihe kadar devam olunur. Bu sekilde tedavisine devam olunanlarin
azami ii¢ aylik siire ierisindeki her tirlii tedavi giderleri ile tedavileri siiresince ddenmesi
gereken yol iicretleri ve giindelikleri, ilgisine gére Milli Savunma Bakanli§1, Jandarma Genel
Komutanlign veya Sahil Giivenlik Komutanhigmin biitgesinden karsilanir. Ancak bu fikra
kapsaminda tedavisine baglanmis olup terhislerinden sonra da tedavilerine devam olunmasi
gerekenlerden terhislerini miiteakip genel saglik sigortast kapsaminda hemen saghk
hizmetlerinden yararlanmas1 miimkiin olanlar ile bu durumda olmayanlardan genel saglik
sigortasi tescillerini 5510 sayili Kanun hitkiimlerine gore bir aylik siire iginde yaptiranlardan
tedavilerine devam olunmas1 gerckenlerin tedavi siireleri, genel saglik sigortast hiikiimlerine
uygun olarak tedavilerinin yapilmasi kaydiyla bir yila kadar uzatilabilir.

Terhislerini miiteakip dordiincii fikra uyarinca genel saglik sigortasi diginda tedavisine
devam olunacaklarin askeri hastanelere sevkleri, yerlesim yerlerindeki veya yerlesim
yerlerine en yakin askerlik gubeleri tarafindan saglanir. Bunlarin kendileri ile sevk edildigi
yere bir kimse refakatinde gitmesi resmi tabip raporuyla gerekli goriilenlerin refakatgisine;
gidis ve doniis yol icreti ile gidis ve doniis siiresi igin giindelik, sevk eden askerlik subesi
tarafindan pesin veya avans olarak ddenir. Yol ticretinin ddenmesinde sehirlerarasi karayolu
toplu tasim vasitast {icretleri; giindelikte ise en diigik dereceli Devlet memuru giindeligi esas
alimr.”

MADDE 24- 211 sayih Kanunun 63 iincii maddesi asagidaki gekilde degistirilmistir.

“MADDE 63- Gorevli olduklari kita, karargah veya askeri kurumun bulundugu yerden
bagka bir yerde hastalanan subay, astsubay, uzman jandarma, sivil personel ve askerl
dgrenciler ile erbag ve erler; hastaliklarmi, bulundugu mahaldeki en yakin kita komutanligina
va da karargah veya asker? kurumun amirligine haber verir, Bu kita komutam ya da karargdh
veya askeri kurumun amiri, hastalarin muayene ve tedavisinin yapilabilecegi en yakin askeri




veya sivil saglik hizmet sunucularma sevk edilmesini saflar ve hastanin kita, karargdh veya
kurumuna ve mahallin Garnizon Komutanligina haber verir. Garnizon Komutanhg: ya da kita,
karargah veya askeri kurumun bulunmadiga yerlerde hastalananlar, bulunduklan yerdeki sivil
saglik hizmet sunucularina miiracaat ederler. Bunlar, durumlan ile tedavi safahat ve
sonuclarini amirlerine miimkiin olan en kisa siirede bildirirler.

izindeyken hastalanan subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaglar ile sivil
personel birinci fikrada yazili esaslara tabi olmadan tercihletine gére askeri veya sivil saglik
hizmet sunucularina miiracaat edebilirler. Bunlar, durumlar ile tedavi safahat ve sonuglarim
miimkiin olan en kisa siirede amirlerine bildirirler. Izindeyken hastalanan uzman erbaslar
hari¢ erbas ve erler ile &grenciler hakkinda birinci fikra hitktimleri uygulanir.”

MADDE 25- 211 sayil Kanunun 64 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 64- Acil vakalarda hasta, en yakin askerl veya sivil saghk hizmet
sunucusuna miiracaat eder ve durumunu miimkiin olan en kisa siirede amirine bildirir.”

MADDE 26- 211 sayili Kanunun 65 inci maddesi asagidaki sekilde deistirilmigtir.

“MADDE 65- Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplarindan; genel saghk sigortalist
sayllmayanlar ile genel saghk sigortas1 kapsamindaki saglik hizmetlerinden bakmakla
yiikiimlii olunan kisi sifatiyla yararlanmasi miimktn bulunmayanlarm muayene ve tedavi
masraflar ile tedavilerine bagli nakil ve sevk giderleri, ilgisine gore Milli Savunma Bakanligl,
Jandarma Genel Komutanhgi veya Sahil Giivenlik Komutanlig biitgesinden kargilanr.

MADDE 27- 211 sayili Kanunun 66 nct maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 66- Subay, astsubay, uzman jandarma, sivil personel ve askeri 6grenciler ile
erbag ve erlerin yurticinde ve yurtdiginda vefat: halinde; genel hitkiimlere gore belirlenecek
cenaze giderleri ile cenazenin talep edilen yere nakli ilgisine gore Milli Savunma Bakanligy,
Jandarma Genel Komutanlig1 veya Sahil Giivenlik Komutanligy biitgesinden kargilanur.

Yurtdiginda bulunanlarin es, tistsoy, altsoy, erkek ve kiz kardesleri, evlat edinen ve
evlathk ile iivey cocuklarmin &liimleri halinde, bunlarm cenazelerini yurda getirmek i¢in
yapilmasi zorunlu olan giderler de birinci fikrada yazih makamlarca Gdenir.

Askerlik hizmetini yapmakta iken vefat eden erbas ve etlerin mezarlarnin yapim
giderleri, birinci fikra hitkiimlerine gore ayrica ddenir.”

MADDE 28- 211 sayil: Kanunun 67 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 67- Subay, astsubay, uzman jandarma, sivil personel ve askeri 6grenciler ile
erbag ve erler hakkinda askeri veya sivil saglik sunucular: tarafindan diizenlenen saglik
raporlari neticesinde yapilacak islemler yonetmelikle belirlenir.

Askeri veya sivil saglik hizmet sunucular tarafindan diizenlenen raporlar ve diger
saghk kayitlar, personel ve saghk bilgi sistemleri ile 6zliik dosyalarinda mubhafaza edilir.”

MADDE 29- 211 sayili Kanunun 69 uncu maddesi agagidaki sekilde deZistirilmistir.

“MADDE 69- Asagida belirtilenler askeri saglik kurum ve kuruluslarinda sivil hastalar
icin ayrilan kontenjana tabi olmaksizin muayene ve tedavi edilirler:

a) Subay, astsubay, uzman jandarma, sivil personel, uzman erbaglar ve bunlarin
emeklileri ile kendi 6zel kanunlarinda belirtilen yitkiimliiliiklerini tamamlayarak istifa eden
veya emeklilik mevzuati geregi, diger sartlani saglamalarina ragmen yagla ilgili sartlart
saglamamalari nedeniyle emeklilik haklarini elde edemeden ayrilanlar ve vefat etmis olsalar
dahi bunlarin e, tstsoy, altsoy, erkek ve kiz kardesleri, evlat edinen ve evlatlik ile tivey
cocuklarr.

b) Harp ve vazife malulliigiinii gerektiren sebeplerden dolay: olen yedek subay, erbag




ve erlerin aylik almaya miistahak dul ve yetimleri.

¢) Harp ve vazife malulii yedek subay, erbas ve erlerle bunlarm 5510 sayih Kanun
hiikiimlerine gore saglik hizmetinden yararlanabilecek aile fertleri ile dul ve yetimleri.

d) Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan vazife malulliigii ayligt baglanan ve bu nedenle
okullarindan ilisigi kesilen harp okullari, tiniversite ve yiiksekokullar ile astsubay meslek
yiiksekokullan ve Giilhane Askeri Tip Akademisi Komutanhigma bagh fakiilie ve
yiiksekokullarda 6grenimde bulunan askeri ogrenciler ile bunlarn 5510 sayili Kanuna gore
saglik hizmetlerinden yararlanabilecek aile fertler, bunlarin vazife malulliiginii gerektiren
sebeplerden dolayt oltimleri halinde saglik hizmetlerinden yararlanabilecek aile fertleri ve
uzun sireli tedavi gerektiren hastaliklar nedeniyle okullar ile ilisikleri kesilenlerden
ilisiklerinin kesilmesine neden olan saghik sorunu giderilinceye kadar tedavisi devam eden
askeri ¢grenciler.

¢) Kendi dzel kanunlarinda belirtilen usul, esas ve siirelere iliskin hususlar sakli
kalmak kaydiyla, Tirk Silahli Kuvvetlerinden ayrilan sozlesmeli subay, astsubay, uzman
erbaglar, sozlesmeli erbag ve erler ile bunlarin 5510 saytli Kanun ve kendi 6zel kanunlar
geregi saglik hizmetinden yararlanabilecek aile fertleri.

f) 24/2/1968 tarihli ve 1005 sayili istiklal Madalyas1 Verilmis Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Seref Ayligi Baglanmas: Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore seref ayhfi
alan kisiler ile bunlarin esleri.

g) Tirk Silahli Kuvvetleri adina 6grenim gdrmek lizere temel ve intibak egitimine tabi
tutulanlardan 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun
56 nc1 maddesi geregince vazife malulii sayilarak aylik baglananlarin kendileri ve bunlarin
5510 sayth Kanuna gore saglik hizmetlerinden yararlanabilecek aile fertleri ve bu sekilde
temel ve intibak egitimine tabi tutulanlardan aynt maddeye gore vazife malulii sayilmalarim
gercktiren sebeplerle hayatim kaybedenler tizerinden dul veya yetim ayligi almakta olanlarin
kendileri.”

MADDE 30- 211 sayith Kanunun 70 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 70- Yabanci devletlerin silahli kuvvetler mensuplart ve bunlarm bakmakla
yitkiimlii olduklart kisiler, 5510 saytl Kanun hiikiimleri sakl: kalmak kaydiyla, uluslararasi
antlasmalar ile taraflar arasindaki ikili anlagmalarda yer alan hiikiimler dogrultusunda saglik
hizmetlerinden yararlandirilirlar. Yukarida belirtilenler diginda kalan yabanct uyruklu hastalar
ise, 5510 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ve sivil hastalara taninan konten] anlar
dahilinde saghk hizmetlerinden yararlanabilirler.”

MADDE, 31- 211 sayili Kanuna 70 inci maddesinden sonra gelmek iizere agagidaki
maddeler eklenmisgtit.

“MADDE 70/A- Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplari ile bu Kanunda belirlenen esaslara
gore yakinlarmin ikinci ve tglncii basamak muayene ve tedavilerini saglamak, 59 uncu
maddede belirtilen rapor, muayene ve diger saghk hizmetleri ile askerlerin ve adaylarin sihhi
yeterliklerini tespit etmek, kontenjan dahilinde sivil kigilere saghik hizmeti vermek maksadiyla
askeri ihtiyaclar dikkate almarak Genelkurmay Bagkanhiginca asker hastaneleri kurulur.

MADDE 70/B- Kita, karargah ve askeri kurumlarda; sagliga uygun ve temiz olan igme
ve kullanma sulari ile muayenesi yapilarak temin edilen giivenilir gida maddeleri tiketime
sunulur.

fgme ve kullanma sulan ile gida maddelerinin temininden tiiketimine kadar alinacak
gida ve su giivenlik tedbirleri, Tiirk Silahli Kuvvetleri gida kontrol teskillerince yiiriitiilen
kontrol, denetim ve laboratuvar faaliyetleri ile diger hususlara iliskin usul ve esaslar
yonetmelik ile belirlenir.”




MADDE 32- 211 sayili Kanunun 71 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 71- Hayvanlarin bakim, barmndiriimasi, beslenmesi, saghigt ve efitimi
nizamlara uygun olarak yerine getirilir.”

MADDE 33- 211 sayili Kanunun 72 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 72- Hastalanan hayvanlar derhal kita, karargdh, kurum veya gamizonda
gorevli Tark Silahli Kuvvetleri mensubu veteriner hekime bildirilir.

Tirk Silahli Kuvvetleri mensubu veteriner hekim veya yeterli tedavi {initesi
bulunmayan yerlerde hasta hayvanlarin muayene ve tedavisi sirasiyla; bolgedeki askeri
hayvan klinikleri, kamu veya (niversite vetetiner hekimleri veya hayvan hastaneleri
tarafindan yapilir. Bu da yoksa muayene ve tedavi hizmeti temin edilebilir. Bunlarin yem,
tedavi, yer ve malzeme giderleri ilgisine gore Milli Savunma Bakanhgi, Jandarma Genel
Komutanlig veya Sahil Giivenlik Komutanlign biitgelerinden kargilanir.”

MADDE 34- 211 sayili Kanunun 73 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 73- Gorev yapabilirlik yeteneklerini kaybeden hizmet hayvanlarinin yeniden
sahiplenme yapilincaya kadar gegen siiredeki bakimi ve refahi ile ilgili yem, tedavi, yer ve
malzeme giderleri ilgisine gore Milli Savunma Bakanhgi, Jandarma Genel Komutanlig1 veya

Sahil Giivenlik Komutanhg biitgelerinden karsilanir.” '

MADDE 35- 211 sayih Kanuna asagidaki ck madde eklenmistir.

“EK. MADDE 2- Asker kigilerin kita, karargdh ve kurumlarda ya da gbrev esnasinda
veya gorev yerlerinde 6liimii halinde sorugturma ve kovusturma sliresince yasal mirasgilarini
temsil ctmek tizere kendilerinin sectigi bir avukat vekil olarak goérevlendirilir. Fiili veya
hukuki imkansizlik nedeniyle goreviendirme yapilamamas: halinde bu gérev, baro tarafindan
beliflenecek bir avukat tarafindan yiritiilir. Yasal miras¢ilarm avukatimn gelmesi halinde
baro tarafindan secilen avukatin gérevi sona erer. Gorevlendirilen vekilin savcilikea yapilacak
olay vyeri inceleme, 5lii muayenesi ve otopsi ile tanik ve bilirkigi dinlenmesi iglemleri
strasinda hazir bulunmasi zorunludur.

Gorevlendirilen vekilin ficreti miiteveffanin mensubu oldugu bakanlhigm biitgesine
konulacak &denekten karsilamir; avukat tutma, baro tarafindan segim ve avukatlik ticretinin
sdenmesine iliskin usul ve esaslar, Milli Savunma ve I¢isleri Bakanliklarmca bu Kanunun
yiiriirltige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde mustereken ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 36- 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 1 inci
maddesinin birinci fikrasinin (C) bendi asagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“C) Taksirli suglar hari¢ olmak tizere; affa veya zamanagimina ugramig yahut
ertelenmis olsa bile, bir suctan hitkiimlii clmamak, ceza sorugturmasi veya kovusturmasi
altinda olmamak yahut bir sugtan yargilanip da hakkinda hitkmin aciklanmasinin  geri
birakilmasi karar1 bulunmamak,”

MADDE 37- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel
Kanununun 14 Gincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “lisansiistii grenimi tamamlamug
olanlarda ise otuziki yasini” ibaresinden sonra gelmek izere “, uzmanligin tamamlamis
tabipler igin otuzbes yasint” ibaresi eklenmistir.

MADDE 38- 926 sayili Kanunun 27 nci maddesi asagidaki gekilde degistirilmistir.

“MADDE 27- Tegmen-yiizbag: (dahil) riitbelerindeki subaylarn bu riitbelerdeki kita
hizmet siiresi yonetmelikle belirlenir. Su kadar ki, 31 inci maddenin birinci fikrasinin (b) ve
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(¢) bentlerine dayanarak yapilan indirim, 36 nc1 maddenin birinci fikrasinin (d) bendiyle
58 inci madde geregince verilen kidem siireleri bu stirelerden diigiiliir.”

MADDE 39- 926 sayili Kanunun 33 fincii maddesinin ikinei fikras1 agagidaki sekilde
degigtirilmigtir.

“Kidem alanlar, kazal veya idari kararlarla nasiplan lehe diizeltilenler ile agifa
alinmalar1, tutuklanmalar, kisa siireli kagma ve izin siiresini gegirme hari¢ firar veya izin
tecaviiziinde bulunmalar1 nedeniyle terfi edemeyen ve riitbe kidemliligi onanmayanlardan,
haklarinda kovusturmaya yer olmadifina, kamu davasimin agilmasinin ertelenmesine veya
diismesine yahut ortadan kaldirilmasina, firar veya izin tecaviizi suclarindan verilecekler
hari¢ olmak iizere hilkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina, beraatine, kisa siireli hapis
cezasinm secenek yaptirimlara cevrilmesine veya cezammn ertelenmesine karar verilenler
hakkinda, emsalleri terfi etmis veya riitbe kidemliligi onannus olmak sartiyla, yukaridaki fikra
hitkmii uygulanmaz. Ancak, bu durumda olanlarin riitbe terfi ve riitbe kidemlilikleri, hiikmiin
veya kararin kesinlesme tarihinden gegerli olarak yapilip emsalleri tarihine goturilir. Bu
sekilde yapilan terfi ve riitbe kidemliliklerinde maag farki Sdenmez.”

MADDE 40- 926 sayil: Kanunun 35 inci maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinin (1)
numarali alt bendine “kovusturmaya yer olmadigna,” ibaresinden sonra gelmek Uzere
“hitkmiin agiklanmasmimn geri birakilmasina,” ibaresi eklenmis ve (b) bendi asagidaki gekilde
degistirilmisgtir.

“p) Yedek subay okullarini bitirenler, bitirdikleri tarihten gecerli olmak iizere astegmen
nasbedilirler.”

MADDE 41- 926 sayilli Kanunun 36 ncit maddesinin birinci fikrasmmn (a) bendi
asapidaki sekilde ve besinci fikrasinin (4) numarah bendinin birinci climlesinde ver alan “para
cezasina cevrilmis” ibaresi “segenek yaptirimlardan birisine cevrilmis, haklarinda hitkmiin
agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis” seklinde degigtirilmistir.

“a) Cezas1 ertelenen veya secenek yaptinmlara cevrilenler hari¢ olmak {izere
subaylarin;

1. Sahsi hiirriyeti baglayici cezaya mahkumiyetleri halinde, infaz stiresinden fazla
olmamak iizere gézalt, tutukluluk ve hitkiimliiliikte gegen stireleri,

2. Acip gercktiren bir sugtan mahkumiyet halinde agikta gegen stireleri,

3. Haklarinda hitkmiin agiklanmasmin geri birakilmasi veya buna bagl diigme karari
verilse dahi, firar veya izin tecaviiziinde bulunduklari askeri mahkeme karari ile sabit
olanlarin firarda veya izin tecaviiziinde gegen stireler,

kidemlerinden duigtiliir.

Bu iglem, firar, izin tecaviizii veya agikta gegen siireler bakimindan hitkmiin veya
kararn kesinlesmesini, sahsi hiurriyeti baglayic1 cezalar bakimindan, cezamn kismen veya
tamamen infazim miiteakip son riitbeye nasip tarihinin diizeltilmesi suretiyle derhal yapilir.”

MADDE 42- 926 sayih Kanunun 50 nci maddesinin birinei fikrasinin (d) bendinde yer
alan “Ertelenmis, para cezasina veya tedbire gevrilmis” ibaresi “Ertelenmis, segenek
yaptirmlara gevrilmis, hitkmiin agiklanmasinin geri brrakilmasina karar verilmis” geklinde
degistirilmistir.

MADDE 43- 926 sayili Kanunun 65 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
yer alan “6liim veya agir hapis cezasini” ibaresi “apitlastinlmis miiebbet hapis veya miiebbet
hapis cezasim” seklinde ve ayni fikranm (c) bendi ile (h) bendinin birinci ciimlesi asagidaki
sekilde degigtirilmistir.

11




“c) Bunlardan;

1. Yargilama sonunda beraatlerine, haklarindaki kamu davasinin her ne sebeple olursa
olsun ortadan kaldinlmasina veya durusmanin tatiline veya davanin diigmesine veya kamu
davasmim reddine veya Tiirk Silahli Kuvvetlerinden iligkilerinin kesilmesini gerektirmeyecek
sekilde hiikiimliiliiklerine yahut haklarinda hikkm{in agiklanmasinin geri birakilmasina karar
verilenlerin aciklart, haklarmdaki kararin kesinlesmesi beklenmeksizin kaldurilir.

2. Sorusturmaya konu olan fiillerin hizmetlerine devama engel olmadif anlagilanlarin
agiklari, haklarinda karar verilmesi beklenmeksizin kaldmlabilir.

3. Acikta bulunanlar hakkinda her alt1 ayda bir yapilacak degerlendirme sonucunda veya
diger nedenlerle agiklarimin kalkmasi gerektigi degerlendirilenlerin agiklar1 kaldirtlir.”
“Agirlastirlmis miiebbet bapis, miiebbet hapis ve siireli hapis cezalarinin infazi sirasinda
subaylar er gibi iage edilir.”

MADDE 44- 926 sayili Kanunun 94 iinci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
asagndaki sekilde degistirilmigtir.

“c) Hiikimlii olma nedeniyle aywrma: Ertelenmis, segenck yaptirimlara gevrilmis,
hitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis ve affa ugramis olsalar bile Devletin
sahsiyetine kars: islenen suglarla, 1632 sayilh Askeri Ceza Kanununun 131 inci maddesinin
birinci fikrasinin az vahim hali hari¢, basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotitye kullanma, dolanl: iflas, iftira gibi yilz kizartici veya
seref ve haysiyet kirict nitelikteki suglardan veya istimal ve istihlak kagakeilign harig
kacakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma suclarindan hitkiimli  olan
astsubaylar hakkinda, hizmet siirelerine bakilmaksizin Trkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1
Kanunu hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 45- 926 sayih Kanunun 109 uncu maddesinin altinc: fikrasina “adli sicilden
cikarilmig” ibaresinden sonra gelmek tiizere “, haklarinda hiikmiin agiklanmasinin  geri
birakilmasi karari verilmis™ ibaresi eklenmigtir.

MADDE 46- 926 sayili Kanunun 112 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Dig kaynaktan muvazzaf tabip olarak temin edilen personel Devlet hizmet
yiikiimliiliigiine tabi tutulmaz. Ancak Tirk Silahli Kuvvetlerinde iki y1l gorev yapmadan her
ne sekilde olursa olsun ayrilanlar hakkinda bu fikra hikmit uygulanmaz.”

MADDE 47- 926 sayili Kanunun 113 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (¢)
bentleri ile (¢) bendinin ikinei ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Harp Akademileri Egitimi blinyesinde verilen Kuvvet Harp Akademisi ve Silahli
Kuvvetler Yiiksek Sevk ve Idare Akademisi egitimlerini veya komutanlik ve karargdh
subaylign grenimini bitiren subaylarn ve Ttirk Silahh Kuvvetleri Astsubay Ust Karargah
Hizmetleri Egitim Merkezi Komutanhiginca diizenlenen Astsubay Ust Karargah Hizmetleri
Egitimini bitiren astsubaylarin yiikiimlilikleri, buralarda gegen siireler kadar uzatilir.

¢) Silahli Kuvvetler hesabma yurtiginde tipta, dis hekimliginde uzmanhk veya yan dal
uzmanlik egitimi ile Silahli Kuvvetler hesabma yurtiginde tipta, dis hekimliginde veya
eczacilikta doktora egitimini bitirenlerin yilkiimltilikleri, buralarda gegen siirelerin yarisi
kadar uzatilir.”

“Ancak, yas haddinden, herhangi bir nedenle re’sen veya kadrosuzluktan emekli edilecekler
ile tutuklulardan kendi istegi ile emekli olmak isteyenlere bu yiikiimlaliik sliresi uygulanmaz.”
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MADDE 48- 926 sayili Kanunun 125 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 125- Tiirk Silahli Kuvvetlerine mensup subay ve astsubaylarin barigta her
y1l otuz giin yillik planh izin haklan vardir. Bu miiddete yol dahil degildir. Ayrica, kisa siireli
mazeretlerde kullanilmak izere onbes giine kadar yillik mazeret izni verilebilir.
Yillik izinlerin verilmesi, zaman ve siiresi, hizmetin aksamamasi esas alinmak suretiyle
kita, karargh ve kurum amirlerince diizenlenir.
Bu Kanun kapsamma giren personele, nasbedildikleri tarihten aym yilin 31 Aralik
tarihine kadar olan siire icin yillik planh izinleri orantili olarak verilir. Bu izinlerin ne sekilde
verilecegi yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 49- 926 sayill Kanunun 126 nct maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
asapidaki sekilde degistirilmistir.

“g) Subay ve astsubaylara, bakmakla yiiktimli oldugu veya refakat etmedigi takdirde
hayati tehlikeye girecek ana, baba, es ve gocuklart ile kardeslerinden birinin agir bir kaza
gecirmesi veya tedavisi uzun sfiren Gnemli bir hastahga tutulmus olmasi hallerinde, bu
hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sartiyla, istekleri iizerine, aylik ve &zliik
haklar1 korunarak ti¢ aya kadar izin verilebilir. Gerektiginde bu siire bir katina kadar uzatilir.
Bu siirenin bitimini miiteakip istekleri {izerine ayrica alti aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Bu
bent hiikmii aym kisi ve aym vakaya dayal olarak bir defaya mahsus uygulamr. Ayliksiz
izinli olarak gegirilen siireler mecburi hizmet siiresinden sayilmaz. Yedek subaylara verilen
refakat izinleri askerlik hizmetinden sayiimaz.”

MADDE 50- 926 sayili Kanunun 127 nci maddesinin birinci fikrasiun (e) bendinde
yer alan “y1llik” ibaresi “yurtdigina gidecek subay ve astsubaylara, 125 inci maddenin birinci
fikrasinda belirtilen yilhk planli” geklinde degistirilmis ve birinci fikrasindan sonra gelmek
tizere asagdaki fikra eklenmigtir,

“Birinci fikranin (c), (¢) ve (f) bentleri kapsaminda verilecek olan izinlerde izin verme
yetkisi Genelkurmay Bagkanlifinca belirlenen esaslar dahilinde devredilebilir. Yetki devri
hallerinde, verilen yurtdis: izinleri yetki devri yapan makamlara bildirilir.”

MADDE 51- 926 saythi Kanunun 129 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 129- Yillik izinlerin senesi icinde kullanilmasi esastir. Ancak, hizmet,
alikonulma, esaret ve sair zorunlu nedenlerle yillik planh izinlerini kismen veya tamamen
kullanamayanlarin izinleri, miiteakip sene iginde verilebilir. Bu miiddet higbir suretle toplam
altnus giinii gecemez.
Gérev ve hizmet ihtiyacinin gerektirdigi durumlarda asgari tugay ve esidi komutan veya
amirin onayiyla bu Kanun kapsamina giren personel izinden geriye cagrilabilir.”

MADDE 52- 926 sayili Kanunun 130 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.
“MADDE 130- Ayliksiz izin siireleri hari¢ olmak tizere, izin siireleri subay ve
astsubaylarm hizmetlerinden sayilir.”

MADDE 53- 926 sayili Kanunun 131 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
ciimle eklenmistir.
“By hallerde, bu Kanun kapsamina giren personel izinden geriye ¢agrilabilir.”

MADDE 54- 926 sayili Kanunun 176 nc1 maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 176- Subay ve astsubaylara, 657 sayili Kanun uyarinca Devlet memurlarima
denen miktar, usul ve esaslarda dogum yardimi 6denegi verilir.”
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MADDE 55- 926 sayili Kanunun 199 uncu maddesinin ikinci ve iglinci fikralar
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madalya ve nigan alan veya almaya hak kazananlarm 6liimleri halinde bu madalya ve
nisanlar kendileri tarafindan mirasgilarindan birine birakilmamis ise, en biyiklerinden
baslamak {izere gocuklarina, ¢ocuklar1 yoksa babasina o da yoksa annesine, baba ve annenin
bosanmis oldugu durumlarda gocugun velayeti kimde ise ona, anne ve babamin olmadig
durumda egine, esinin de yoklugu halinde 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine gore kanuni miras¢ilarina intikal eder.

Kendilerine madalya ve nisan intikal edenlerin olimleri halinde bu madalya ve
nisanlar en biiyiiklerinden baglamak tizere gocuklarmna, cocuklari yoksa babasina o da yoksa
annesine, baba ve annenin bosanmis oldugu durumlarda ¢ocugun velayeti kimde ise ona, anne
ve babanmn olmadi durumda esine, esinin de yoklugu halinde 4721 sayill Kanun
hiikiimlerine gore kanuni mirasgilarina intikal eder.”

MADDE 56- 926 sayilh Kanunun 202 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“crbas ve erlerden” ibaresi “askeri 6grenciler ile erbag ve erlerden” seklinde degistirilmis ve
aym fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“f) Askeri 6grencilerden, ulusal ve uluslararast miisabakalarda dereceye girenler ile
proje ve sempozyumlarda Tirk Silahl Kuvvetlerini bagartyla temsil edenler ve egitim,
ogretim agamalarinda bagarili olanlar,”

MADDE 57- 926 sayilh Kanunun ek 4 fincti maddesinin birinci fikrasina “Harp
okullarr” ibaresinden sonra gelmek tizere “, astsubay meslek yiiksek okullart” ibaresi ve “veya
profestr, dogent” ibaresinden sonra gelmek lizere yardime1 dogent” ibaresi eklenmistir.

MADDE 58- 926 sayili Kanunun ek 16 nci maddesinin birinci fikras asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Muvazzaflk hizmeti disinda olmak iizere, seferde ya da talim veya manevra
maksadiyla bansta silah altina alinan yedek subay ve yedek astsubaylar ile yedek uzman
jandarmalar, erbas ve erlerden, 6nceden tabi olduklari sosyal giivenlik mevzuat: gergevesinde
emeklilik veya yashhik ayligi ya da malulliik ayligi baglanmis olanlar hakkinda 21/4/2005
tarihli ve 5335 sayth Baz Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 30 uncu maddesi hiikiimleri uygulanmaz ve bu ayliklari aynt
sekilde 6denmeye devam olunur. Ancak, ddenmeye devam olunacak emeklilik veya yashlik
ayhg va da malullik ayligi tutarinin, yukarida belirtilen sebeplerle kitaya iltihaklarindan
ifibaren silah altinda bulunduklar giinlere karsilik gelen kismmn, aym siire igin Tirk Silahli
Kuvvetlerinden ayrildiklan tarihteki riitbe, kidem ve kademelerine gore hesaplanacak kist ya
da tam aya iliskin aylik veya harchk tutarindan daha diisiik olmasi halinde aradaki fark
ilgisine gore Milli Savunma Bakanhg, Jandarma Genel Komutanhgi veya Sahil Guvenlik
Komutanlifmea ddenir. Ayrica, bu fikrada belirtilen sebeplerle silah altina alinmig olanlardan,
sigortalilik iliskisi kurulmasim gerektirmemekle birlikte bunlardan silah altinda bulunduklar
donemde 5510 sayih Kanunun 47 nci maddesinde belirtilen sebeplerle malul olan ya da
hayatim kaybedenler hakknda tabi olduklari sosyal giivenlik mevzuatinin bu malulliige
iligkin hitkkiimleri uygulanir.”

MADDE 59- 926 sayith Kanunun ek 17 nci maddesinin (C) fikrasimn d¢lincl
paragrafina asagidaki ciimleler ve aym fikramn sonuna asagidaki paragraf cklenmistir.
“Diger kamu kurum ve kuruluslan kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi
olarak istihdam edilen tabip ve dis tabiplerinden Giilhane Askeri Tip Akademisinde tipta ve
dis hekimliginde uzmanlik egitimi alanlara ve bu Kanunun ek 26 nec1 maddesi kapsaminda,
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Tiirk Silahli Kuvvetlerine bagh saglik kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilen 6gretim tiyesi,
uzman tabip, uzman dis tabibi, tabip ve dis tabiplerine de saglik hizmetleri tazminati 6denir.
Bunlardan tipta ve dis hekimlifinde uzmanhk egitimi alanlara, kurumlarinca doner sermaye
gelirlerinden &denenler de dahil olmak tizere herhangi bir ad altnda ek ddeme yapilmaz. Ek
26 nc1 madde kapsaminda gorevlendirilenlere ddenecek saghk hizmetleri tazminatina iligkin
hususlar asagida belirtilen usul ve esaslar cergevesinde ayrica belirlenir.”

“Bu fikraya gére yapilacak ddeme, ilgili mevzuati uyarinca ddenmekte olan zam,
tazminat, 6denek, déner sermaye Sdemesi, ikramiye, dcret ve her ne ad altinda olursa
olsun yapilan benzeri ddemelerin hesabinda dikkate alinmaz.”

MADDE 60- 926 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 34- Subay ve astsubaylarin bu Kanun esaslarna gre yapilacak nasip
diizeltme islemlerinin onayi, ilgili kuvvet komutanligi (Jandarma subaylar1 i¢in Jandarma
Genel Komutanhig, Sahil Giivenlik subaylart igin Sahil Giivenlik Komutanlig) Kurmay
Bagkani tarafindan yapilir.”

MADDE 61- 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayili Askeri Yiksek Idare Mahkemesi
Kanununun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Agkeri Yiiksek fdare Mahkemesi Baskammn en az dort yil tiye olarak gdrev yapmis
hakim simfindan sececegi bir tiye Genel Sekreterlik gérevini yapar. Bu gorev igin ayrica
kadro verilir.”

MADDE 62- 1602 sayili Kanunun 17 nci maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde
degigtirilmistir.
“Bagkanlar Kurulu; Bagkan, Daire Bagkanlart ve Genel Sekreterden olugur.”

MADDE 63- 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayihi Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgic ve

Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanununun 3 {incii maddesinin birinci fikrasmin (k)
bendinin birinci ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Tirk Silahh Kuvvetleri ucus egitimi tegkillerinden veya Kuvvet Komutanhklari, Jandarma
Genel Komutanhg veya Sahil Giivenlik Komutanligi tarafindan tertip edilen yurti¢i veya
yurtdigmdaki ugus okulu veya kurslaridan pilotluk diplomast alan ve diplomasi usuliine gore
onaylanan kimseye pilot; pilot olmak igin sayilan yerlerde fiilen ugusa baglayanlara pilot
aday1 denir.”

MADDE 64- 2629 sayihh Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinm (h) bendinin
ficiincti ctimlesinde yer alan “pilot, silah sistem subaylar ve seyriisefer subaylarina” ibaresi
“pilot, silah sistem subaylari, seyriisefer subaylari ve ugus ekibi personeline” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 65- 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi
Kanununun 19 uncu maddesinin birinci fikrasmin birinei ve besinei ctimleleri ile besinci
fikras1 asagidaki sekilde, dordiincii fikrasmin (f) ve (g) bentlerinde ver alan “hiikiiml
olmamak” ibareleri “hiikiimiii olmamak veya bu suglardan dolay: haklarinda hiitkmiin
aciklanmasimn geri birakilmasi veya buna bagh diisme karari verilmemis olmak” seklinde
degistirilmis ve dordiincii fikrasimn (d) bendi yiiriirlikkten kaldirImugtir.

“Genelkurmay Baskanhginca; Giilhane Askeri Tip Akademisinde bulunan yardime1 dogentlik
kadrolarndan Tiirk Silahhh Kuvvetleri insangiicii plam dikkate almarak uygun goriilenler,
isteklilerin bagvurmasi i¢in ilan edilir.”
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“Genelkurmay Bagkanliginca; onerilen adaylar degerlendirilir ve adaylar icinden uygun
goriilenler yardimer dogentlige atanir.”

“Yardimer dogentler; ilk {i¢ yillik donem sonunda bagvurularda aranacak sartlarl
yitirmemis olmalart halinde Akademi Kurulunca gorevlerine devam etmesi teklif
edilenlerden, Giilhane Askeri Tip Akademisi Komutaminca uygun goriilenler Genelkurmay
Bagkanhgma teklif edilir. Genelkurmay Bagkanliginca; onerilen adaylar degerlendirilir, Tiirk
Silahli Kuvvetlerindeki diger saglik teskillerindeki ihtiyaglar da dikkate alinarak uygun
goriilenler ikinci ii¢ yillik dénem igin atanabilirler.”

MADDE 66- 2955 sayilh Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasinin birinci
climlesi agagidaki sekilde degistirilmis ve aym fikranin dordincii climlesinde yer alan “bos”
ibaresi yiirtirlitkten kaldirilmagtir.

“Genelkurmay Bagkanhiginca; Giilhane Askeri Tip Akademisinde bulunan dogentlik
kadrolarindan Tiirk Silahli Kuvvetleri insangiici plani dikkate alinarak uygun goriilenler,
isteklilerin bagvurmast igin ilan edilir.”

MADDE 67- 2955 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin
(1) numarah alt bendi agagidaki sekilde degistirilmis ve aym bendin (3) ve (4) numaral: alt
bentleri yiirtirlitkten kaldirilmagtir.

“1. Genelkurmay Baskanhgnca; Giilhane Askeri Tip Akademisinde bulunan
profesorliik kadrolarmdan Tiirk Silahli Kuvvetler insangiicti plam dikkate alinarak uygun
goriilenler, isteklilerin bagvurmast igin ilan edilir.”

MADDE 68- 2955 sayili Kanunun 31 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“Genelkurmay Bagkanliginca, saglik hizmetlerinin aksamamasi agisindan  dgretim
{iyesi yetistirmek maksadiyla Glilhane Askeri Tip Akademisi Komutanlhigmca gerekli
tedbirlerin alinmasi saglanir.”

MADDE 69- 2955 sayili Kanunun 44 tincii maddesinin birinei fikrasinin (c) bendi
asaprdaki sekilde degistirilmis ve ayni fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“c) Gerektiginde, diger kamu kurum ve kuruluglarmin kadrolarinda istihdam edilen
sivil tabip ve dis tabipleri, ilgili kanunlardaki sartlara uymalari ve yapiacak giivenlik
sorusturmasinin olumlu sonuglanmasi kaydiyla, tipta ve dis hekimliginde uzmanhk mevzuati
ile yonetmelikte belirtilen esaslar gergevesinde Giilhane Askeri Tip Akademisinde tipta ve dig
hekimliginde uzmanlik egitimine ve Ogretimine tabi tutulabilirler. Bu sekilde uzmanhk
egitimi goren tabip ve dis tabiplerinin devlet hizmeti yiikiimliilikleri ile mecburi hizmetleri
ilgili mevzuatina uygun olarak yerine getirilir.

d) Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda, 657 sayils Deviet Memurlan Kanununa tabi
olarak istihdam edilen tabipler ile dis tabipleri, egitim ve dgretim siiresi kadar Tiwk Silahh
Kuvvetlerinde mecburi hizmet yapmalari sarti ile tipta ve dis hekimliginde uzmanlik mevzuati
ile yonetmelikte belirtilen esaslar cergevesinde, Giithane Askeri Tip Akademisinde tipta ve
dis hekimliginde uzmanlik egitim ve 5gretimine tabi tutulabilirler.”

MADDE 70- 10/6/1985 tarihli ve 3225 sayili “Milli Savunma Bakanhg ile Kara,
Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarina Bagli Kurumlarda Déner Sermaye Teskili ve
isletilmesine Iliskin Kanun™un adi “Milli Savunma Bakanlig:, Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetleri Komutanhklarma Bagl Kurumlar ile Asker Hastanelerinde Doner Sermaye Teskili
ve [sletilmesine Iligkin Kanun” seklinde degistirilmistir.
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MADDE 71- 3225 sayili Kanunun 1 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 1- Bu Kanun, Milli Savunma Bakanhif ve Kuvvet Komutanliklart
biinyesindeki kurumlarin atil kapasiteleri ile asker hastanelerindeki kapasitenin iilke
ckonomisi yararina degerlendirilmesi amaciyla gerekli yerde ve sayida doner sermaye
isletmesi kurulmasi, gorevleri, idari ve mali islemlerine dair esas ve usulleri diizenler.”

MADDE 72- 3225 sayili Kanunun 3 iincti maddesinin tigtincii fikras: agagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Doner sermayenin igletmelerc tahsisi, tahsis edilen miktarlarin azaltilip veya
cogaltilmas1 Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarina bagli kurumlar igin ilgili
Kuvvet Komutanhgmin, asker hastaneleri igin hastanelerin bagl oldugu komutanligmn teklifi
ve Genelkurmay Bagkanhigmim uygun gormesi tizerine, Milli Savunma Bakanliginca yapilir.
Milli Savunma Bakanligma bagh kuruluslar igin bu islem dogrudan amlan Bakanlikca
yapilir.”

MADDE 73- 3225 sayil Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Birinci fikra kapsamma giren demirbaslarin bagli olunan kurum ile birlikte
kullamlmas: sebebiyle ayrilacak amortismandan igletmece yiiklenilecek kismin tespit
cdilememesi durumunda yillik satig tutarmm %2’si, yukarida belirtilen usul ve esaslar
dairesinde ilgili saymanhga yatirtlir.”

MADDE 74- 3225 sayili Kanunun 13 {incti maddesinin birinci fikrasinin ii¢lincii
climlesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Ancak, asker hastaneleri bari¢ olmak fizere bina giderlerine katilma pay1 olarak aylik satig
tutartin % 5°1 gelir kaydedilmek iizere, takip eden ay icinde ilgili saymanliga yatirihir.”

MADDE 75- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Frbag Kanununun 11 inci
maddesinin birinci fikrasimin birinei ve tigiincii climleleri ile ikinci fikras asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayn1 maddeye agsagidaki fikra cklenmisgtir.

“Uzman erbaglarn barista her yil otuz giin yillik planl izin alma haklar1 vardir.”
“Ayrica, kisa siireli mazeretlerde kullamlmak fizere onbes giine kadar yillik mazeret izni
verilebilir.”

“Uzman erbaslara, bakmakla yiikiimlii oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati
tehlikeye girecek ana, baba, es ve cocuklart ile kardeglerinden birinin agir bir kaza gegirmesi
veya tedavisi uzun siiren 6nemli bir hastaliga tutulmug olmas1 hallerinde, bu hallerin saglik
kurulu raporuyla belgelendirilmesi sartiyla, istekleri {izerine, aylik ve 6zlik haklari korunarak
{ic aya kadar izin verilebilir. Gerektifinde bu siire bir katina kadar uzatihr. Bu siirenin
bitimini miiteakip istekleri tizerine ayrica alti aya kadar ayhksiz izin verilebilir. Bu fikra
hilkmi{i aym kisi ve aym vakaya dayali olarak bir defaya mahsus uygulamr. Bu sekilde
ayhksiz izinli olarak gegirilen stireler sdzlesme stiresinden sayilmaz.”

“Giorev ve hizmet ihtiyacmin gerektirdigi durumlarda asgari tugay ve egidi komutan
veya amirin onayiyla bu Kanun kapsamina giren personel izinden geriye cagirilabilir.”

MADDE 76- 3269 say1li Kanunun 12 nci maddesinin dordiincii fikrasmin (b) bendinin
birinei climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Verilen ceza, ertelense, secenek yaptirimlara gevrilse, hitkmiin aciklanmasinin  geri
birakilmasina karar verilse veya affa ugrasa dahi;”
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MADDE 77- 3269 sayili Kanuna agagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 2- Milli Savunma ve I¢isleri Bakanlari; uzman erbaglarin, istek {izerine,
adi malulliik dahil malullik veya vazife malulliigiine bagli emeklilik iglemlerine iligkin onay
yetkilerini devredebilirler.

EK MADDE 3- Uzman erbaglarm Tark Silahli Kuvvetleri disindaki Devlet
hizmetlerinde géreviendirilmeleri, 926 sayilt Kanunun 124 iincii maddesinde yer alan usul ve
esaslar cercevesinde yapilir.”

MADDE 78- 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayilh Uzman Jandarma Kanununun 16 nci
maddesinin birinci fikrasmnin (f) bendinde yer alan “Ertelenmis, para cezasina veya tedbire
cevrilmig,” ibaresi “Frtelenmis, segenck yaptmmlardan birine ¢evrilmig, hitkmiin
a¢iklanmasinin geri birakilmas: karari verilmis ve” seklinde degistirilmistir.

MADDE 79- 24/5/1989 tarihli ve 3563 sayili Harp Akademileri Kanununun 11 inci
maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Birinci fikranm (a) ve (b) bentlerinde sayili suglardan dolay: haklarinda erteleme,
secenck yaptirimlardan birine ¢evrilme, hitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasi karan
verilen subaylar da Kuvvet Harp Akademilerine ve Komutanhk ve Karargdh Subayhif
Ogrenimine alinmazlar.”

MADDE 80- 3563 sayili Kanunun 13 tincti maddesinin bitinci fikrasmin (a) bendinin
(1) numaral alt bendine “11 inci maddenin birinci fikrasinn (a) ve (b) bentlerinde sayilan
suglardan mahkum olanlar” ibaresinden sonra gelmek lizere “veya bu suglardan dolay
hakkinda hitkmiin agiklanmasinin geri birakilmast karari verilenler” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 81- 5/4/2001 tarihli ve 4636 sayili Milli Savunma Bakanlign Akaryakit
ikmal ve NATO POL Tesisleri isletme Bagkanligimn Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesinin birinci fikrasina “diger nakliye araglan ile askeri birliklere
ulagtirmak” ibaresinden sonra gelmek iizere “, atil kapasitenin iilke ekonomisi yararina
deperlendirilmesi amaciyla 4/12/2013 tarihli ve 5015 sayih Petrol Piyasas1 Kanunu

cercevesinde depolama ve iletim faaliyetlerinde bulunmak” ibaresi eklenmistir.

MADDE 82- 4636 sayih Kanunun 3 incii maddesinin birinci fikrasmin birinci
ciimlesine “bu gorevler” ibaresinden sonra gelmek {izere “oncelikle Tiirk Silahl
Kuvvetlerinin ihtiyaclari kargilanmak iizere” ibaresi eklenmis ve ayni fikramn (d) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“d) Atil kapasitenin iilke ekonomisi yararina degerlendirilmesi amaciyla depolama ve
iletim faaliyetlerinde bulunmak ve gelir saglamak.”

MADDE 83- 4636 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasi agsagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Yopetim kurulu, en az biri Genelkurmay Bagkanligmmdan olmak tzere Bakan
tarafindan ti¢ yllik sire igin belirlenecek bes Giyeden olusur. Bakan, {iyelerden birini Yonetim
Kurulu Baskani olarak seger.”

MADDE 84- 4636 sayil Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci
climlesinin basmna “Yonetim Kurulu,” ibaresi eklenmig ve aym maddenin ikinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
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“Bagkan ve bagkan yardimcilari Bakan tarafindan, tefiis kurulu bagkani, hukuk
miisaviri, daire bagkanlari, bdlge ve isletme miidiirleri baskamn teklifi tizerine yénetim kurulu
tarafindan, diger personel ise bagkan tarafindan atanir.”

MADDE 85- 4636 sayili Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK  MADDE 2- Baskanlik, atil kapasitenin iilke ekonomisi yararina
degerlendirilmesi amactyla 5015 sayil Kanun cergevesindeki depolama ve iletim
faaliyetlerine iligkin olarak mevcut tesisleri ile 27/10/1999 tarihli ve 4458 sayili Giimriik
Kanunu ve mevzuati ¢ergevesinde giimriik antreposu isletebilir.

EK MADDE 3- Ekli listede yer alan kadro iptal edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin eki (III) sayih cetvelin Milli Savunma Bakanhg Akaryakat Ikmal ve NATO
POL Tesisleri Isietme Baskanhgma ait boliimiinden gikardmgtir.”

MADDE 86- 4636 sayili Kanunun eki (I) sayih cetvelin Bagkan Yardimeihig: stitunu
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Baskan Yardimcilify

ANT Bagkan Yrd.

ANT Bagkan Yrd.”

MADDE 87- 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Turk Silahhh Kuvvetlerinde Istihdam
Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 12 nci maddesinin altinet
fikrasi asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Yurtdigina stirekli goreve atanan sozlesmeli subay veya astsubaylarin sozlesme
siireleri, gorevi devraldiklar: ve devrettikleri tarihler arasindaki siire kadar, Silahli Kuvvetler
hesabina yurticinde Tipta, Dig Hekimliginde Uzmanlik veya Yan Dal Uzmanhk Egitimi ile
Silahli Kuvvetler hesabina yurticinde Tipta, Dis Hekimliginde veya Eczacilikta Doktora
Egitimini bitirenlerin sézlesme siireleri, buralarda gegen stirelerin yaris1 kadar uzatilir.”

MADDE 88- 4/12/2003 tarihli ve 5015 sayili Petrol Piyasasi Kanununun 1 inci
maddesinin iiciincii fikrasina agagidaki ciimle eklenmigtir.
“Ancak, bu Bagkanhigin 4636 sayili Kanun kapsamindaki faaliyetlerinin depolama ve iletim
faaliyetlerine konu edilmesi halinde lisans alinmasina iliskin usul, esas ve muafiyetler
Kurumca belirlenir.”

MADDE 89- 5015 sayith Kanunun 3 (incii maddesinin tigtincti fikrasina asagidaki
ciimleler eklenmisgtir.
“Milli Savunma Bakanlign Akaryakit Ikmal ve NATO POL Tesisleri isletme Bagkanhigimin
4636 sayili Kanun kapsamindaki faaliyetlerinin depolama ve iletim faaliyetlerine konu
edilmesi halinde verilecek lisanslarda sermaye sirketi olma sarti aranmaz; lisans vermede
taahhiit tizerinden iglem yapilamaz.”

MADDE 90- 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayili Tlrk Silahli Kuvvetleri Besleme
Kanununun 4 iincii maddesinin yedinci fikrast agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(7) Zorunlu nedenlerle igme suyu gereksinimi oldugunda, Kuvvet Komutani,
Jandarma Genel Komutam, Sahil Giivenlik Komutamimin veya yetkilendirecekleri makamin
onay! ile zorunlulugun devamu siiresince ve bedeli dikkate alinmadan, bir kisi i¢in giinliik ii¢
litreye kadar ambalajlanmig igme suyu verilir.”
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MADDE 91- 5668 sayih Kanunun 6 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 6- (1) Birlik ve kurum nébetgileri ile savas, i¢ giivenlik harekati, sinir Gtesi
harekét veya gemide gesitli sebeplerle bulunan kisiler de déhil ylizer birlik personeli, birlik
disina  gorevlendirilen ve 6245 sayth Harcirah Kanunu kapsaminda harcirah &demesi
yapilmayan Ozel Kuvvetler Komutanlig personeli, gorevlerine yonelik egitimlerinin devami
siiresince komando birlikleri ve okullar ile benzeri egitimleri uygulayan birliklerde (dag ve
paragiitgii kitalari, sualt1 taarruz ve savunma timleri, derin su dalgiglari) yiiriitiilen egitim ve
kurs faaliyetlerine katilan egiticiler ile kursiyerler, meskun mahal disinda konuslanan ve
cografi sartlar, iklim kosullan veya giivenlik tedbirleri gibi zorunlu nedenlerle yirmidort
saatten daha uzun sirede birliginden ayrilamayan personelden yo&netmelikle belirlenecek
olanlar hari¢ olmak {izere, bu Kanun kapsaminda tayin bedeli veya yemek yardimi aldif
halde kazandan beslenen askeri personelin, tayin bedeli veya yemek yardimimn beslendikleri
giin ve 8Fiin sayilarna karsilik gelen kismi ayhklarndan kesilir.”

MADDE 92- 5668 sayili Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasin (d) ve (e)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“d) Kuvvet Komutani, Jandarma Genel Komutanu, Sahil Giivenlik Komutaninin veya
yetkilendirecekleri makamin onayiyla, Tirk Silahli Kuvvetlerinin kadrosunda olmayan ancak
askeri birliklerle beraber gorev yapan veya tatbikatlara katilan ve gorev kosullarinin kazandan
besleme yapilmasim zorunlu kildig kisiler.

¢) Hava Harp Okuluna geldikleri tarihten, deneme ugusu ve paragiitle atlama
egitimlerinin tamamlanmasina kadar gecen siire icindeki aday 6grenciler ile glinlik veya 6gtin
bazinda beslenme desteginin verilmesinin zorunlu oldugu kosullarda, biitin askeri okullarm
smavina girecek intibak egitimi dahil olmak tizere aday dgrenciler ile subay, astsubay, uzman
erbag ve sézlesmeli er sinavlarna girecek olan adaylar.”

MADDE 93- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sézlesmeli Erbas ve Er Kanununun 6
nc1 maddesinin dordiineii fikrasinin (c) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Son olarak verilen de dahil olmak fiizere, kararin kesinlestigi tarihten itibaren
geriye dogru son bir yil i¢inde toplamda otuz giin ve daha fazla oda hapsi veya hizmet yerini
terk etmeme cezasina mahkum olmak veya en son aldip: disiplin cezasindan geriye dogru son
bir yil icinde en az iki disiplin amirinden toplam sekiz defa veya daha fazla disiplin cezasi
almak.”

MADDE 94- 6191 sayili Kanunun 8 inci maddesinin beginci fikras1 asagidaki sckilde
degistirilmistir.

“(5) Sozlesmeli erbag ve erlerin barigta her yil otuz gin yillik planl izin hakk: vardir.
Bu miiddete yol dahil degildir. Ayrica, kisa siireli mazeretlerde kullanilmak iizere onbes giine
kadar yillik mazeret izni verilebilir. Yillik izinlerin verilmesi, zamam ve siiresi hizmetin
aksamamasi esas alinmak surctiyle kita, karargah ve kurum amirlerince diizenlenir. Onbes
giinlitk mazeret izni diginda sézlegmeli erbag ve erlere;

a) Ana, baba, es, gocuk ve kardeslerinin Slimi hélinde on giin,

b)Yangm, deprem ve su baskim gibi olaganiistii bir mazeret dolayisiyla bir yil
icerisinde otuz giine kadar,

mazeret izni verilebilir. Verilen mazeret izinleri yillik izne mahsup edilmez. Izinler,
ilgili yonetmelik esaslarma gore diizenlenir. Gorev ve hizmet ihtiyacinin gerektirdigi
durumlarda asgari tugay ve esidi komutan veya amirin onayryla bu Kanun kapsamina giren
personel izinden geriye ¢agirilabilir.”
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MADDE 95- 6191 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmigtir.

“Yetki devri ‘

EK MADDE 3- (1) Milli Savunma ve Igisleri Bakanlar1, sozlesmeli erbag ve erlerin
adi malulliik dahil malullik veya vazife malulliigiine bagl emeklilik islemlerine iligkin onay
yetkisini devredebilirler.”

MADDE 96- 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tirk Silabhh Kuvvetleri Disiplin
Kanununun 3 iincti maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“oy (st disiplin amirleri: Disiplin amirinin kadro ve kurulug ydniinden bagh
bulundugu ve disiplin cezast verilecek personelden riitbe veya kidemce biiyiik olan yetkili
straly tiim amirleri,”

MADDE 97- 6413 sayili Kanunun 8 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(8) Amir degisikligini meydana getiren; bir aydan fazla stireli kurs ile bir aydan fazla
ii¢ aydan az stireli gegici gorevlendirmelerde disiplin amiri olabilmek icin iigiincii fikranin (c)
bendinde diizenlenen sicil verme yetkisinin bulunmasi sarti aranmaz.”

MADDE 98- 6413 sayili Kanununun 13 incii maddesinin dérdiineti fikrasimn birinci
ciimlesinde yer alan “miidiiriinden” ibaresi “miidiirletinden” yeklinde degigtirilmis ve aym
fikranin ikinci ciimlesinde yer alan “Jandarma Genel Komutam,” ibaresi “Jandarma Genel
Komutan1 ve Sahil Giivenlik Komutam ile” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 99- 6413 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“disiplin amirleri tarafindan ekli (1) sayili gizelgeye uygun olarak™ ibaresi yirirliikkten
kaldiriimis ve aymi maddenin ikinei ve liglincii fikralarina agafidaki ciimleler eklenmisgtir.

“Bu ceza disiplin amirleri tarafindan ckli (1} sayili gizelgeye gore verilir.”

“Bu ceza, disiplin amirleri tarafindan ekli (1) sayili ¢izelgeye gore, dgrenci disiplin kurullari
tarafindan ise ii¢ hafta sonundan az olmamak tizere alt1 hafta sonuna kadar (bu siire dahil)
verilir.”

MADDE 100- 6413 sayih Kanunun 23 fincii maddesinin ikinci fikrasmna “disiplin
amirlerinin kimler olacag:,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ogrenci disiplin kurullarinin
kurulmast, kurul kararlarina itiraz ve bu kurullara iligkin diger hususlar,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 101- 6413 sayili Kanunun 35 inci maddesine agagidaki fikra eklenmisgtir.

“6) Teskilatmda disiplin kurulu kurulan komutan veya askeri kurum amiri;

a) Subay ve astsubaylar digmdaki asker kigilerle ilgili 37 nci maddenin ikinci ve
ficiincii fikralarindaki onay yetkisi ile 42 nci maddenin birinei fikrasindaki itiraz yetkisini,

b) 37 nci maddenin dordiincii fikrasindaki yetkisini,

askeri hakim sinifindan olan disiplin subayina yazili olarak devredebilir.”

MADDE 102- 6413 sayili Kanunun 40 mci maddesinin ikinci fikrast asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“(2) Isnat olunan hususlar ile savunma igin verilen siire acik¢a ve yazili olarak ilgiliye
bildirilir. Yiiksek disiplin kurulunun gorevine giren disiplinsizliklerde verilecek savunma
siresi ii¢ isgiintinden, diger disiplinsizliklerde ise iki isgiiniinden az ve her halde bes
isgiiniinden fazla olamaz. Savunmasi istenen kiginin talebi halinde ilave savunma siiresi
verilebilir. Ancak, ilk verilen savunma stiresi ile ilave verilen savunma siiresinin toplami bes
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isgiiniinii gegemez. Verilen siire iginde savunmasini yapmayan personel savunma hakkindan
vazgeemis sayihir.”

MADDE 103- 6413 sayili Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“{i¢” ibaresi “iki”, ti¢lincil fikrasinda yer alan “bes” ibaresi “li¢” seklinde degistirilmistit.

MADDE 104- 6413 sayih Kanunun 43 dincii maddesinin ikinci fikrasindaki
“karasulan diginda iglemez” ibaresi “geminin bagli bulundugu {isse/limana donmesiyle
baslar” geklinde degistirilmistir.

MADDE 105- 6413 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Frbag ve erler tarafindan uyusturucu veya uyarici madde kullanilmast

EK MADDE 1- (1) Erbas ve erlerden uyusturucu veya uyusturucu olarak kabul edilen
diger uyarici maddeleri kullanan veya bulunduran, kullanilmasi maksadiyla bagkalarma veren,
kullanmum  kolaylastirmak igin donamm veya malzeme saSlayan veya kullanilmasini
szendirenlere bu Kanundaki hitkiimlere gore disiplin kurullar tarafindan on giinden az
olmamak {izere yirmi giine kadar (bu siire déhil) hizmetten men cezasi verilir.

(2) 5 inci madde uyarinca disiplin amirince diizenlenecek ve yetkili savcilifa
gonderilecek adli sorusturma dosyasi {izerine uyugturucu veya uyusturucu olarak kabul edilen
diger uyaric1 madde kullanimmin tespitine yonelik rapor, yetkili saveiliktan istenir ve disiplin
kurulu dosyasina konulur.”

MADDE 106- 9/5/2013 tarihli ve 6475 sayih Posta Hizmetleri Kanununun 14 {incti
maddesinin ticiincii fikras: asafidaki sekilde degistirilmistir.

“(3) Gorme engellilere 6zgii yaz1 igeren gonderiler ile askeri 6grencilerin, sdzlegmeli
erbag ve erler ile uzman erbaglar harig erbag ve erlerin 100 grama kadar agirhktaki
gonderileri, dzel hizmet ticretleri harig, posta icretinden muaftir.”

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 107- (1) Bu Kanunun yaymmi tarihinde;

a) 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayih Askerlik Kanununun 10 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (10) ve (12) numarali bentleri,

b) 6/5/1960 tarihli ve 7471 sayili Tiirkiye Cumbhuriyeti Ordusu Subay ve
Astsubaylarmin Giyecek ve Teghizatina Dair Kanunun 3 Gmncli ve 4 {incii maddeleri,

¢) 4/1/1961 tarihli ve 211 sayili Ttrk Silabli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanununun 116 nci
maddesinin birinei fikrasinin (¢) bendi ile “G) Saglik isleri” bolimiinde yer alan “I- Genel”,
“]I- Hastalanan ve dlen er ve erbaslar”, “IIl- Hastalanan subay, askerl memur, astsubaylar ile
emeklileri ve bunlarin aileleri” alt boliim bagliklari,

¢) 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun
49 uncu maddesinin yedinci fikrasi ile 34 tincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan “bir yili gegmemek lizere” ibaresi,

yiiriirliikten kaldirlmigtir.

Devam eden faaliyetler

GECICi MADDE 1- (1) Merkezin kurulus iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip,
ihalesi karara baglanmis olan projelere ait iglemler, ihaleyi yapan kurum tarafindan yapilan
her tiirlii islem hakkinda Merkeze rapor vermek suretiyle yiiriitilmeye devam edilir. Ihalesi
karara baglanmamis olan projelere ait islemler ise Merkez tarafindan yapilacak plan dahilinde
Merkeze devredilir.

A
f.ﬁ»’q"" P MW,
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Yiirirliik
MADDE 108- (1) Bu Kanun yaymn tarihinde yiriirl
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KURUMU : MILL{ SAVUNMA BAKANLIGI AKARYAKIT IKMAL VE NATO POL
TESISLERI ISLETME BASKANLIGT
TESKILATI : MERKEZ

IPTAL EDILEN KADROLARIN

Tutulan
Smifi Unvam Derecesi Serbest Kadro Adedi Kadro Toplam
Adedi
Baskan
GIH | Yardimecist 1 1 - 1
TOPLAM 1 1 - 1
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