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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2531 sayth Kamu Gorevlerinden Aynlanlarin Yapamayacaklan Isler Hakkinda Kanun’a
aykin bigimde kamudaki gorevinden ayrilarak hi¢ beklemeden ayni veya benzer faaliyet
alanlarindaki 6zel sektdrde gorev alan sahislarin, isbu kanunun uygulanmasinda yasanan
sikintilarin ve uygulamada yasanan sikintilarin Idareye verdigi maddi manevi zararin tespiti
ve bu kapsamda Anayasanin 98, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi I¢tiiziigiinin 104 ve 185°nci
maddeleri uyarinca bir Meclis Arastirmagi agilmgssy hususunda geregini saygilafimia arz
ederim. 27.01.2015 :
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GEREKCE

02.10.1981 tarih 2531 sayili Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklar Isler
Hakkinda Kanun’un 1’inci maddesi; “Bu Kanun, genel biitgeye dahil datre, kurum ve
kuruluslar ile katma biitgeli idarelerde, bunlara bagli déner sermayeli kuruluslarda, kanunla
veya kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak kurulan fonlarda, belediyelerde, 6zel idarelerde
12 Mart 1964 giin ve 440 say1li ve 12 Mayis 1964 giin ve 468 sayili Kanunlar kapsamina
giren kuruluslarda, sermayesinin yansindan fazlasi ayri ayn veya birlikte Hazinece veya
yukaridaki daire, idare, kurum ve kuruluslarca karsilanan yerlerde ayhk, ticret veya 6denek
almak suretiyle gérev yapmis olanlar hakkinda uygulanir.” Hikmiini,

2’inci maddesi ise; “Birinci madde kapsamina giren yerlerdeki gorevlerinden hangi sebeple
olursa olsun ayrilanlar, ayrildiklar: tarihten onceki iki y1l iginde hizmetinde bulunduklar
daire, idare, kurum ve kuruluslara karsi ayrildiklari tarihten baslayarak ti¢ y1l siireyle, o daire,
idare, kurum ve kurulustaki gérev ve faaliyet alanlariyla ilgili konularda dogrudan dogruya
veya dolayli olarak gorev ve is alamazlar, taahhiide giremezler, komisyonculuk ve temsilcilik
yapamazlar.

Ozel kanunlardaki yasaklayici hiikiimler saklidir.” hilkmiini diizenlemistir.

Isbu kanunun uygulanmasinda bir takim zorluklar yasandig), gerekli denetimin Idare
tarafindan yapilmadigi ve kanun gerekgesinin §ziine ve kanuna aykir1 eylemlerin Turkiye
genelinde gergeklestirildigi ancak herhangi bir miieyyide olusturulamadig: agikérdur. Ozellikle
Denetim faaliyeti yiiriiten kamu kurumlarinda galigan kamu personellerinin bu kamu
kurumundan ayrilir ayrilmaz 2531 sayili kanunun 6n gérdiigii siireler beklenmeksizin,
denetlenen firmalarda yonetim kurulu iiyelikleri yaptiklari, bu firmalarda ¢alistiklari herkesge
bilinen bir gercektir. Ancak s6z konusu emredici hilkme ragmen gorevinden ayrilan kamu
gérevlilerin bu kadar rahat ve 2531 sayili kanuna muhalif bir bigimde 6zel sektdrde gorev
almalar1 ve hem Devletimizin giivenilirlifine ve tarafsizligina zarar vermekte, hem de gorevin
kotiiye kullanilmasi ihtimalini kuvvetlendirmektedir.

Yukarida arz ve izah olunan sebeplerle kamu gorevlilerinin kamu gérevlerinden ayrildiktan
sonra 2531 sayili yasaya uygun hareket etmesinin saglanmasi, bu yasaya aykiri davranan
kisilerin tespit edilerek gerekli iglemlerin yapilmasi, 2531 sayih yasanin uygulanmasi ve
uygulamasinda yasanan sorunlar hakkinda yontem belirlenmesi ve sair sebeplerle
Anayasa’mn 98. Ictiizigiin 101, 102 ve 103. maddeleri uyarinca bir genel goriisme acilmasi
gerekmektedir.




