TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Ozel sektérde galisan Cevre Mithendislerin sorunlarinin arastirimasi amaciyla
Anayasa’nin 98nci ve igtizigumuziin 104ncu ve 105nci maddeleri geregince Meglis
arastirma komisyonu agiimasini saygilarimizia arz ederiz. 17.12.2014 | /Q
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erinde getirmektedir. Gunumizde muhendisler ¢alisma /yasamlarinda
‘guvencesizligin ve kuralsizigin farkl bigimleriyle karsi karsiya kalraktadir. Disiik
ucret, uzun ve belirsiz galigma saatleri ve SGK priminin gergek {cret uzerinden
6denmemesi bu durumun en yaygin bigimleri arasinda yer almaktadir.

31.07.2012 tarihinde TMMOB ve SGK arasinda imzalanan ve 2013 yilinda
uygulamaya konulan protokole gére TMMOB; iicretlerin eksik bildirilmesini 6nlemek
amaciyla muhendislik, mimarlik ve sehir planlama alanlarinda meslek icra eden
disiplinlere iligkin olarak yilllk bazda asgari Ucret miktar belirleyerek SGK'ya
iletmektedir. TMMOB tarafindan belirlenen asgari iicret 2015 yili igin brit 3.000
TL'dir. SGK ile yapilan bu protokol ile TMMOB'nin belirledigi asgari tcretin altinda
maag 6demesi yapilmasinin éniine gegilmek istenmistir.

Ancak, TMMOB'ye bagli odalardan pek ¢ok miihendisin protokol ile belirlenen
alt sinir tGceretin altinda, bin liraya bile ¢calistinididi bildirilerek, sorunun SGK tarafindan
denetlenmesi talep edilmektedir.

Cevre Danigsmanlik Sektori ayni Insaat Sektériinde Yapi Denetim Firmalarinin
Ustlendigi Gérevi Ustlenmektedir. Ancak Yapi Denetim Firmalan binevi danismanhk
ucretlerini Belediyelerden almakta iken, Cevre Danismanlik firmalar ise danismanlik
Ucretlerini  firma sahibinden almaktadur. Bu nedenle dizenli denetimler
gerceklestirilememektedir. Gorusimiz ‘Denetimcinin, Danigsmanin’ patronun elemani
olmamasi gerektigidir. Is Saghg: ve Is¢i Givenligi Sektorinde bu planlaniimaktadir.
Cevre Danismanli§i Sektorinde de Devlet tarafindan fabrikalarin daha etkin bir
sekilde Cevre danigmanlik ve Cevre Muhendisleri vasitasi ile denetim kapsamina
alinmasi ve hizli sonug alinmasi bakimindan bunun bir ihtiyag oldugu asikardir.

21.11.2013 tarihinde yayimlanarak 01.01.2014 tarihinde yirirluge giren Cevre
Gorevlisi, Cevre Yonetim Birimi ve Cevre Danismanhk Firmalari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca, Cevre Mihendisleri ‘Cevre Gérevi® yapabilmek icin Cevre
Gorevlisi Egitimi almak zorunda birakilmaktadir. Cevre Muhendisleri Odasi bu
uygulamaya itiraz etmekte ve duzeltimesini talep etmektedir. Anilan yénetmelikte
cevre gorevlisi, "faaliyetleri sonucu cevre kirliligine neden olan ve/veya neden
olabilecek ve Cevre Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak vyurirlige konulan
duzenlemeler uyarinca denetime tabi tesislerin faaliyetlerinin mevzuata uygunlugunu,
alinan tedbirlerin etkili olarak uygulanip uygulanmadigini degerlendiren, tesis ici yilhk
denetim p/gLamIan duzenleyen gére I|" olar tanigilanmaktadir.
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Cevre Muhendisi ise, dogal kaynaklarin en iyi bicimde kullaniimasi, dogal
cevrenin korunmasi ve insan sagliina uygun bigcimde gelistirimesi konusunda
calisan kisidir. Cevre muhendisleri; ¢evre kirliliginin énlenmesi kapsaminda, gevre
yénetim sistemleri ve planlari, cevresel etki degerlendirmesi (CED); icme ve kullanma
suyu, evsel ve endustriyel atik sular ile yagmur sulari, kati atiklar, zararli ve tehlikeli
atiklar, evsel ve endustriyel atiklar, hava Kkirliligi, gurilti, toprak ve vyeralti su
kaynaklarinin kirliligi konularinda; etiat, fizibilite, proje, arastirma, gelistirme ve
planlama, danmigsmanlik ve egitim, kontrolérlik, deneme igletmesi, muayene ve kabul,
uygulama ve isletme yoénetimi, kesif-sarthame-ihale dosyasi hazirlama ve
dizenleme, hakkedis ve kesin hesap, numune alma, deney, &lgim, analiz ve
modelleme hizmetlerini yuriturler.

Universitelerin Cevre Mihendisligi Bélumi‘nden mezun olan kisi; cevre
konusunda doért akademik yil boyunca egitim gérmus kisidir. Bakanligin dayathg:
Cevre Gorevlisi Egitimi, Cevre Muihendisleri igin 3, diger meslek gruplan i¢in 6
gundudr. Bu tanimlardan ve hayattaki pratiklerden de anlasilacagi {izere hali hazirda
bir Cevre Miihendisi, bir Cevre Gdrevlisi tanim ve pratiginden daha yetkindir.

Yukarida belirtilen hususlar 1si§inda, Ozel sektérde calisan Cevre
Muhendislerin  sorunlarinin  arastirlmasi  amaciyla Anayasa’nin  98nci ve
ictizugumizin 104ncu ve 105nci maddeleri geregince Meclis arastirma komisyonu
acilmasini saygilarimizla arz ederiz.
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