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GEREKCE

Engelli; dogustan veya sonradan bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini
cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik
gereksinimlerini karsilamada giicliikkleri olan ve korunma, bakim veya rehabilitasyon,
damismanlik ve destek hizmetlerine ihtivag duyan kisiyi ifade etmektedir.

Saghik hizmeti kisiler i¢in en temel ve vazgeg¢ilmez haklardan birisi olmakla birlikte, devlet
acisindan da yerine getirilmesi 6nemli bir gorevi ifade etmektedir. Bu konuda kimlerin, ne
sekilde saglik hizmetinden faydalanabilecekieri, hangi kisilerin kapsam igerisinde yer alacagi,
hangi kisilerin kapsam disinda tutulacagi konusu biiylik 6nem tasimaktadir.

Ulkemizde Genel Saglik Sigortalisi olarak kabul edilen kisiler ile bu kisilerin bakmakla
yiklimlii olduklart kisilere iligkin sunulan saglik hizmetlerinin - finansmam Kurum’ca
kargilanmaktadir. Bakmakla yiikkiimli olunan kisiler ise genel saglik sigortalisi ile akrabalik
bagi olmasi nedeniyle saglik hizmetinden faydalanma hakkini kazanan kisileri ifade
etmektedir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa goére, kadin ya da erkek
olduguna bakilmaksizin malul olan ve evli olmayan ¢ocuklarin yaglar: ne olursa olsun anne-
babalar1 iizerinden saglik yardimi alma haklar: bulunmaktadir. Ayrica bu ¢ocuklar vefat eden
ana veya babalar {izerinden yetim aylig1 da alabilmektedir. Ancak bu haklardan yararlanmak
igin ¢ocuklarnn, Kurum Saghk Kurulu karar ile ¢aligma giiclinli en az % 60 oraninda yitirip
malul oldugunun anlagilmasi gerekmektedir.

10/9/2014 tarih ve 6552 sayili torba Kanunla “‘malul’® ibaresi ‘‘agir engelli’” olarak
degistirilmis ve yasanan kavram karmasasi nedeniyle, biirokratik isler daha da icinden
¢ikilmaz bir hal almistir. Malul ibaresi degistirilmeden 6nce Genel Saglik Sigortasit (GSS)
ddemeyen ve yetim ayligi alabilen 18 yasim asan engelli erkek cocuklar, egitimleri devam
etse bile GSS primi 6demek zorunda kalmakta, ebeveynlerinin vefatinda yetim aylhifindan
vararlanamamaktadir. Yillarca galisip vergisini ddeyen, ¢ocuklarina gelecekle ilgili giivence
saglamaya ¢alisan ebeveynlerin, vefatlarinda ayliklarinin engelli ¢ocuklarina kalmayacagin
dgrenmeleri tam bir yikimdir.

Isgiicti piyasasina kazandirilmalari gli¢ olan zihinsel veya ruhsal engelli bireyler, hem GSS
primi 8demek zorundadir hem de anne-babalarinin vefatinda yetim maagi bile alamamaktadir.
Birgok zihinsel engelli gen¢ goriiniigte saglikli, ancak zihinsel engelleri nedeniyle tek basina
hayatini idame ettiremeyecek durumdadir. Bu gengleri ¢alisir gérmek, GSS primi 6demek
zorunda brrakmak ve anne-babasmin vefatinda “*6liim ayhigindan®™ faydalandirmamak
zihinsel engellilerin istihdaminin neredeyse imkansiz oldugu iilkemizde biiyiik bir
haksizliktir.

Down Sendromlu, Otizmli, Serebral Palsili, zihinsel engelliligin eslik ettigi metabolik hastalik
sahibi engelli bireyler; yaslan ilerledikge, dzel egitimden uzaklastikca, istthdam edilmeyip
sosyal hayata katilmadik¢a engellilikleri de artmaktadir. Bu gocuklar ‘‘¢alisir’” goren, vasi
kararlar1 olmasina ragmen tek baslarina birey olarak kabul eden, ‘‘istihdamu gii¢’” bireyler



olduklar: yonetmelikte belirtildigi halde, hanelerinde yasayan tlim kisilerin gelirine gére prim
borcu Gdemesi beklenen, anne-babalarin tek avuntusu olan ‘‘benden sonra ogluma maasim
kalacak’ distlincesini ellerinden alip aileleri ¢ikmaza siiriikleyen sistemdeki tiim bu yanlis
uygulamalarin bir an énce diizenlenmesi gerekmektedir.

Kadinlar engelli olmasalar bile sosyal giivenlik haklann korunmakta, esinden bosanan bir
kadinin “’calisabilir’” olup olmadigina bakilmaksizin babasinin  saglik  yardimindan
faydalandirilmasina devam edilmekte ve babalarinin vefati halinde yetim ayliklar
baglanmaktadir. Kadinlara pozitif ayrimeilik yapilirken engelli erkekler de gz ardi
edilmemelidir. Ciinkil engellilik, cinsiyet aynmu yapilamayacak kadar 6zel ve farkli bir
durumdur.

Anayasa’mizin 10. Maddesinde; “‘Cocuklar, yashlar, ézlrliiler, harp ve vazife gehitlerinin dul
ve yetimleri ile malul gaziler i¢in alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 sayilmaz’ hiikkmii
yer almaktadir.

Bu Kanun Teklifi ile; calisanin vefatt durumunda baglanacak 6liim ayligmin, Kurum Saglik
Kurulu karan ile % 40 oraninda engelli oldugu anlasilan ¢ocuklarina kadin-erkek ayrimi
yapilmadan paylastirilmasi, engellilere yoOnelik hizmetlerde cinsiyet ayriminin ortadan
kaldirilmas: amaglanmistir.



SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 34 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numaral alt bendinde yer
alan “%60°° ibaresi ‘“%40°” seklinde, (3) numaral alt bendinde yer alan ‘‘kizlarmin’” ibaresi
“‘cocuklarmin’’ seklinde degistirilmigtir.

MADDE 2-Bu Kanun yayimmu tarihinde yiiriirltige girer.

MADDE 3-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.



