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GENEL GEREKCE

Tarihsel bir olgu ve ¢agimizin en temel ve en keskin esitsizliklerinden biri olan kadin erkek
esitsizligi, baska bir deyimle erkek egemen zihniyet, ylzyillar boyunca derinleserek
giiniimiize kadar varlifim devam ettirmistir. Bu derin esitsizlik bi¢imi feminist kuramcilar
tarafindan toplumsal cinsiyet olarak formiile edilmis ve bu kavram o&zellikle 1970’1erden
itibaren feminist literatiirlin yaninda tiim sosyal bilimlerde yaygin bir sekilde kullamlmaya
baslanmustir, Bu baglamda, toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetten farkli olarak, kadinla
erkegin sosyal ve kiiltiirel agidan tanimlanmasi, toplumlarin bu iki cinsi birbirinden ayirt etme
bigimi, onlara verilen ve gretilen toplumsal roller ve esitsizlikleri anlatmak igin kullanilan bir
analiz kategorisidir. Toplumsal cinsiyet kavramimn onemi, onun kadmlar ve erkekler
arasindaki gii¢ iliskilerini anlamaya, esitsizlikleri sorgulamaya ve gidermeye yarayacak bir

kavram olarak diigtiniilmesinden sonra artmigtir.

Toplumsal cinsiyet; Henslin nin de belirttigi gibi, biyolojik degil toplumsal bir nitelik
ve kimliktir. Biyolojik cinsiyetten farkli olarak erkeklerin ve kadinlarin toplumsal cinsiyet
kimlikleri psikolojik, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve politik olarak olusturulmustur. Ozetle,
kadin ve erkek tamimlamalar, rolleri bizlere sosyallesme siirecleri igerisinde toplumun
kurumlan tarafindan 63retilmekte ve benimsetilmektedir. Toplumun ayni zamanda kurumsal
bir yap: oldugunu diigiintirsek, kurumlardaki 6gretilerin igeriginin, kimler tarafindan ve hangi
amaglarla kuruldugunun ne kadar 6nemii oldugunu anlayabiliriz. Bir 6rnek olarak, ilkokul
kitaplarina bakacak olursak, kadinn evde gocuk bakip yemek pisirdigi, erkeZin ise iste, magta
yani toplumsal hayatta faal oldugu dgretiliyor. Ayrica bilinmesi gerekir ki en geligmis denilen
tilkelerde bile toplumsal cinsiyet esitsizligi varligim siirdiirmektedir. Bu esitsizligin temel
nedeni neredeyse tiim diinyay1 kapsayan ataerkil sistemdir. Gegmisten giinlimiize, kadinlara
bicilen toplumsal cinsiyet rolleri, kadinin dncelikli yerinin “evi, yuvas1” oldugu ve en kutsal
gérevlerinin “annelik” oldugu &gretilmektedir. Zaman gegtikce, de@igen gereksinimler,
kapitalist sistemin yayilmasi ve (ucuz) isgiiciine gerek duyulmasi kadinlarinda ¢aligmaya
baglamasina neden olmustur. Kadinlar dncelikle “kadmsi” denilen islerde (bakicilik, terzilik,
dgretmenlik vb.) calismaya baglamiglardir daha sonralari okuma oranlarmin artmasi ve ig
olanaklarinin cogalmasi ile diger islerde de yer almaya baslamislardir, Giiniimiizde ataerkil
sistem kadinin ikincil durumda kalmasin saglamanin yollarin stirdiirmeye devam etmektedir.
Bu yollarin en bagmnda kadinin hem ‘evinin hammi, hem de gocuklarinin anasi’ olmasi
durumu gelmektedir. Kadinlar bu durumda ¢ift is yapmak durumunda kalmaktadirlar. Hem ev

isleri ¢ocukla ilgilenmekte hem de ig hayatim siirdiirmek zorundadirlar. Bu ¢ift yiik,



kadinlarmn siyasi ve toplumsal alana girmeleri 6niindeki en bityiik engeldir. Ataerkil sistemin
getirdigi bu ‘dogal’ goriilen sosyal yap1 kadinlari en bastan esit olmayan bir konuma

getirmektedir.

1987 yilinda Cankiri’da bir yargicin, esinden siddet goren hamile bir kadimin agtigs
bosanma davasimi, “kadinin sirtindan sopay: karmindan sipay1 eksik etmeyeceksin” soziine
atifta bulunarak reddetmesi, lilkenin dort bir yaninda kadinlarin tepkisine neden olmustu. 12
Eyliil sonras: ilk kitlesel sokak gosterileri buna kars: diizenlenmis, dayaga karsi kampanyalar
baslatilmistir. Kadinlarin her alanda verdikleri miicadeleler ile aradan gegen zaman iginde
elbette ki degisen ¢ok sey olmus, artik yargiclar kadimi agagilayan bu tlir vecibelere atif
yapmamuslardir. Fakat toplumsal cinsiyet esitsizligini derinlestiren yargi kararlarindan
tamamen uzaklasilamamistir. Gegtifimiz haftalarda kiigik bir ¢ocuk, evinden gece vakti
kaybolmus ve ertesi giin komsunun havuzunda 6lii olarak bulunmus, savel gocugun annesine
dikkatsizlik ve tedbirsizlik sonucu 6liime sebebiyet vermekten dava agilmasini istemistir.
Dava, ¢ocuklarindan esit derecede sorumlu olan her iki ebeveyne degil, sadece anneye
acilmistir. Saver iddianamede o yastaki bir gocugun bakim ve gozetiminin anneye ait
oldugunu vurgulamigtir. Cocugun bakim ve gézetiminin sadece anneye ait oldugu goriisii

toplumsal cinsiyet egitsizliginin en énemli &rneklerinden biridir.

Kadin ve erkek esitsizliginin agik¢a goriildigi bir diger durum da kadina uygulanan
siddettir. Ulkemiz, Kadinlara yonelik hak ihlalleri konusunda diinya siralamasinda ilk
siralarda, kadmn hak ve 6zgiirliikleri noktasinda ise son siralarda yer alan bir iilke olmaya bu
yil da devam etmigtir. Tiirkiye, kadina yonelik yapisal siddetin en yogun goriildiigi, kadina
yonelik her tiirlti cinsel ve fiziksel siddetin diinya ortalamasimin g¢ok iizerinde oldugu ve
kadin siddetten bagimsiz diigtiniilemez hale geldigi bir {ilke olmaktan kurtulamamaktadir.
Kadinlarin 6ldiirillmedigi tek bir giiniin bile yaganmadig: giiniimiizde, kadm cinayetleri lzla
artarak bir kadin katliamina, bir cins kirirmina déniismiistiir. Resmi rakamlara gore, son on
yilda kadmna yoénelik siddet yiizde bin 400 artnus durumdadir. Giinde ortalama bes kadin
erkekler tarafindan katledilmekte, bir o kadar1 da agir yaralanmalara, taciz ve tecaviize maruz
kalmaktadir. Her yil onlarca kadin devlet korumasi altinda olmasina ragmen katledilmektedir.
Tiim bunlar bize bu {ilkede, en temel hak olan kadinlarin yasam hakkimn bile

korunmadiginmin gostergesidir.

Tiirkiye’de kadma yonelik siddet aile i¢i siddet olmaktan ¢ikmis ve kurumsal bir

yapiya biirinmiistiir. Kadma yénelik giddetin kurumlasmasina énciiliik eden ve toplumsal



cinsivet esitsizligini iireten kurumlarin basinda yargi kurumu gelmektedir. Yarg: kurumu
erkeklerin lehine verdigi kararlarla, toplumsal cinsiyet esitsizligini derinlestirmenin yaninda
toplumsal adaleti ciddi anlamda zedelemekte ve mesruiyetini sorgulanir hale getirmektedir.
Omegin kadina yonelik her tiirlii cinsel ve fiziksel siddet davalarinda, kadmn giydigi etek
boyunun yapilan ceza indirimlerine gerekce gosterilmesi, kadina yonelik siddeti
mesrulastiran, artiran ve esitsizligi derinlestiren en 6nemli Orneklerden biridir. Hakeza
LGBTI bireylere yonelik siddet davalarinda saniklara benzer gerekgelerle ceza indirimi

yapilmasi da ayni baglamda ele alinmalidir.

Toplumsal cinsiyetin olusumunda toplumun kurumlari ¢ok Onemli rol oynar.
Dolayisiyla, erkek egemen sistemi ve onun getirdigi esitsizlikleri yok etmek istiyorsak
kurumsal mekanizmalarda degisiklikler yapmanuz gerekmektedir ¢linkii bu kurumlar ataerkil
sistem igerisinde olusturulmug ve eril sistemi normallestirmeye neden olmaktadirlar.
Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve ataerkil sistem degistirilebilirdir Bu degisim, yalmzca
bireylerin bilinglenmesi ve degisimi istemeleriyle degil, ayn1 zamanda toplumsal kurumlarda
gorev alanlarinda bilinglenmesi, yani kurumsal farkindalik ve bilince sahip olmalariyla
olabilecektir. Bu yonlii diinya 6rekleri, kurumsal mekanizmalarda yapilan ¢alisma ve
politikalarla toplumsal cinsiyet esitligini saglamada Onemli bagarlar elde edildigini

gostermektedir.

Tirkiye’nin de bu egitsizligi ciddi anlamda cle almasi ve bu yonlii bazi yasal
degisikliklere gitmesi gerekmektedir. Bu amagla yasa uygulayicilar1 bagta olmak iizere, hukuk
alaninda hizmet yliriiten kurumlarda toplumsal cinsiyet esitligini gelistirmek ve bu y6nlii bir
bakis agis1 olusturmak amaciyla meslek yasalarinda Toplumsal Cinsiyet Egitiminin hizmet igi

ve meslek egitiminin bir pargasi olarak verilmesine dair i bu kanun teklifi hazirlanmistir.



MADDE GEREKCELERI

Madde-1: 4954 Sayih Adalet Akademisi Kanunu'nun 28.ve 29. ve 31.maddelerine bir
fikra eklenerek, hakimler savcilar, avukatlar ve noterlerin meslek 6ncesi ve meslek i¢i
egitimlerinde toplumsal cinsivet esitligi egitiminin verilmesi ve &zellikle kadina

yonelik siddet konusunda bilinglenmelerini saglamak amaglanmusgtir.

Madde-2: 2802 Sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 10.Maddesine bir fikra
eklenerek, hakimler savcilarin, meslek oncesi ve meslek i¢i egitimlerinde toplumsal
cinsiyet esitligi ve kadina yonelik siddet konusunda bilinglenmelerini saglamak

amaglanmistir
Madde-3: Kanunun yiiriirliik tarihini belirtmektedir.

Madde-4: Kanunun uygulanmasina dair hiikiimdiir.



2802 SAYILI HAKIMLER VE SAVCILAR KANUNU VE 4954 SAYILI
ADALET AKADEMISi KANUNU’NDA DEGISIKLIK YAPTLMASINA DAIR
KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 4954 Sayili Adalet Akademisi Kanunu’nun 28.ve 29. ve 31.maddelerine
asagidaki fikra eklenmistir.

“Toplumsal cinsiyet esitligini saglamay: temel alan ve kadina yonelik gsiddetle

miicadele konularini iceren egitim ¢alismalar verilir.”

MADDE 2- 2802 Sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 10.Maddesine asagidaki
fikra eklenmigtir.
“Toplumsal cinsiyet esitligini saglamayr temel alan ve kadina yonelik giddetle

miicadele konularimi igeren egitim ¢aligmalari verilir.”

MADDE 3- (1) Bu Kanun yayimu tarihinde ylrtirliige girer.

MADDE 4- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiritiir.



