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GEREKCE

Ulkemizde ekonomik ve sosyal gelisim hizla saglanmakta, bu noktada degisim
dinamiklerine uyumun saglanmas: amaciyla mevzuatin siirekli gézden gegirilmesine ihtiyag
bulunmaktadir. Bu kapsamda egitimden kentsel doniisiime uzanan kamu hizmetleri alanlarinda
ortaya ¢ikan ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla birgok Kanunda diizenleme yapilmasi
gerekliligi dogmaktadir. Bu Kanun Teklifi ile,

-Bilindigi tzere, 1/3/2014 tarihli ve 6528 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile Baz1
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasimna Dair Kanunun 12 nci
maddesi ile 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayilt Ozel Ogretim Kurumlan Kanununa eklenen gegici
5 inci madde geregince, 6zel dershanelerin faalivetleri 1/9/2015 tarihinden itibaren sona
erecektir. Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme kurslarinda gérev alacak
yOnetici ve 6gretmenlerin bir saat i¢in alacaklari net ek ders iicreti miktar1 bugiin itibariyla 9,08
TL ile 9,73 TL arasinda degismektedir. Yapiimasi diisiiniilen degisiklik sonucunda séz konusu
ticretlerin 18 TL ile 20 TL'ye ¢ikarilmasi1 6ngoriillmektedir. Bu baglamda teklifle; séz konusu
kurslarda gorev alacak yonetici ve 6gretmenlerin tesvik edilmeleri ve gorevlerini daha etkin ve
verimli bir sekilde viirlitmelerinin saglanmas: amaglanmaktadir.

-1606 sayili Bazi Dernek ve Kurumlarin Bazi Vergilerden, Biitiin Harg ve Resimlerden
Muaf Tutulmasina Iliskin Kanunla, baz1 dernekler ile kurumlara her tiirlii vergi, resim ve
har¢tan muafiyet saglanmustir. 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun gegici 67 nci maddesinde
ise gelir sahibinin gercek veya tlizel kisi ya da dar veya tam miikellef olmasinin, vergi
miikellefiyeti bulunup bulunmamasinin, vergiden muaf olup olmamasimn ve elde edilen
kazancin vergiden istisna olup olmamasinin, mevduat faizlerinden yapilan vergi kesintileri de
dahil olmak tizere amlan madde uyarinca yapilacak vergi kesintilerini etkilemeyecegi hiikiim
altina alinmig olup s6z konusu madde uyarinca kesilen vergilerin, vergi muafiyeti bulunan kisi
veya kurumlar agisindan nihai vergi olmast amaglanmistir. Diger taraftan, 1606 sayili Kanunla
vergi muafiyeti taninan kurum ve kuruluslarca elde edilen ve Gelir Vergisi Kanununun gegici
67 nci maddesi uyarinca vergi kesintisine tabi tutulmas: gereken kazang ve iratlar hakkinda
kaynakta yapilan séz konusu vergi kesintilerine iliskin olarak yarg: mercilerinde dogan
ihtilaflar neticesinde, benzer sekilde vergi muafiyeti bulunmakla birlikte anilan gegici madde
kapsaminda gelirlerinden vergi kesintisi yapilan kurum ve kuruluslar arasinda esitsizlikler
dogabilmektedir. Bu esitsizligi gidermek maksadiyla 1606 sayili Kanunda degisiklik yapilmasi
zarureti dogmus bulunmaktadir. Bu baglamda, maddeyle yapilan degisiklikle, 1606 sayili
Kanun kapsamina giren bazi dernek ve kurumiarin Gelir Vergisi Kanunu ve Kurumlar Vergisi
Kanunu kapsamina giren gelirleri iizerinden vergi kesintisi yapilacagi hususuna agiklik
kazandirilmaktadir.

-Yiiksekdgretim Kanununa gegici madde eklenerek Kurumda ¢aligan yetismis personelin
madde de yer alan sartlarla uzman ve uzman yardimcist olarak atanabilmeleri imkam
getirilmektedir.
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- Saglik bilimleri alanina odaklanmis Tiirkiye Saglhik Bilimleri Universitesi adiyla yeni
bir Devlet iiniversitesi kurulmast amaglanmis, Universitenin kurulan fakiilte ve enstitiilerine
yer verilmis, Universitenin yonetim organlari arasina Miitevelli Heyet eklenerek daha etkin bir
sekilde caligmasi amaglanmistir. Ayrica, lilkemizin ilk modern tip fakiiltesi olan Mekteb-i
Tibbiyye-i $ahane i¢in insa edilen ve uzun yillar tip fakiiltesi olarak hizmet veren ve halen
Marmara Universitesine tahsisli olan Haydarpasa Kampiisiiniin yeni kurulan Tiirkiye Saglik
Bilimleri Universitesine tahsis edilmesiyle, biiyiik mimari degeri yaninda iilkemizde tip egitimi
alaninda tarihten gelen 6zel bir konumu da bulunan bu binanin tarihi misyonunu yansitan bir
islev kazanmasi amaglanmugtir. Bu misyonuna uygun olarak tarihi adiyla birlikte yasatilmas:
amactyla Kampiisiin ilk kuruldugu adla hizmet vermek {izere yeni kurulan Universiteye tahsisi
saglanmistir.

-2942 sayilh Kanunun 4 iincii maddesine 6552 sayili Kanunla fikra eklenmis ve
maliklerinin miilkiyet hakkimin kullanilmasinin engellenmemesi, can ve mal giivenligi
bakimindan gerekli 6nlemlerin alimmasi kaydiyla, kamu yararina dayali olarak tasinmazlarn
iistiinde teleferik ve benzeri ulagim hatlan ile her tiirlii képrii, tasinmazlarin altinda metro ve
benzeri rayli tasima sistemleri yapilabilecegi 6ngoriilmiistiir. Teklifle fikraya “tiinel” ibaresi
eklenmektedir.

- Tiirk Kizilay’1in1 kapsayan 1606 sayili Kanun 6zel bir diizenleme olarak, sadece vergi
istisna veya muafiyeti tamimlayan bir Kanun degil, aymi zamanda Kanunda sayilan kurumlarin
vergi kanunlan karsisindaki statiilerini tayin eden bir Kanundur. Dolayisiyla Tiirk Kizilay’inin
1606 sayili Kanundan kaynaklanan vergi muafiyetini (5904 sayili Kanunla vyapilan
degisiklikten sonra iktisadi igletmeleri hari¢) gelir ve giderlerinden dolay:1 vergi édememesi
olarak anlamak gerekir. Bir baska deyisle 1606 sayili Kanun, Kizilay'm kurulus amacina
yOnelik mal ve hizmet alimlarinda Katma Deger Vergisini de 6dememesini gerektirir. Ancak
Katma Deger Vergisi Kanununun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Tiirk Kizilay’i, amacina
yonelik olarak aldig1 tim mal ve hizmetler nedeniyle o mal ve hizmetin tabi oldugu oranda
KDV &demekte olup, Tiirk Kizilay’immin 1606 sayili Kanundan gelen vergi muafiyeti KDV
acisindan uygulanmamustir. Katma Deger Vergisinin 6deyicisi, vergiye tabt mal ve hizmeti
nihai olarak tiiketendir. Dolayisiyla Katma Deger Vergisinden muaf olmak, mal ve hizmet
alimlarinda KDV édememektir. Tiirk Kizilay’1 bir ticari milessese olmadigindan, mal ve hizmet
alimlarini amaglart dogrultusunda (kendi tiikketiminde degil, yardim faaliyetierinde tiiketmek
i¢in) yapmaktadir, Tiirk Kizilay’1 Tiiztiglinde tanimlanan faaliyetlerinin geredi satin aldig1 mal
ve hizmetler i¢gin KDV istisnas1 uygulanmadiindan gerek ulusal gerekse uluslararas: yardim
faaliyetleri i¢in satin aldig1 mal ve hizmetler nedeniyle katlanmak zorunda oldugu esas mali ylik
Katma Deger Vergisi olmakta, bu yiik Tiirk Kizilay’imn operasyon maliyetlerini ciddi boyutta
arttirmaktadir. Uluslararas: platformda Kizilay ve Kizilhaglar kamu yararina yapmis olduklar
hizmet ve satin almalar dolayisi ile KDV'den istisna tutulmuslardir; 6rnegin Amerikan
Kizilhag, Avustralya Kizilhagi, Azerbaycan Kizilay'1, Isve¢ ve Macar Kizilhaglari KDV'den
ulusal diizeydeki yasal diizenlemeler ¢ergevesinde muaf veya istisna tutulmuslardir. 2012 yili
iginde Toplumsal Hizmetler Faaliyet Alant kapsaminda afet, sosyal yardimlar vb. amagli mal
ve hizmet alin i¢in ddedigimiz yaklasik KDV 22.865.934,00 TL'dir. Suriyeli Miilteciler Insani
Yardim Operasyonu uygulamasinda esas teskil etmek tizere, Tiirk Kizilay’imnin yurt iginde ve
yurt diginda, yardim operasyonlart kapsaminda gerceklestirdigi faaliyetlerde uygulanmak amaci
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ile, bagislarla finanse edilen ve sadece yardima konu olan mal ve hizmet alimlarinda KDV
istisnasi getirilmesi ile yaratilacak sosyal faydamin arttirilmasim saglayacaktr,

-Bilindigi tizere, 3213 sayili Maden Kanununa gore maden ruhsati almak suretiyle
hammadde tretimine gegilmesi, belirli sartlarin yerine getirilmesi ve uzun bir siirecin
yasanmasim gerektirmekte, bu durum ise yapum devam eden ve acilen hizmete sokulmasi
gereken kamu yatirimlari ile bu modelle yapilacak yeni kamu yatirimlarinin gecikmesine veya
engellenmesine neden olmaktadir. Bu sorunun ¢oziilmesini saglamak amaciyla belitli bir siire
sonra kamuya intikal eden Yap Islet Devret modeli ile yapilan kamu yatirimlar igin gorevli
sirketlere de hizmetlerin daha hizli ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaciyla belizli bir
stire i¢in 3213 sayill1 Maden Kanunu ile kamu kurum ve kuruluslarina saglanan muafiyetin
verilmesi amaglanmigtir. Ayrica, bu muafiyetten yararlanan gorevli sirketlere verilen izinlerin
proje stiresi ile sinirli olmasi ve bu hammaddeyi amaci disinda kullanmamast saglanmis, 3213
sayilll Maden Kanunu ile kamu kurum ve kuruluslarina verilen muafiyetten farkli olarak séz
konusu gorevli sirketlerin kamu yatinmlarinda kullandiklari hammadde i¢in Devlet hakki
6demeleri 6ngtriillmiistiir.

-IGDAS Istanbul Gaz Dagitim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin (IGDAS)
ozellestirilmesinde uygulanacak hiikiimler diizenlenmektedir.

-Kamusal nitelikteki hizmetleri gdren ve bu sekilde bazi kamu idarelerince yapilmasi
gereken kamu hizmetlerini tistlenmek suretiyle kamuya destek olan ve kamunun maddi ve
manevi agidan yiikiinii hafifleten Tiirkiye Kizilay Dernegi, Tirkive Yesilay Cemiyeti ve
Tiirkiye Yesilay Vakfi tarafindan kurulus amaglarina uygun olarak kullanilmak iizere ihtiyag
duyulan miilkiyeti Hazineye, Vakiflar Genel Miidiirliigiine, kamu kurum ve kuruluslarina ait
taginmazlar lizerinde adi gegen Dernek, Cemiyet ve Vakif lehine kirk dokuz yil siire ile bedelsiz
irtifak hakki tesis edilebilmesine, Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerler {izerinde
ise bunlar adina bedelsiz kullanma izni verilebilmesine imkan saglanmak suretiyle; adi gecen
Dernek, Cemiyet ve Vakfin kamusal nitelikteki faaliyetlerinin desteklenmesi ve
devamliliklarinin saglanmasi amaglanmaktadir.

-Tiirkiye Kizilay Dernegi ve Tiirkiye Yesilay Cemiyeti lehine daha 6nce bedelli olarak
tesis edilen irtifak haklari veya kullanma izinleri ya da kiralama iglemlerinin, bir ay igerisinde
talep edilmesi halinde kirk dokuz yil siireli bedelsiz irtifak hakkina veya kullanma iznine
doniistiiriilmesi ve ayrica, bu kapsamda kalan tasinmazlar ile adi1 gecen Dernck ve Cemiyet
tarafindan fiilen kullamulan diger tasinmazlarin kullamimlartyla ilgili olarak tespit ve takdir
edilen, teblig edilen veya tahakkuk ettirilen ecrimisil alacaklari ile kira, on izin, kullanma izni
ve irtifak hakki bedelleri ile hasilat paylarinin tahsil edilmemesi, tahsil edilenlerin ise iade
edilmemesi amaclanmaktadir.

-Yapilan diizenleme ile Tirkiye Kizilay Dernegine ait iktisadi isletmeler adina
31/12/2013 tarihinden onceki vergilendirme dénemlerine iligkin tarh veya tahakkuk ettirilen
kurumlar vergisi ve kar dagitimina bagli vergi kesintisi ile bu vergiler ve gegici vergiye iliskin
gecikme zammu, gecikme faizi ve vergi cezalarinin; bu alacaklarla ilgili olarak a¢ilmis bulunan
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tiim davalar ile 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun gegici 67 nci maddesinin uygulanmasina
yonelik agilmis tiim davalardan, bu Kanunun yayimlandig: tarihi izleyen ikinci ayin sonuna
kadar vazgecilmesi sartiyla tahsilinden vazgegilmektedir. Bdylelikle, 1606 sayili Kanunun ve
Gelir Vergisi Kanununun uygulamasindan kaynaklanan yargisal ihtilaflarin sona erdirilmesi ve
bu nedenle mahkemeler ve idare nezdindeki yogun ig yiikiiniin hafifletilmesi saglanmaktadir.
Ayrica, Tirkiye Kizilay Dernegi ile 1606 sayili Bazi Dernek ve Kurumlarin Bazi Vergilerden,
Biitlin Har¢ ve Resimlerden Muaf Tutulmasina Iligskin Kanunun 1 inci maddesi kapsamina giren
kurum ve kuruluslarin mevduat faizi ve benzeri gelirleri {izerinden Gelir Vergisi Kanununun
gegicl 67 nci maddesi uyarinca stopaj yapilacagi hususu dikkate alindiginda, bu maddenin
uygulanmasina iliskin olarak sonraki dénemler de dahil olmak {izere yeni ihtilaf yaratilmamasi
sartt Sngériilmektedir. Ote yandan, maddede belirtilen sartlarin yerine getirilmesi ve amlan
Dermnege ait iktisadi isletmelere ait kurum kazanglarinin tamaminin Tiirkiye Kizilay Dernegine
aktarilmasi kosuluyla, bu iktisadi isletmelerin kazanglart iizerinden sonraki vergilendirme
donemleri de dahil olmak tizere kurumlar vergisi ve kir dagitimina bagli vergi kesintisi
alinmamasi ve bu kazanglarn Dernek faaliyetleri dogrultusunda kullanilmasi éngoriilmektedir.
Bu kapsamda yapilmis olan tarhiyatlar terkin edilmekte, madde kapsaminda terkini gereken
alacaklara karsilik tahsil edilmis tutarlar red ve iade edilmektedir. Bu diizenleme ile sonraki
donemlere iligkin olarak Tiirkiye Kizilay Dernegi ile idare arasinda yeni ihtilaflarin olusmamast
amaclanmaktadur.

-Bozkir Barajinin yapimindan etkilenen ailelerin hak sahipliginin yeniden belirlenmesi
maksadiyla diizenleme yapiimaktadir.

-Kentsel dénlisiim projeleri kapsaminda trampa yoluyla kamulastinlan taginmazlarin
Hazineye devrinden dogan kazanglara iliskin diizenleme yapilarak 31.12.2015 tarihine kadar
madde kapsaminda ngoriilen devir islemlerinden dolay1 kazang olusmayacagi diizenlenmekte
ve ayni islemler ile ilgili teslimler katma deger vergisinden istisna edilmektedir.

-24/5/2013 tarihli ve 6487 sayili Kanunun 33 iincli maddesinde yapilan diizenleme ile
Tirkive Yesilay Cemiyeti ile aymi amaglari gergeklegtirmek iizere “Tiirkiye Yesilay Vakfi”
adinda Vakif kurulacagi ve Vakfa, amaglarini gergeklestirmek tizere, 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesi hiikkmiine tabi olmaksizin
yardim yapilmak tizere, Saglik Bakanligi biit¢esinde gerekli 6denek dngoriillecegi belirtilmistir,
Yapilan degisiklikle, amlan Vakfa yapilacak yardimin belirgin ve o6ngoriilebilir olmasi
saglanmaktadir.

-Milli Egitim Bakanh@inin tasra teskilatinda bos bulunan 1709 sube miidiirii kadrosuna
16/04/2014 tarihinde atama yapilmistir. S6z konusu atama, 18/04/1999 tarihli ve 23670 sayihi
Resmi Gazetede vayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmeligin o tarihte yiirtirliikte olan hiikiimlerine uygun
olarak hazirlanip 12/10/2013 tarihli ve 28793 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde yapilmistir. Atanan sube miidiirlerine
yolluk ve yevimiye 6denmis; biiyiik ¢ogunlugu egitim kurumu yéneticisi ve §gretmenlerden
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olustugundan, egitim-6gretimin aksamamast igin eski gérev yerlerine yonetici ve dgretmen
atamast yapilmig; esleri, es durumu 6zriine bagh olarak sube miudirlerinin gérev yaptiklart
yerlere atanmig; cocuklari, o yerlerde egitim gormeye baslamistir. Soz konusu sube
midiirlerinin atamalarimin iptali, bu durumlarin tlimiinii dogrudan etkileyecek ve aym anda
bir¢ok magduriyetin birlikte yasanmasina yol agacaktir. Bu baglamda yaganmasi muhtemel tiim
bu olumsuzluklarin engellenmesi éngériilmektedir.
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BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 176 nci
maddesinin ikinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"Bu {icretler, dzel egitime muhtag §grencilerin egitim ve 6gretim gordiigl kurumlarda
gorevli 6gretmen ve yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak acilan 6zel simf 6gretmenlerine
ve cezaevlerinde gorevli Ggretmenlere % 25, Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslart Ynergesi kapsaminda gorev alan yonetici ve §gretmenlere
% 100 fazlasiyla 6denir.”

MADDE 2- 11/7/1972 tarihli ve 1606 sayili Bazi Dernek ve Kurumlarin Bazi
Vergilerden, Biitiin Har¢ ve Resimlerden Muaf Tutulmasina iligkin Kanunun 1 inci maddesinin
birinci fikrasinin son ciimlesinde yer alan "bu kuruluslara ait iktisadi igletmelere” ibaresinden
sonra gelmek tizere "ve 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu ile 13/6/2006
tarihli ve 5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanunu uyarinca yapilacak vergi kesintilerine" ibaresi
eklenmistir.

MADDE 3- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununa asagidaki gegici
madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 71- Yiiksekogretim Kurulu Uzmani olabilmek igin mevzuatinda
Ongoriilen 6grenim kosullarim tagiyan Yiiksek6gretim Kurulu Bagkanligi kadrolarinda bulunan
personelden; bu maddenin yayimi tarihinden itibaren bir y1l iginde anilan Bagkanlik tarafindan
yapilacak sozlii sinavda basarili olanlar, Yiksekogretim Kurulu Uzman ve Yiksekogretim
Kurulu Uzman Yardimeisi kadro sayisinin ylizde onbesini gecmemek ve basart siralamasi
dikkate alinmak suretiyle, bu maddenin yayimi tarihi itibartyla s6z konusu Bagkanlik
kadrolarinda;

1) On yildan az hizmeti bulunanlar Yiiksekogretim Kurulu Uzman Yardimcis
kadrolarna,

2) On y1l ve daha fazla hizmeti bulunanlar,

sinavin yapildig: tarihten itibaren bir yil icinde Bagkanlik tarafindan belirlenen alanlarda
hazirladiklari tezleri bagarili bulunmalar1 kaydiyla,

Yiiksekogretim Kurulu Uzmani kadrolarina Yiiksekogretim Kurulu Bagkan tarafindan
atanabilir. Bu maddeye gore Yiiksekdgretim Kurulu Uzman Yardimcist kadrolarina atananlar
hakkinda Yiiksekogretim Kurulu Uzman Yardimeilarninin tabi oldugu hitkiimler uygulanir. Bu
maddeye iliskin usul ve esaslar Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg tarafindan belirlenir.”

MADDE 4- 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayih Yiksekogretim Kurumlari Tegkilat
Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.



“Saglik Bilimleri Universitesi

EK MADDE 158- Istanbul’da Saglik Bilimleri Universitesi adiyla yeni bir iiniversite
kurulmustur. Bu Universite; Rektorliige bagh olarak Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi
ile Saglik Bilimleri Enstitiisiinden olusur,

Universitenin yonetim organlari, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununda 6ngériilen
organlar ile Miitevelli Heyetinden olusur. Miitevelli Heyeti; Saghk Bakam, Saglik Bakanligi
Miistesar1, Rektor, Bakanin se¢ecedi bir itye ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan segilen
profesér unvanina sahip bir iiye olmak lizere, toplam bes iliyeden olusur. Miitevelli Heyeti
bagkami Saglik Bakanmdir. Bakanin yoklugunda Rektér, Heyete baskanhik eder. Miitevelli
Heyeti, en az dort tiye ile toplanir ve salt cogunlukla karar alir. Bakan ve Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan segilen tyelerin gérev siiresi dort yildir. Miitevelli Heyetinin ¢aligma usul ve esaslari,
Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

Miitevelli Heyetinin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik planim ve biitce teklifini onaylamak.

b) Kamu kurum ve kuruluglart ve gergek ve &zel hukuk tiizel kisileriyle is birligi
yapilmasina ve ortak projeler yliriitiilmesine karar vermek.

¢) Yurt icinde ve yurt disinda Universiteye ait birimlerin ve bslimlerin kurulmasim
teklif etmek.

d) Ogretim iiyesi kadrolarma yapilacak atamalara iliskin Rektor tarafindan yapilacak
teklifieri karara baglamak.

¢) Rektor tarafindan glindeme alinmasi dnerilen konularda karar vermek.

Universite Miitevelli Heyeti tarafindan Rektdr adayligi igin belirlenen kriterlere gore
basvuruda bulunan profesdr unvanina sahip &gretim tiyeleri arasindan, Miitevelli Heyeti
tarafindan secilecek alti aday arasindan Yiiksekodgretim Kurulu tarafindan segilen {i¢ adaydan
birisi, Cumhurbagkani tarafindan se¢ilerek Rektor olarak atamir. Rektér adayligi icin bagvurusu
bulunanlar, Rektor adaylarinin belirlendigi Miitevelli Heyeti toplantisina katilamaz.

Universite, Birlesmis Milletlerin resmi dil olarak kabul ettigi diller &ncelikli olmak
lzere, yabanci dilde egitim veren program a¢ma, yabanci yiiksekdgretim kurumlari ile ortak
program yiiriitme de dahil olmak tizere yurt digindaki yliksekogretim kurumlariyla her tiirli is
birligine dair protokoller yapabilir. Yabanci dilde egitim veren programlara, yurt digindan
ogrenci kabul edilebilir. Mutevelli Heyetinin teklifi, Yiiksek6gretim Kurulunun uygun goriisii
ve Bakanlar Kurulu karar ile yurt disinda Universiteye ait birimler kurulabilir. Yurt diginda
egitim yapilabilmesi ve personel istihdam edilebilmesi ile bu birimlerde gérevlendirilecek
Ogretim elemanlarina yapilacak 6demeler, Maliye Bakanliimin uygun goéristi almarak
Universite yonetim kurulunun belirleyecegi usul ve esaslara gére yapalir.

Universite, saglik hizmeti sunmak veya saglik uygulama ve aragtirma faaliveti yiiriitmek
amaciyla herhangi bir uygulama ve arastirma merkezi veya birimi acamaz. Bu faaliyetleri tilke
genelinde Tirkive Kamu Hastaneleri Kurumuna bagli egitim ve arastirma hastaneleriyle
7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi
kapsaminda birlikte kullamm protokolleri yaparak yerine getirir. Universitenin birlikte
kullarim protokolii imzaladig Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bagh egitim ve aragtirma
hastaneleri, ogretim iiyesi kadrolarimin tahsisi ve kullammi bakimindan Universitenin
uygulama ve arastirma merkezi olarak kabul edilir. Universitenin Tip Fakiiltesine tahsis
edilecek 6gretim ilyesi kadrolari, temel bilimler hari¢ olmak iizere, birlikte kullamlan egitim ve
arastirma hastanesinin egitim birimleri dikkate alinarak, Rektoriin Onerisi {izerine Miitevelli
Heyeti tarafindan il bazinda belirlenir ve Ogretim {yesi atamalar: bu kadrolara yapilir.
Universitenin birimlerine tahsis edilecek 6gretim tiyesi norm kadro sayist, Rektoriin Onerisi ve
Mitevelli Heyetinin onayi ile Yilksekdgretim Kurulu tarafindan tespit edilir.



) Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane adiyla hizmet vermek tizere insa edilen ve hdlen Marmara
Universitesi adina tahsisli olan Haydarpasa Kampiisii, Saglik Bilimleri Universitesine tahsis
edilmistir,”

MADDE 5- 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayili Kamulastirma Kanununun 4 iincii
maddesine “rayli tagima sistemleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile tiinel” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 6- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci
maddesinin (2) numaral1 fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

"f) Tiirkiye Kizilay Dernegi tarafindan, tiiziigiinde sayilan amag¢ ve 6devlerini yerine
getirmesine iligkin mal ve hizmet alimlar ile Dernegin uluslararas: mensubiyet ve tyelikleri,
isbirlikleri, Birlesmis Milletlere bagli kurum ve kuruluslar ile uluslararasi akreditasyonu olan
yardim kuruluglariyla yiirttiilen insani yarchm faaliyetleri kapsaminda mal ve hizmet alimlan
ve teslimleri

Bu bent kapsaminda Dernege yapilan mal teslimleri ve hizmet ifalar1 nedeniyle teslimde
bulunanlarin yiiklendikleri vergiler, vergiye tabi islemler iizerinden hesaplanan vergiden
indirilir. Indirim yoluyla telafi edilemeyen vergiler, bu Kanunun 32 nci maddesi hiikkmii
uyarinca istisna kapsaminda islem yapan mikellefin talebi {izerine iade edilir. Maliye
Bakanligi, bu bendin uygulamasi ile istisna ve iadeye iliskin usul ve esaslan belirlemeye
yetkilidir."

MADDE 7- 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden Kanununa asagidaki gecici madde
eklenmigtir.

“GECICI MADDE 22- 31/12/2023 tarihine kadar, 8/6/1994 tarihli ve 3996 saytl1 Kanun
kapsaminda Yap-Islet-Devret modeli ile yapilan Kamu yatirimlar igin gerekli malzemenin
temini amactyla Gorevli Sirkete 3213 sayili Maden Kanunu kapsaminda hammadde tiretim izni
verilir. Bu kapsamda verilen izinler proje siiresini agsamaz ve kapsami disinda kullanilamaz.
Yapilan iiretimden Devlet Hakki alinir."

MADDE 8- 18/4/2001 tarihli ve 4646 sayili Dogal Gaz Piyasas: Kanununa agagidaki
gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 6- IGDAS Istanbul Gaz Dagiim Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin (IGDAS) 6zellestirilmesinde asagidaki hitkiimler uygulanur:

a)iIGDAS’in hisselerinin  dzellegtirilmesine dair hisse satis sozlesmesinin imza
tarihinden itibaren on yil boyunca sistem kullamim bedeli (birim hizmet ve amortisman bedeli)
0,062378 ABD Dolar/m3 karsilign TL, sistem kullamim bedeli (tasima bedeli) 0,01480 ABD
Dolar/m3 karsilig: TL olarak uygulanir.

b) Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihte IGDAS’m ve BOTA$ 1n karsilikli gecikme
zammi, tasima bedeli alacaklari, bunlarin tiim ferileri ve cezalan silinir. Bunlara iliskin yargiya
intikal etmis veya etmemis tiim ihtilaflar karsilikli olarak sona erer. Gecikme zammu ve tagima
bedeli alacaklari ve bunlarin tiim ferileri ve cezalar biitgenin gelir ve gider hesaplar ile
iliskilendirilmeksizin terkin edilir.”



MADDE 9- 29/6/2001 tarihli ve 4706 sayilh Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin
Degerlendirilmesi ve Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna
asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 4- Tiirkiye Kizilay Dernegi, Tiirkiye Yesilay Cemiyeti ve Tirkiye
Yesilay Vakfi tarafindan kurulus amaglarina uygun olarak kullanilmak {izere ihtiva¢ duyulan
miilkiyeti Hazineye, Vakiflar Genel Midiirligiine, kamu kurum ve kuruluslarina ait
taginmazlar tizerinde adi gegen Dernek, Cemiyet ve Vakif lehine kirk dokuz yil siire ile bedelsiz
irtifak hakki tesis edilebilir, Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerler (izerinde ise
bunlar adma bedelsiz kullanma izni verilebilir. Bunlardan ayrica hasilat payr alinmaz. Irtifak
hakki tesis edilen taginmazlarin tapu kiitiigiine, tasinmazlarin amaci disinda kullanilmayacagina
iliskin serh konulur.”

MADDE 10- 4706 saytli Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 17- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Devletin hiikiim
ve tasarrufu altindaki yerler ile miilkiyeti Hazineye, Vakiflar Genel Miidiirltigiine, kamu kurum
ve kuruluslarina ait taginmazlar tizerinde Tirkiye Kizilay Dernegi ve Turkiye Yesilay Cemiyeti
lehine bedelli olarak tesis edilen irtifak haklan veya kullanma izinleri ya da kiralama islemleri,
bu maddenin ylirtirliige girdigi tarihten itibaren bir ay i¢inde talep edilmesi halinde, hasilat pay1
alinmaksizin kirk dokuz yil siireli bedelsiz irtifak hakkina veya kullanma iznine dontistiiriiliir.
Bu madde kapsaminda kalan tasinmazlar ile adi gecen Dernek ve Cemiyet tarafindan fiilen
kullanilan diger tasinmazlarin kullanimlariyla ilgili olarak tespit ve takdir edilen, teblig edilen
veya tahakkuk ettirilen ecrimisil alacaklari ile kira, on izin, kullanma izni ve irtifak hakki
bedelleri ile hasilat paylari tahsil edilmez, tahsil edilenler iade edilmez.”

MADDE 11- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununa agsagidaki
gecici madde eklenmigtir.

"GECICI MADDE 8- (1) Tiirkiye Kizilay Dernegine ait iktisadi isletmeler adina bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten onceki vergilendirme donemlerine iligkin tarh veya
tahakkuk ettirilen kurumlar vergisi ve kir dagitimina bagl vergi kesintisi ile bu vergiler ve
gecici vergiye iliskin gecikme zammu, gecikme faizi ve vergi cezalarimin; bu alacaklarla ilgili
otarak a¢ilmis bulunan tiim davalar ile 193 sayih Gelir Vergisi Kanununun gegici 67 nci
maddesinin uygulanmasina yénelik agilmig tiim davalardan, bu Kanunun yayimmlandig: tarihi
izleyen ikinci aymn sonuna kadar vazgegilmesi ve bu konuda sonraki dénemlerde de ihtilaf
yaratilmamasi sartiyla tahsilinden vazgecilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen sartlarin yerine getirilmesi ve amilan iktisadi isletmelere ait
kurum kazanclarinin tamamimn Tiirkiye Kizilay Dernegine aktarilmasi kosuluyla, bu iktisadi
isletmeler adina sonraki vergilendirme dénemleri de dahil olmak tizere kurumlar vergisi ve kar
dapitimima bagh vergi Kesintisi hesaplanmaz ve tarhiyat yapilmaz, yapilmus olan tarhiyatlar
terkin edilir, madde kapsaminda terkini gereken alacaklara karsilik tahsil edilmis tutarlar red ve
iade edilir.

(3) Davadan vazgegme dilekgeleri bagli bulunulan vergi dairesine verilir, bu
dilekcelerin vergi dairesine verildigi tarih, ilgili yargi merciine verildigi tarih sayilarak,
dilekgeler ilgili yargi merciine gonderilir. Bu madde hilkmiinden yararlanmak iizete bagvuruda
bulunan ve agtig1 davalardan vazgegen miikellefin 193 sayili Kanunun gegici 67 nci maddesinin



uygulanmasina yonelik ihtilaflara iligkin daha 6nce verilmis ve kanun yolu tiiketilmemis
kararlar uyarinca, taraflara teblig edilip edilmedigine bakilmaksizin igslem yapilmaz. Madde
hitkmiinden yararlanma basvurusu iizerine idarece de ihtilaflar devam ettirilmez ve bu davalarla
ilgili olarak yargilama giderleri ve vekalet licretine hiikkmedilmez.

(4) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanligi
yetkilidir."

MADDE 12- 19/9/2006 tarihli ve 5543 sayili Iskan Kanununa asagdaki gecici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 9- (1) Konya Ili Hadim Ilcesi Dedemli Beldesinde Bozkir Baraji
vapimindan etkilenen ailelerin, belirlenecek yeni yerlesim alanina nakilleri, hak sahipligt
duyurulari, hak sahiplikleri ve bor¢landirilmalarina iliskin usul ve esaslar Bakanlar Kurulunca
belirlenir,”

MADDE 13- 16/5/2012 tarihli ve 6306 Afet Riski Altindaki Alaniarin Dénfigtiiriilmesi
Hakkinda Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICT MADDE 3- Bakanlar Kurulunca uygulama usul ve esaslar1 belirlenen
lyilestirme, yenileme ve doniisiim projeleri kapsaminda, 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayili
Kamulastirma Kanununun 26 nct maddesi uyarmca trampa yolu ile kamulastirilan
taginmazlarin;

a) 31/12/2015 tarihine kadar Hazineye devrinden dolayr Gelir ve Kurumlar Vergisi
Kanunlarina gére kazang olusmaz.

b) Hazineye devir ve teslimi 31/12/2015 tarihine kadar katma defer vergisinden
miistesnadir. Istisna kapsaminda teslim edilen kiymetlerin iktisabinda yiiklenilen ve teslimin
yapildigi déneme kadar indirim yoluyla giderilemeyen katma deger vergisi, teslimin yapildig:
hesap donemine iligskin gelir veya kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak dikkate
alinir.” '

MADDE 14- 24/5/2013 tarihli ve 6487 sayili Bazi Kanunlar ile 375 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 33 tncit maddesinin
dordiincii fikras: agagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“(4) Vakfa, amaglarim gerceklestirmek tizere, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesi hitkmiine tabi olmaksizin her yil Ocak
ay1 i¢inde aktarilmak tizere Saglik Bakanlig1 biitgesinde gerekli 6denek ongoriiliir. Aktarilacak
tutar 2015 yilinda 15.000.000 TL olarak, takip eden yillarda ise her takvim yil1 bagindan gegerli
olmak iizere o y1l i¢in 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci
maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ildn edilen yeniden degerleme oraminda artirilarak
belirlenir.”

MADDE 15- 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Yiiksekogretim Kurumlarnn Ogretim
Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmigtir.

“EK MADDE 19- Saglik Bilimleri Universitesinde kullanilmak tizere ekli (1) sayili
listede yer alan Ogretim elemanlarina ait kadrolar ihdas edilerek, bu Kanun Hikmiinde
Kararnameye bagl cetvellere Saglik Bilimleri Universitesi boliimii olarak eklenmistir. Tiirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumunun tasra teskilatinda egitim gorevlisi kadrolarinda c¢aliganlardan,




Universite 6gretim iiyesi kadrolarina ataﬁanlarm, atama islemi ile birlikte egitim gorevlisi
kadrolari iptal edilerek, 13/12/1983 tarihli ve 190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvellerden ¢ikarilmig sayilir.”

MADDE 16- 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 17- Saghk Bilimleri Universitesinde kullanilmak iizere ekli (2) sayih
listede yer alan kadrolar ihdas edilerek, bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye bagh cetvellere
Saglik Bilimleri Universitesi boliimii olarak eklenmigtir.”

MADDE 17- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

"Gorevde yikselme ve unvan degisikligi

EK MADDE 2-(1) Sube miidiirii, tesis miidiiri ve basimevi miidiiri kadrolarina
gérevde yiikselme suretiyle atanacaklarin yazili ve sozli smavda; Bakanlik¢a ¢ikarlacak
yonetmelikte belirtilecek diger kadrolara gorevde ylikselme ve unvan degisikligi suretiyle
atanacak personelin ise yazili sinavda basarili olmalan gerekir. Ancak, ilge milli egitim
miidiirii ve istil kadrolara yapilacak atamalarda goérevde yiikselme veya unvan degisikligi
sinavi uygulanmaz.

(2) Sube miidiirii, tesis miidiirii ve basimevi miidiirii kadrolarina soézlii sinav, diger
kadrolara ise yazili smnav sonuglari esas alinarak olusturulan bagarn listeleri tizerinden,
tercihleri de dikkate alinarak puan istiinliigline gore atama yapilir. Esitlik hélinde sube
miidiirii, tesis miidiirii ve basimevi miidiirii bakimindan sirasiyla yazili sinav puan yiiksek
olana, daha iist 6grenimi bitirmis olana, hizmet siiresi fazla olana; diger kadrolar bakimindan
ise sirasiyla daha iist 6Frenimi bitirmis olana, hizmet siiresi fazla olana 6ncelik verilir.

(3) Atamalan yapilanlardan, yasal stiresi i¢inde gérevine baslamayanlarin atamalar
iptal edilir. Bu durumda olanlarin gorevde yiikselme veya unvan degisikligi suretiyle
atanabilmeleri igin, gorevde yiikselme veya unvan degisikligi sinavina yeniden girmeleri ve
basarili olmalari gerekir.

(4) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadro unvanlar ile bu sinavlara
katilacaklarda aranacak hizmet stiresi ve egitim diizeyine iliskin sartlar ile smavlarin
uygulanmasina iliskin hususlar Bakanlik¢a belirlenir.

(5) Bu madde hiikiimleri, bu Kanunun yayimt tarihinden itibaren son bir yil icerisinde
gergeklestirilen gorevde yiikselme siavlari ile bunlara istinaden yapilan atamalar hakkinda da
uygulanir.”

MADDE 18- Bu Kanun yayimu tarihinde yriirliige girer.

MADDE 19 - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yfiriitiir.



(1) SAYILI LISTE

KURUMU : SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
TESKILATI : MERKEZ

fHDAS EDILEN KADROLARIN

UNVANI DERECESI ISAYILI IISAYILI
Profesor 1 300 -
Dogent 1 700 -
Dogent 2 400 -
Dogent 3 100 -
Yardime1 Dogent 1 10 -
Yardimc1 Dogent 2 15 -
Yardimei Dogent 3 15 -
Yardimce1 Dogent 4 20 -
Yardimci Dogent 5 30 -
Ogretim Gorevlisi 4 5 -
Ogretim Gorevlisi 5 5 -
Ogretim Gorevlisi 6 5 -
Okutman 1 3 -
Okutman 2 2 -
Okutman 3 2 -
Okutman 4 2 -
Okutman 5 2 -
Okutman 6 2 -
Okutman 7 2 -
Arastirma Gorevlisi 4 35 -
Aragtirma Gorevlisi 5 40 -
Arastirma Gorevlisi 6 85 -
Arastirma Gorevlisi 7 88 -
Uzman 1 1 -
Uzman 2 | -
Uzman 3 1 -
Uzman 4 1 -
Uzman 5 1 -
Cevirici 1 1 -
Egitim Ogretim Planlamacisi 1 1 -
TOPLAM 1875 -



KURUMU

(2) SAYILI LISTE

TESKILATI  : MERKEZ

SINIFI
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GITl
GiH
GIH

GIiH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIiH
GIH
GIH
GiH
GIH
GIH
GiH
GIH
GIH
GIiH
GIH

IHDAS EDILEN KADROLARIN

UNVANI DERECESI

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcist

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
Yapt Isleri ve Teknik Dairesi Baskam
Personel Dairesi Baskam

Bilgi Islem Dairesi Baskani

Hukuk Miisaviri

Ogrenci Isleri Dairesi Baskam
Saglik, Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkam
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Bagkam

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkam
Fakilte Sekreteri

Enstitii Sekreteri

Sube Miidiirti

Sube Miidiirti

Sube Miidiirii

Sef

Sef

Sef

Programci

Programeci

Coziimleyici

Sivil Savunma Uzmaru

Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni

Sekreter

Sofér

Sofor

Softr

Memur

Memur

Memur

Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni

: SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
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GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 5 5
GIH Mali Hizmetler Uzmani 3 2 2
GIH  Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 5 3 3
TH  Kiitiiphaneci 5 3 3
TH  Kiitiiphaneci 6 3 3
TH  Kitiiphaneci 7 3 3
TH Miihendis 4 3 3
TH  Mihendis 5 3 3
TH Miithendis 6 4 4
TH Mimar 5 1 1
TH Tekniker 6 5 5
TH Tekniker 7 5 5
TH Tekniker 8 5 5
TH  Teknisyen 8 5 5
TH  Teknisyen 9 5 5
TH  Teknisyen 10 5 5
AH Avukat 5 3 3
AH Avukat 8 3 3
YH  Hizmetli 9 10 10
YH  Hizmetli 10 10 10
YH Kaloriferci 10 7 7
YH Asa 10 3 3
TOPLAM 244 244
KURUMU : SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
TESKILATI : DONER SERMAYE
IHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDIi TOPLAM

GIH Isletme Midiirii 1 1 1
GIH  Bilgisayar Isletmeni 6 5 5
GIH Memur 8 5 5

TOPLAM 11 11
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