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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’'NA

“Yiiksekogretim Personel Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ile 375
sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmas: Dair Kanun teklifim gereke iyle
ekte sunulmustur. Geregini arz ederim. 22.10.2014 |

Dr. Aytun Ciray
Izmir Milletvekili
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GEREKCE

Teklif ile yiiksekdgretim alaninda nitelikli personele sahip olmak, meslek olarak
akademisyenligin cazibesinin artirilmasi, akademisyenlerin bilimsel ¢aligma ve arastirma
yapmalarmin tesvik edilmesi ve bu dogrultuda Yiksekdgretim kurumlannda gorev alan
6gretim elemanlarimn mali haklarimn iyilestirilmesi amaglanmaktadir. Zammin yaninda 375
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi kamu personeline seyyanen bin 155 lira zam
yapilmasi 6ngoriilmiistiir. 22.10.2014




VUKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye asagidaki
ek madde eklenistir.

“EK MADDE 18- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamina girenlerin maaglarina
1155 Tirk lirasi seyyanen artig yapihir.”

MADDE 2- 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanununa
asagidaki ek maddeler eklenistir.

“Yiiksek6gretim tazminati

EK MADDE 3- Devlet Memurlar1 Kanununa tabi en yiiksek Devlet memuru briit
aylik (ek gosterge dahil) tutarinin;

a) Profesor kadrosunda bulunanlara %200°1,
b) Dogent kadrosunda bulunanlara % 200’0,
¢) Yardimet Dogent kadrosunda bulunanlara % 200’1,
d) Arastirma gorevlisi kadrosunda bulunanlara %2351,

e) Ogretim gorevlisi ve okutman kadrosunda
bulunanlara %235°1, oraninda her ay Yiiksek 6gretim

tazminat1 &denir.

Bu tazminata hak kazamlmasinda ve &denmesinde ayliklara iligkin hiikiimler
uygulanir. Bu maddeye gore ddenecek tazminat damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergive tabi tutulmaz ve ilgili mevzuati uyarinca ddenmekte olan zam, tazminat,
ddenek, doner sermaye ek 6demesi, ikramiye, iicret ve her ne ad altinda olursa olsun

yapilan benzeri demelerin hesabi da dikkate alinmaz.
Akademik tesvik ddenegi

EK MADDE 4- Her bir takvim yili icin, bir dnceki yil, bilim, teknoloji ve sanata
katki saglayict nitelikte yurt iginde veya yurt diginda sonuglandirlan proje, arastirma,

yayim, tasarim, sergi, patent ile ¢alismalarma yapllan at1ﬂajT5‘hm kurulu bulunan

uluslararast diizeydeki toplantilarda teblig sunma vef/alps 3 Gldﬁgu akademlk ddller
esas alinarak 6gretim elemanlar igin yliz puan {izer] d |

hesaplanir




Akademik tegvik puam otuz ve iizerinde bulunanlara, Devlet Memurlari

Kanununa tabi en yiiksek Devlet memuru briit aylik (ek gosterge dahil) tutarinin;
a) Profesdr kadrosunda bulunanlar i¢in %200’Gne,

b) Dogent kadrosunda bulunanlar igin %200’{ine,

¢) Yardime1 Dogent kadrosunda bulunanlar igin %200’ {ina,

d) Arastirma gorevlisi kadrosunda bulunanlar igin %235’ine,

¢) Ogretim gorevlisi ve okutman kadrosunda bulunaniar igin %235’ine,

Aldiklan akademik tesvik puaninin yiize bilinmesi suretiyle bulunacak oramin

uygulanmas: suretiyle hesaplanan tutarda akademik tegvik ddenegi verilir.

Bu madde uyarinca yapilacak ddeme, bu Kanun uyarinca aylik dendigi siirece ve
kadrolarmn bulundugu Yiiksekdgretim kurumlan tarafindan Subat ayinin on besinden
itibaren on iki ay siireyle her ayin on beginde yapilir, dafnga vergisi hari¢ herhangi bir
vergiye tabi tutulmaz. ilgili mevzuati uyarinca 6denmekte olan zam, tazminat, 6denek,
déner sermaye ek ddemesi, ikramiye, iicret ve her ne ad altinda olursa olsun yapilan

benzeri 6demelerin hesabinda dikkate alinmaz.

Bilim alanlarinin $zellikleri ve 6gretim elemanlarinin unvanlarina gore, akademik
tesvik puanlarinin hesaplanmasinda esas alinacak faaliyetlerin ayrintili 6zellikleri ve
bu faaliyetlerin puan karsiliklari, akademik tegvik toplam puanin %30°unu gegmemek
tizere her bir akademik faaliyet turunun toplam puanin hesaplanmasindaki agirhiklan,
akademik tesvik puanin hesaplanmasma iliskin usul ve esaslar ile bu hesaplamalan
yapacak komisyonun olugumu ile diger hususlar; Yiiksekogretim Kurulunun Snerisi,
Maliye Bakanliginin goriisii ve Milli Egitim Bakanhigmin teklifi iizerine Bakanlar
Kurulu tarafimdan yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 3- Bu Kanun yayum tarihinde ytriirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yriitiir.




