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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA

5510 Sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu” nda
degisiklik yapiimasina dair kanun teklifi ve gerekgesi ek’te sunulmustur.
Geregini saygilanimla arz ederim.
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GENEL GEREKGE

Guntmuzin en dnemli kamusal mesleklerinden biri olan 6gretmenlik; karmasik
sosyal yasamin, kuresellesen dinyanin btln soruniarinin dogrudan hissedildi§i sorunlarla
dolup tasmaktadir. Degisen dinya ve insanla birlikte, ogretmentik anlayisi ve sorunlan da
degismektedir.

Bu nedenle: kamusal niteligi olan bu meslekte; sorunlarin giincel tespiti ve ¢6zim
arayislari ihmal edilmemesi gereken gok énemli bir olgu olmaya devam etmektedir. Clnkd,
insan ve sorun, bir arada olmast kaginilamayan temel bir fenomendir. Insanin oldugu her
yerde sorun da var demektir. Oyle ise, yapiimasi gereken sey, soruniari reddetmex,
sorunlardan uzak durmaya calismak ya da sorunsuziugu hedeflemek olmamalidir. Sorunlarin
mimk{n olan en az ziyanla ¢ozimlenmesi gerekir.

1 Ekim 2008 tarihinden itibaren 5510 Sayil yasa ile, ¢alisanlarda yipranma hakkinin
kapsami daraltiimistir. Yeni yasa ile yalnizca madenciler, itfaiyeciler, polisler ve askerler
yipranma hakkindan yararlanmaktadiriar Yipranma hakki calisanlara; prim 6deme gun
sayisinl artirma, erken emekli olma ,emeklilikte alacaklarn maagin daha fazla clmasi gibi
faydalar saglamaktadir.

Ogretmenlik; ¢ok fazla caba ve emek sarf edilen kutsal mesleklerden birisidir. Bu
kosulsuz ve sinir tanimaz g¢abanin sonucunda vicutta olumsuz etkiler olabilmektedir.
Ogretmenlerin meslek hayatlari boyunca ses ve gégus sorunlari, ortopedik rahatsiztiklar ve
varis gibi birgok sadlik sorunu ile karsi kargiya kalmaktadiriar.

Bu kanun teklifinin amaci; o6gretmenlerimize “yipranma haklarim” vererek
sorunlarini bir nebze de olsa hafifletmek ve egitim kalitesini yikseltmektir.
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“5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNU*NDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi”

MADDE 1- 31/05/2006 tarihli ve 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortast Kanunu'nun Gegici 60.Maddesinden sonra gelmek Uzere, Gegici 61.Madde
eklenmistir.

“Gegici Madde 61- Ogretmenler; boélge-sehir ayrimi yapiimaksizin, her yil igin Y
oraninda yipranma payi alirlar”
MADDE 2- Bu kanun yayimi tarihinde ylrurlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yGratQr.
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