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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Ogretmen ihtiyacinm karsilanmasi amaciyla hazirlanan “Milli Egitim Bakanhiginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasimna Dair Kanun
Teklifi” gerekeesi ile birlikte ekte sunulmustur. °

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Ulkemizde 6grenci sayis1 ile karsilastirildiginda  Ogretmen  sayisinin
yetersiz olmasi nedeniyle, egitim dgretime elverisli olmayan kalabalik siniflarda
egitim verilmeye calisiimaktadir. Bununla birlikte 2002 yilinda 72 bin olan
atamasi yapilmayan Ogretmen sayist bugiin 350 bine ulasmustir. OECD’nin
ogretmen bagina diisen &Frenci ortalamasi ve siuf biiyiiklikleri dikkate
alindiginda Tiirkiye’nin OECD standartlarinda sinuf ortalamasina ulagmasi igin
200 binden fazla yeni 6gretmene ihtiya¢ duyuldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Kaldi ki; Milli Egitim Bakani Sayin Nabi Avci da 110 bin dgretmen ihtiyac
oldugunu agiklamustir. Bu sebeplerle Hiikiimet tarafindan 03.03.2015 tarihli ve
924 Sayili “°Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisinda 47 bin
olarak ongoriilen sayt, hem atama bekleyen opretmenlerimizi tatmin etmeyecek
hem de dgretmen ihtiyacina ¢are olamayacaktir. Ayrica lilkemizde geng issizlik
oran1 her gecen yil artmaktadir. Yiiksekokul mezunu genglerimiz arasinda
issizlik oram %29,3”e ulagmustir.

Neredeyse her ti¢ yitksekokul mezunundan birinin igsiz oldugu iilkemizde geng
issizligin azaltilmasi i¢in her tuirld imkan kullanilmalidir. Aksi takdirde yasanan
problem, oniimiizdeki yillarda iginden ¢ikilamaz bir hal alacaktir. Madde ile
2015 yilinda atamasi yapilacak Ofretmen sayisi 110 bine ¢ikarimasi
amaclanmigtir.



MiLLi EGIiTIM BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 25/8/2011 tarihli ve 652 Milll Egitim Bakanligmin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmistir.

“EK MADDE 2- (1) Ekli listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki () sayilt cetvelin Milli Egitim Bakanhgina
iliskin boliimiine eklenmistir.

(2) Oretmen unvanh kadrolardan 110.000 adedi ile Bakanha ait diger hizmet
smuiflart kadrolarindan 1.000 adedine, 190 sayili Genel Kadro ve Usulil
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesi ve 20/12/2013
tarihli ve 6512 sayili 2015 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu kapsaminda
yapilan atamalarin disinda 31/12/2015 tarihine kadar atama yapilir.”

MADDE2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yGrtitir.
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LiSTE

Kurum Adi: Milli Egitim Bakanhg:

Teskilati: TASRA

THDAS EDIiLEN KADROLARIN;

SINIFI UNVANI DERECESi SERBEST TUTULAN KADRO

TOPLAM

KADRO ADETI ADETI

EOH Ogretmen 1-9 110.000

110.000



