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GEREKCE

Uzun seneler calisarak ilkemizin bu giinlere gelmesinde biylk katkilar olan
emeklilerimizin, yogun bir calisma déneminin ardindan emeklilik haklarini kazandiktan
sonraki yasamlarini en iyi imkanlarla siirdirebilmelerinin saglanmasi, devletin énde gelen
gérevleri arasindadir. Bir Ulkenin'gelismisliginin onemli gdstergelerinden bir tanesi de,
emeklilerine ve yaslilarina verilen degerdir. Ancak emeklilik yaginda AB standardini yakalayan
Tirkiye, maalesef emekiilerin aldiklari ayliklar konusunda “Afrika” standartlanni
gecememigtir. .

Tiirkiye’de 5.950.000 isci, 1.868.000 memur ve 2.446.000 Bag Kur olmak uzere
toplam 10 milyon 265.000 emekli-bulunmaktadir. Emekli yurttaglarin ylzde 72’si maasiyla
“gida giderini” bile kargilayamamaktadir. 2014 Mayis ay: itibariyle aclik simn 1.174 TL,
yoksulluk siniri ise 3.826 TL olan lilkemizde; Emekli BAG-KUR'iu ortalama 965 TL/Ay, Emekli
SSK’li 1.187 TL/Ay, Emekli Memur 1.450 TL/Ay maag almakta ve bu maasla en az 4 kisilik bir
aile gecindirmektedir. Emeklilerin Gcretleri yildan yila enflasyon kargisinda erimektedir. 4
Kisilik bir ailenin asgari gegim endeksi son bir yil igcinde 304 TL/Ay artarken, Emekliye 146
TL/Ay zam yapilmigtir. Bugiin emeklilerimizin ylizde 80’ine yakini achk siirinin, yiizde 90’ina
yakini ise yoksulluk simirinin altinda yagamaktadir. Tirkiye'de yaklasik 318 Avro olan en
disiik emekli aylig! italya’da 1.772, Ispanya’da 1.843, Yunanistan’da ise 2 bin Avrodur.

2014 yilinda yapilan altigar ayhk yiizde 2,85 ve ylizde 2,36'lik artislar, emeklilerin
harcamalarindaki artislarin, maalesef gok altinda kaldlgl gozlenmektedir. Bu nedenle TUIK
tarafindan hesaplanan genel enflasyonun, emekli maas artislarinda referans alinmasinin
dogru bir uygulama olmadigi ortadadir. |

Emeklilik sonrasinda gelirlerinde ortalama ylzde 40 oraninda: kayip yasayan
emeklilerimizin, bir yandan da giderlerinde blyiik oranda artig meydana: ‘gelmektedir. Bu
nedenle Glkemizin bu glinlere gelmesinde biylk katkilar olan emeklllerlmlz yillardir
verdikleri hizmetin karsiligi olarak rahat iginde yasamalari gereken bu doneml maddi sorunlar
icerisinde gegirmektedir. Trkiye Emekli Profili Anketi’nin sonuglarina gére emeklllerm ylizde
84’4 gelirlerinin yetmedigini sdylemektedir. Gelismig Ulkelerde emekliler, emekhllk yasamini
uluslararasi turistik seyahatlerde, refah icerisinde gegirebilirken, ulkeml‘z:de ise okuyacak
gunlik bir gazete dahi alamayarak, sinema, tiyatro gibi sosyal faaliyetlef're‘ katilamayarak
sirdirmektedir. Tirkiye Emekli Profili Anketi'nin sonuglarina gére Eme[glilerimizin ylzde
72’si giinliik gazete, ylzde 92’si haftalik veya aylik dergi alamamakta, \)'L;'g:zde 86's! tiyatro,
ylizde 81'i ise sinemaya hig gidememektedir. Emeklilerimiz hallerinden mutsuz ve gelecekten
umutsuzdur. -

Emeklilerimiz,  aldiklani  aylklarla  gocuklarinin  digiin m':asraflarlnl dahi
karsilayamamakta ve bankadan kredi gekmektedir. Cektigi kredllerle gocuklannma_h
murGvvetini gérmesi emeklilerimize reva degildir. Emeklilerimiz, gocukta ;




evlendirecegini diisiinmekte ve eviendirdikten sonra da borglari nasil kapatacagini kara kara -
dustinmektedir. Cocuklarina giizel bir gelecek sunmak emekliterimiz igin kabus olmaktadir.

Ozellikle dini bayramlar, okullarin agildigi Eylil ayi ve kis aylari dncesi gibi masraflarin
daha da arttigi dénemlerde emeklilerin maddi sikintisi kat be kat artmaktadir. Cocuklarina
toruniarina bayram harghg veremeyen, odun kdmur almakta zorlanan emeklilerin sayisi
oldukca fazladir. Okula gidecek gocuklarinin egitim masraflarini kargilayamayan, bankadan
kredi gekerek bu ihtiyaglar gidermeye galisan emekliler vardir. Emekliler torunlarina verecegi
bayram hargligint distiniirken onlarin dninde ezilmeye ve kigillmeye daha ne kadar
dayanabileceklerdir? Dini bayramiar gibi manevi dinyamiz igin 6nemli giinlerde maddi sikinti
yagamamasi i¢in emeklilerimize birer maag ikramiye veriimesi, bir nebze de olsa rahat nefes
almalarini  saglayacaktir. " Yine aym sekilde kis aylari yaklaslrken,‘ yakacak sikintisi
emeklilerimizin korkulu riyas haline gelmigtir. Bircok emeklimiz kis icin yakacak alacak
parayl bulamamaktadir. Yine ayni gekilde kig aylari yaklasirken de emeklilerimiz blyuk bir
sikinti icerisinde diismekte, yakacak ihtiyaglarini kargilamak icin borglanmaktadir. Ancak bu
ihtiyaglarini  kredi ¢ekerek veya borglanarak gidermeye calismaktadir. Bu cercevede
emeklilerimize her yil sonbahar ayinda yakacak yardimi yapilmasi yerinde bir uygulama
olacaktir.

Cogu emekli, emekli maaslariyla geginememekle bir kurus tasarruf dahi edememekte
ve ikinci bir iste calismak zorunda kalmaktadir. Ancak bu kez de devlet, harag aliyormus gibi
emeklilerimizin gelirlerinden Sosyal Giivenlik Destek Primi kesmektedir. Devletin verdigi
emekli maasi nedeniyle geginemeyerek calismak zorunda kalan emeklilerimizin
maaslarindan, kendilerine dénmeyecek bir kesinti yapilmasi, insanca yagam hakkinin elinden

alinmasi anlamina gelmektedir. Bu kesintiler nedeniyle emeklilerimizin gelirlerinde ciddi

azalmalar meydana gelmekte, rahat nefes alabilmek icin calismay surduren emekliler,
kesintiler nedeniyle ekonomik zorluklar igerisinde yagamini siirdlirmeye devam etmektedir.
Bu kesinti galusmak‘ zorunda kalan emeklilé‘ri zor durumda birakmaktadir. Bu. kesinti emekli
olup calismak zorunda kalanlar adeta cezalandirmaktadir. Clnki bu kesintilerin
emeklilerimize geri dénisii olmamaktadir.

Birgok emeklimiz maddi sorunlarin Ustesinden gelmek icin, ikinci baharlanni calisarak
gegirmektedir. Verdigimiz kanun teklifi ile emeklilerin {icretlerinde yapilacak artiglarin
enflasyon' rakamlarindaki artis ile sabit fiyatlarla gayri safi yurtici hasila gelisme hizi
toplamina 'gc'ire yapilmasi; is¢i, memur ve Bag Kur emeklilerinin ayliklarinin en diisiik dereceli
Devlet memuru ayhgindan diisik olmamasi; emeklilere dini bayramlar éncesi yilda iki maas
daha fazla baglanarak, gegim sikintilarini bir nebze de olsa azaltilmalari; kig aylari yaklagirken
yakacak parasi verilmesi; calismak zorunda olan emeklilerden devletin, ‘Sosyal Givenlik

Destek Primi” adi altinda yaptigi kesintinin kaldirimasi amaglamaktadir.
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MADDE GEREKCELERi

MADDE 1- Emekli maaslarina yapilacak zamlardan butiin emeklilerin ayni &lgiide
yararlanmast ve emekli maag artiglarinin enflasyon rakamlarindaki artis ile sabit fiyatlarla
gayri safi yurtici hasila geligme hizi toplamina gére hesaplanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Bu kanun maddesiyle emeklilerimizin masraflarinin arttigi Ramazan ve

Kurban bayramlarinda birer maag ikramiye almalari amaglanmaktadir.

MADDE 3- Bu kanun maddesiyle emeklilere her yil bir kereye mahsus olmak sartiyla
yakacak yardimi verilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 4- Bu kanun maddesiyle emekii olup galismak zorunda olanlardan Sosyal
Glvenlik Destekleme Primi alinmasi uygulamasinin kaldiriimasi amaglanmaktadir.

MADDE 5- Bu kanun maddesiyle gerekli teknik diizenleme yapilmaktadir.
MADDE 6- Bu kanun maddesiyle gerekli teknik diizenleme yapilmaktadir.
MADDE 7: Yayimi maddesidir

MADDE 8: Yurutme maddesidir




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 55 inci maddesinin ikinci fikrasina “degisim orani” ibaresinden sonra “ile sabit
fiyatlarla gayri safi yUrtigi hasila gelisme hizi toplarm” ibaresi eklenmis ve maddeye ikinci
fikradan sonra gelmek Gizere agagidaki fikra eklenmistir.

“By kanun kapsaminda baglanacak gelir veya ayliklar higbir sekiide en dusiik dereceli
Devlet memuru ayhgindan diisiik olamaz.”

MADDE 2- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununa asagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 9- 5510, 506, 1479, 5434, 2925 ve miilga 2926 sayili Kanunlara gére ayhk
almakta olan kisilere veya bunlarin hak sahiplerine her yil Ramazan ve Kurban Bayramlarinda
olmak iizere, yilda iki defa almakta olduklari aylik tutarinda ikramiye &denir.”

MADDE 3- “EK MADDE 10- 5510, 506, 1479, 5434, 2925 ve miiga 2926 sayili
Kanunlara gore ayl‘lk'almakta olan kisilere veya bunlarin hak sahiplerine her yil Eylll ayinda o
yil hesaplanan asgari licret oraninda yakacak yardimi 6denir.” |

MADDE 4- 5510 Sayili ve 31/05/2006 tarihli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanununun 30’uncu maddesine asagidaki fikra eklenmistir. Maddenin Gglincli ve dérdiinci
fikralar ise yururlukten kaldinlmigtir.

“Yashlik ayh@ almakta iken 4’lincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri
kapsaminda tekrar ¢alismaya baglayanlardan her hangi bir kesinti yapiimaz.”

MADDE 5- 5510 sayi!i Kanunun 81’inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer
alan, “sosyal glivenlik destek primine tabi calisanlar” ibaresi, 86"inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “ve sosyal glvenlik destek primine tabi 'sigortalilafin" ibaresi, 87'nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “sosyal glivenlik destek primine tabi




primine tabi calisanlar ve” ibaresi ile ek 3'ncli maddesinin besinci fikrasinda yer alan “ve
30’uncu maddenin Ggiinci fikrasi kapsaminda” ibaresi madde metninden gikanlmistir,

MADDE 6- 5510 sayili Kanunun 27’inci maddesinin dordinct fikrasinin (a) bendi,
47'inci maddesinin on besinci fikrasinin (c) bendi ve gegici 14'lincli maddesi yirirliikten
kaldirimigtir.

MADDE 7- Bu Kanun yayimi tarihinde yirirliige girer.

MADDE 8- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiratar.




