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ENER]I VE ' ESKISEHIR MILLETVEKILI SAYIN RUHSAR DEMIREL
Taeil RANAREAR) gl YAZILI SORU ONERGESI VE CEVAPLARI
(7/56375)

Sorular 1, 2, 3, 4:

- Bakanliga baghh kurum ve kuruluglarda 2010/2 sayili Bagbakanlik Genelgesi’nin 3 {incii
maddesi kapsaminda yapilan uygulamalar nelerdir?

- Genelgenin 3 iincli maddesi kapsaminda; Bakanliga bagli kurum ve kuruluglarda engelli aile
ferdinin giinlikk bakimi igin izin talep eden galisanlara ne tiir kolayliklar saglanmaktadir? Izin
kullaniminda kolaylik saglanan c¢alisanlarin yillar itibariyle sayisinin illere, kurum ve
kuruluglara gore dagilimi nedir?

- Genelgenin 3 {incli maddesi kapsaminda; Bakanliga bagli kurum ve kuruluglarda
¢alisanlardan mesai saatleri digindaki nébet gérevinden ve gece vardiyasindan muaf tutulan,
engelli aile ferdi bulunanlarin yillar itibariyle sayisinin illere, kurum ve kuruluglara gore
dagilimi nedir?

- Genelge hiikiimlerinin uygulanmasinda ihmal ve istismari bulunan yoneticiler hakkinda
Bakanliga iletilen sikayet var midir? Varsa, ihmal ve istismari tespit edilen yoneticilere yonelik
yapilan yasal islemler nelerdir?

Cevaplar 1,2, 3, 4:

Bakanligimiza bagli kurum ve kuruluslarda 2010/2 sayili Bagbakanlik Genelgesi'nin 3 iincii
maddesi kapsaminda personelimizden herhangi bir talep gelmemis olup konu hakkinda talep
gelmesi halinde mevzuat ¢ergevesinde, personelimize gerekli kolaylik saglanacaktir.




