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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Milli Egitim Bakani Sayin Nabi AVCI tarafindan yazili olarak
cevaplandiriimasini arz ederim.

Saygilarimla.

Turhan TAYAN

Bursa Milletvekili

Riveyde Kihglar 39 yillik bir egitimci olup Gemlik Halk Egitim Merkezi Midarlaga yapar iken
Milli Egitim’de dort yillik gérev siiresini dolduran midiirlerin tasfiyesi programi dahilinde haksizliga
ugratilmistir.

39 tesekkiir belgesi, 9 takdir belgesi, 2 aylkl 6dld, biri Gistiin olmak Gzere 4 basari belgesi, 3
bakanlik tesekkiirii bulunan Gemlik Halk Egitim Midirii Riveyde KILICLAR son yapilan puanlamayla
miilakata tabi tutulmus ve “0” puan verilmistir. Gemlik iige Milli Egitim Miidiirii ve $ube Mudrlerinin
degerlendirme yaptigi miilakat sonunda bosalan koltuga lice Milli Egitim Mudiri Mehmet DURAN
getirilmistir. Gegmisi bagarilar dolu 39 yillik 6gretmene “0” puan kendisine “99.30” puan veren llge
Milli Egitim Miidiiriiniin bu durumu ilgede tartisma konusu olmustur.

Magdur olan basarnih 6gretmen, idareci Kiliglar bu haksizlik ile ilgili Cumhuriyet Savciligina,
Valilige ve Basbakanliga sug duyurusunda bulunmustur.

SORULAR:

Milli Egitimde yandas kadrolagmasinin tipik 6rnegi bu haksizligi nasi! karsihyorsunuz?
Haksizhg1 yapanlar hakkinda ne gibi bir islem yapacaksiniz?

Bunca basarili bir miidiiriin “0” puan almasinin mantigi izahi var midir?
Degerlendirmeyi yapanin Kiliglarin yerine kendisini oturtmas keyfilik degil midir?
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