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ISTANBUL MILLETVEKILI SEZGIN TANRIKULU'NUN
7/57990 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI

SORULAR:

KPSS sonucu binlerce vatandagimiz kamuda gorev almak igin yoBun caba harcamaktadir, Kamu
atamalannda az kadro aglmasina ragmen sayisiz kigi istisnai kadrolaria sinavsiz olarak kamuda goreve
baslamustr.

Bu baglamda;

1. AKPli Bakanlarnin, MYX dyelerinin, Il Bagkanlaninin, 8elediye Baskanlarinin ve Milletvekillerinin
esleri, cocuklan ve kardeglerinden son 3 yil icinde bakanliginiza sinavsiz olarak istisnai
kadrolarda gorev alaniar var midir? Var ise hangi gorevlerde bulunmaktadirlar?

2. Bakanhgimizda gorev alan bu kisiler kimlerdir ve hangi AK®'li Bakanlarin, MYK Gyelerinin, il
Baskanlaninin, Belediye Baskanlarinin ve Milletvekillerinin yakinlandar?

3. Bakanliginizda gérev alan bu kisilerin géreve baglama tarihieri nedir?

4. istisnai kadrolarda sinavsiz gérev alan bu kigiler, KPSS’ye giren milyonlarca kisiden farki kilan
nedir? XPPS sonucu atama bekleyen vatandaglanmiza ragmen bu atamalar etik midir?

CEVAPLAR:

Bakanligimda, son 3 yil igerisinde, istisnai memur kadrolarina atamalar: diizenleyen 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 59.maddesi kapsaminda agiktan atama yoluyla 1

Biiyiikelgi, 1 Stratejik Arastirmalar Merkezi Baskam ile 1 Basin ve Halkla Iligkiler
Miisaviri’nin atamasi yapilmistir.

Tiim bu atamalar hizmetin gerekleri esas alinarak, liyakat temelli yapilmaktadir.



