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Asagidaki sorularimin T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Taner Yildiz tarafindan
yazili olarak yanitlanmasi igin;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.13.01.2015

ilhan DEMIRQ
Bursa MilletJekili

Aralik’in son haftasi yasanan yogun kar yagisi nedeniyle Bursa — inegél, Yenisehir ve Keles
ilcelerimiz ve civar kéylerinde uzun siireli elektrik kesintileri yasanmistir. ilimiz tarihinde
goriilmemis bir sekilde siirekli arizalar ve miidahale bakimdan da uzun siiren bir magduriyet
yaratmistir.  Bu kadar yogun ve uzun sireli elektrik ariza ve kesintileri nedeniyle
vatandaglarimiz UEDAS ile alt sorumlu sirket olarak Ulug Enerji Dagitim A.S$'ni sorumlu
gormektedirler.

Bu gercevede;

1. Bursa- inegdl, Yenisehir ve Keles ilgeleri ile bagli kéylerinde yasanan elektrik ariza ve
kesintilerinin sebebi nedir?
iigili sirket yasanan ariza ve kesintilere zamaninda miidahale etmis midir?

3. Soz konusu sirkette ozellikle Bursa- inegél ilgemize ve bagl kdylerine hizmet veren
personel sayisi kagtir?

4. UEDAS ve Ulug Enerji Dagitim A.S. firmalarinda calisan personel sendikali midir?
Sendikalt ise hangi sendikaya tiyedirler?

5. Bahse konu sirketlerde calisan 16 personelin DiSK’e bagh ENERJI-SEN sendikasi
altinda 6rgiitlenmek istedikleri icin is akitlerinin fesh edildigi dogru mudur?

6. Cahsanlarin kendi iskollari ile ilgili herhangi bir sendikaya tiye olmak istemeleri ve
yasalara uygun bu yonde faaliyet gostermeleri sug mudur? Bu sebeple calisanlar
ekmeklerinden edilebilir mi?

7. Bu nedenle ig akitleri sonlandirilan ¢alisanlarin haklarinin iadesi icin ilgili firmaya bir
yaptirimmiz olacak midir?

8. Bursa-inegdl ilcemiz ve koylerinin elektrik ariza ve kesintilerinin bu kadar uzun
sirmesin de bdlgenin alt yapisina hakim olan tecriibeli bu isgilerin isten
¢ikariimalarinin sebebi var midir?

9. igveren --isci arasindaki bu tutum ve davraniglarin vatandasa yarattigi magduriyeti
kim karsilayacaktir?



