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Asagidaki sorularimin Ulagtirma Denizcilik ve Haberlesme Bakan1 Sayin LUTFI

ELVAN tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasi igin geregini arz ederim.

D. Ali TORLAK
MHP istanbul Milletvekili

Kamu hizmetinin etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi igin kurumlarin personelini hizmetine
ihtiyag duyulan yere gorevlendirmesi idarelerin takdir yetkisindedir. Ancak 4688 sayili Kanun
ve bu Kanun kapsaminda Damistay tarafindan verilen kararlara gdre ise; personelin segimi
sirasinda mevzuat hiikiimleriyle personele taninmis ayricalik ya da hak bulunuyor ise
idarelerin bunu da dikkate almasi gerektigi yoniindedir.

Bu kapsamda sendika is yeri temsilcilerinin de hakh bir sebep olmadikga bir baska yere
gorevlendirilmesi, sendikal faaliyetlerini yiriitememesi ve 4688 sayili Kanun’un 18.
maddesiyle tanian hakkin ortadan kaldiriimasi sonucunu dogurmaktadir.

Buna gore Bakanligmiza bagli PTT Genel Miidiirligiinde;
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4688 sayili Kanun’a aykiri olarak Hitkiimetiniz yanhsi sendika digindaki diger sendika
yoneticileri, is yeri temsilcileri ve tiyelerinin yerlerinin devamli degistirilerek sendikal
calismalarinin engellendigi iddialar1 dogru mudur?

Dogru ise hiikiimetinize yakin sendika temsilcisi ve tiyeleri disindaki diger ¢alisanlara
yapilan bu haksizligin gerekgeleri nelerdir?

Onerge tarihi itibariyle galisanlara yonelik son iki yilda bu iddialar cercevesinde
yapilan uygulamalarin sendikalara gore dagilimi nedir?

Bu haksizliga bir son vermeyi distiniiyor musunuz? Diislinliyorsaniz ne zaman
uygulamaya gegeceksiniz?

PTT Genel Miidiirliigii ve Basmiidiirliiklerdeki kisim miidiirliiklerine personel nakil ya
da atamalaninda, Hiikiimet yanlis1 sendika {iyesi olma zorunlulugu getirildigi iddialar
dogru mudur? Dogru ise bu sart hangi mevzuatlara gore getirilmigtir?

Bu uygulama calisanlar arasinda ayrimeiliga ve is barisim bozmaya neden olmaz m1?
Bagmiidiirliiklerden gelen personel atama ya da nakil teklifleri hangi kistaslara gore
red veya kabul gérmektedir?
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