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134894  TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin igisleri Bakani Sayin Efkan ALA tarafindan yazili olarak

cevaplandirnimasini saygilarimla arz ederim. 22/01/2015 e

Dr. Celal DINCER

istanbul Milletvekili

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi biinyesindeki IETT Genel Miid(irligii, 4857 Sayil is Kanununa
gére nakil ve tayin hakki bulunmayan is¢i personelini, 11 Eylil 2014 tarih ve 29116 sayili
(Miikerrer) Resmi Gazetede yayimlanan 6552 sayth is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi  Alacaklarin  Yeniden
Yapilandinimasina Dair Kanununun 12 nci maddesiyle 4734 sayih Yasaya eklenen gegici
madde 16’nin ikinci bendinden yararlanildigini iddia ederek, talebi alinmaksizin yaklagik 700
personelini iBB biinyesindeki baska kurum ve kuruluglara nakledilmesini sagladig: basina
yansimigtir.

6552 sayili Yasanin ilgili maddesinde belirtilen 120 giinliik siireyi de asmasiyla gegerlilik
siiresini yitirmesi, bu nedenle olasi bir is¢i personeli nakilinde gerek Is Kanunu gerekse 6552
Yasaya siire yoniinden aykiriik nedeniyle isci personelin kadrolarini kaybedecegi 6ne
stirtilmektedir. '

Konuyla ilgili olarak;

1. 11 Eyliil 2014 tarihli Resmi Gazetenin 29116 (Miikerrer) sayili baskisinda yayimlanan
6552 sayili Kanunun yiiriirlik tarihinden giiniimiize kadar IETT Genel Mudurliigu
biinyesinde gérev yapan isgilerden kag is¢i baska birimlere atanmigtir? Bu atamalarin
sebebi nedir? Yasada belirtilen 120 ginliik siirenin dolmasindan sonra nakli yapilan
isci varmidir? iscilere gegmis tarihli atama onay imzalatildigi iddialari dogrumudur?

2. Yer degisikligine tabi tutulan personelden alinmis talep dilekgesi varmidir? Varsa
kacindan dilekge alinmigtir?

3. IETT’nin dokuz garajinda calisan ve cogunlugu kalifiye personel hangi birimlerde ve
hangi islerde galistinlacaktir? Bu kigilerin mesleki bilgi ve becerilerinden faydalanmayi
distintyormusunuz? '

4. Keyfi olarak yapildigi iddia edilen atamalarin yiiklenici firma olan MARSEL Makine’ye
ayricalik saglanmasi amaci giittiigii dogrumudur? MARSEL firmasinin yiiklendigi isin
ayrintilari nelerdir?

5. Dagitim yapiimadan &nce sendika, temsilci ve iscilerle istisare yapilmigmidir?
Calisanlarin ve ailelerin yagadigi magduriyetin nasil giderilmesi diiglinilmektedir?

6. 6552 sayili Yasada yer alan ve isgilerin sirgiiniine imka{\ saglayan degisikligin
yapilmasi igin, lIstanbul Biylksehir Belediyesi, IETT ‘Genel Midirliigi veya
Bakanhginizin bir talebi olmusmudur?



