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ilgide kayitl yazi ekinde alinan ve Ankara Milletvekili Saymn Ozcan Yenigeri’ye ait olan 7/53107
esas numarali yazth soru onergesi incelenmis olup. séz konusu soru Snergesinde yer alan hususlar
asagida degerlendirilmistir.

Bilindigi iizere, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun “Mali Saydamlik™
bashkli 7 nci maddesinde her tiirli kamu kaynagmm elde edilmesi ve kullanilmasinda denetimin
saglanmasi amaciyla kamuoyunun zamaninda bilgilendirilecegi ifade edilmis ve bunu saglamaya
yonelik araglara yer verilmistir. “Gorev, yetki ve sorumluluklarm agik olarak tanimlanmasi”
kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini saglamaya ydnelik olarak maddede sayilan araglardandir.

Bakanligimizca mali yonetim ve kontrol merkezi uyumlastirma gorevi gergevesinde yayimlanan
Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebliginde tim kamu idarelerinde tutarli, kapsamlt ve standart bir
kontrol sisteminin kurulmast ve uygulanmasit amacryla genel nitelikte 18 standart ve 79 genel sart
belirlenmistir. 2 Numarali Kamu Ig¢ Kontrol Standard: “misyon. organizasyon yapisi ve gorevler™
idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gorev tammlarinin yazili olarak belirlenmesini,
personele duyurulmasint ve idarede uygun bir organizasyon yapisimin olusturulmasimi 6ngdrmektedir.
Bu kapsamda;

-fdarenin misyonunun yazih olarak belirlenmesi, duyurulmasi ve personel tarafindan
benimsenmesi, misyonun gerceklestirilmesini saglamak iizere idare birimleri ve alt birimlerince
yiiriitillecek gorevlerin yazili olarak tamimlanmast ve duyurulmasi. personelin gdrevlerini ve bu
gorevlere iliskin yetki ve sorumluluklarmi kapsavan gorev dagilim gizelgesi olusturulmasi ve
personele bildirilmesi,

-Idarenin ve birimlerinin teskilat semasmin olmasi ve buna bagl olarak islevsel gorev dagiliminin
belirlenmesi ve teskilat yapisinin, temel vetki ve sorumluluk dagilimi, hesap verebilirlik ve uygun
raporlama iliskisini gosterecek sekilde olmast,

-Idarenin yéneticilerince. faaliyetlerin yiriitilmesinde hassas gorevlere iliskin = stireclerin
belirlenmesi ve verilen gérevlerin sonucunu izlemeye yonelik mekanizmalar olusturulmast,

gerektigi vurgulanmaktadir.

Ayrica, kamu idarelerinin séz konusu standart ve gereklilikler dogrultusunda i¢ diizenlemeler
yapmalari, yontem ve siiregler gelistirmelerine rehberlik etmek amaciyla Bakanli@imizca yayimlanan
Kamu I¢ Kontrol Rehberinde de bahsi gegen standart ve gerekliliklere iliskin detaylr agiklamalara yer
verilmektedir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte. kamu idarelerinin politika
gelistirme kapasitelerinin  giiglendirilmesi, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli
kullanimmin saglanmast, mali saydamlik ve hesap verilebilirliligin saglanmasi amaciyla stratejik
planlama ve performans esasli biitgelemeye gecilmistir. Stratejik plan, performans programi.
biitceleme, izleme ve deferlendirme ile faaliyet raporu sistemin temel unsurlart olarak Sngdrilmiistir,
Stratejik planlama alaninda usul ve esaslar Kalkinma Bakanhigi. performans esasli biitcelemeye iliskin
usul ve esaslar ise Bakanlhigimizea belirlenmektedir.
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S6z konusu sistemde, kamu idarelerinin kalkinma planlart ve programlarda yer alan politika ve
oncelikler dogrultusunda hazirladiklart bes yillik stratejik planlar: ile biitgeleri arasindaki baglantinin
yillik performans programlari ile kurulmasi, bu belgelerde yer verilen mali bilgi ve performans
bilgisinin sonuglarinin ise faaliyet raporlart yoluyla agiklanmasi ongoriihmistir.

Onuncu Kalkinma Planinda (2014-2018) da Kamu Harcamalarinin rasyonellestirilmesi Programi
kapsaminda “Program-Biitce Baglantisinin Glglendirilmesi™ bilesenine yer verilmistir. Bu gergevede,
kamu hizmetlerini program yaklasimiyla ele alan biitce vyapisma gegis icin ¢alismalar
strdtirtilmektedir.

Soru onergesinde bahsi gecen hesap verebilirligin arttirilmas) amaciyla ¢alismalar ise devam
etmektedir.

-Kamu idarelerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum diizeylerinin artirilmasina yénelik énemli
hususlart diizenlemek amaciyla Genelge hazirlanmistir. S6z konusu Genelgede 5018 sayili Kanuna
ekli (1) ve (I/B) sayili cetvellerde yer alan kamu idarelerinde yiiriitiilen kamu i¢ kontrol standartlarina
uyum ¢ahismalar: hakkinda, ilk kez 2015 yilinda uygulanmak tizere, her yilin Ocak ayinda iist yénetici
tarafindan ilgili Bakana bilgi verilmesi 6ngoriilmektedir. S6z konusu mekanizmanimn hesap
verebilirlige katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

-5018 sayili Kanunun 41 inci maddesi geregince hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde tist
yoneticiler ve harcama yetkilileri tarafindan diizenlenen birim ve idare faaliyet raporlarinin ekinde yer
alan ¢ Kontrol Giivence Beyanlarinin hesap verebilirligin giiglendirilmesine katki sagladis
degerlendiriimektedir. S6z konusu giivence beyanlarinin etkin bir sekilde kullanilabilmesi ve daha
hesap verebilir yapiya kavusturulmasint saglamak amaciyla igeriklerinin gelistirilmesine yonelik
¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Diger taraftan, Bakanhigimizda ilgili birimlerin temsilcilerinin katilimiyla 2013 yilinda bir “Iyi
.Yonetisim Proje Grubu” olusturulmustur. S6z konusu Proje Grubu, bir taraftan Bakanhgimizin Kamu
Deneteiligi Kurumu ile iligkilerini diizenlemekte. diger taraftan ise Bakanlik igerisinde iyi yonetisimin
gelistirilmesine yonelik projeler tiretmektedir. Avnr zamanda da séz konusu grup Bakanlik genelinde
lyi Yonetisim Rehberi hazirlama g¢ahismalarin yiiriitmektedir. S6z konusu rehberin, ele aldigr ilkeler
temelinde karar alma slirecinde katilimeiligr arttirmast ve aym zamanda seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkelerini de igerecek sekilde diger temel iyi yonetisim ilkelerinin gelistirilmesine katki saglayarak
gerek Bakanlik icerisinde gerekse Bakanligimizin vatandasla olan iliskilerinde yol gdsterici olmast
hedeflenmektedir. Bu ¢ergevede, toplantilar devam etmekte ve en son toplantilar 25 Eyliil 2014 tarihi
ile 13,14,16 Ekim 2014 tarihlerinde diizenlenmistir.

Bununla birlikte, Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu tarafindan nihai onay verilen ve 2012 yil1
ESEl (Enhanced Support Activities to Strengthen the European Integration Process)
programlamasinda yer alan “Genel Ydnetim Mali Istatistiklerinin Sunum ve Kullanimima Iligkin
Kapasite Artirimi™ bashklt proje kapsaminda, Karar destek mekanizmasi ve erken uyarr sisteminin
kurulmasi, kamu mali analiz tekniklerinin gelistirilmesi, vatandas biitgesi raporunun hazirlanmas: ve
veri madenciligi uygulamalarina baglanmasi yoniinde ¢alismalar planlanmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.
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