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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN ALI 0Z°UN 7/55853 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bilindigi iizere; i kazalar1 ve meslek hastaliklari bilinen veya tahmin edilenden daha
fazla maddi ve manevi zararlara sebep olmaktadir. Bu hasar ve kayiplar temel olarak; goriinen
maliyetler ve goriinmeyen maliyetler olarak ele alinip hesaplanmaktadir.

ILO kaynaklarinda, yetersiz iy sagligi ve giivenligi uygulamalarindan kaynaklanan
ekonomik yiikiin miktarimn tilkelerin yillik gayri safi yurtigi hasilasimn % 1’1 ile % 4’tind
olusturdugu tahmin edilmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumu ve TUIK verilerine gére yapilan hesaplamalar 1$18inda, is
kazasi ve meslek hastaliklarmm 2011 yili igin {ilkemize gergek goriintir maliyeti
4.906.339.841 TL olarak bulunmustur. (TUIK 2012 yilhk sanayi istatistiklerini hentiz
yaymlamadii i¢in 2011 yili verilerinden hesap yapilmustir.) ‘ '
is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sonucu yitirilen insan yasamlarinin degerini 6l¢gmek
ve maddi degerle kargilagtirmak miimkiin degildir.

Yapilan aragtirmalar is kazalarinin % 98 inin onlenebilir nitelikte oldugunu,
kaginilmaz kazalarin ise ancak % 2 oraninda oldugunu gostermektedir.

Bakanligimiz, gérev ve sorumluluklarinin farkinda olarak; meydana gelen is kazalar
ve meslek hastaliklariin 6nlenebilmesi, is saghgt ve gitvenligi alaninda yasanan sorunlara
kalici ¢oziimler getirilmesi amaciyla yiiksek standartlara sahip bir mevzuat alt yapisinin
olusturulmast igin yogun ¢aba sarf etmektedir. Ayrica, birgok ulusal ve uluslararasi diizeyde
proje ve igbirlikleri, egitim ve bilinglendirme faaliyetleri ile isletmeler diizeyinde uygulama
calismalan yapmakta ve konunun ig saghg ve giivenligi alamindaki tiim paydaglarin katilimi
ile ulusal seviyede ele alinmasi igin mevcut mekanizma ve araclar1 kullanmaktadir. Ancak,
oziinde giivenlik kiltiirtintin gelistirilmesi amac ile yapilan bu calismalarin uzun soluklu
calismalar oldugu unutulmamalidir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4-1/a maddesi
kapsaminda ¢aligmakta olan kisilerden is kazas1 gegiren, gecirdigi i kazasi nedeniyle hayatini
kaybeden ve is kazas1 nedeniyle siirekli is goremezlik geliri baglanan kisi sayilar asagidaki
tablolarda gosterilmistir.

Yillar 5510 sayth Kanunun 4-1/a maddesi kapsaminda
cahsmakta olan kisilerden is kazasi gegiren Kisi sayisi
2009 64.996
2010 66.209
2011 79.229
2012 76.064
2013 191.389
2014 186.442

Veriler stirekli  giincelleme  gegirdiginden  verilen rakamlarda  degisiklikler
olusabilmektedir.

5510 sayili Kanunun 4-1/a maddesi kapsaminda T

Yillar calismakta olan kisilerden gegirdigi is kazasi
nedeniyle dlen Kisi sayisi
2009 1.171
2010 1.444
2011 1.700
2012 744
2013 1.360
2014* 1.386

2014 yilina ait veriler gegici rakamlardir.



villar 5510 sayili Kanunun 4-1/a maddesi kapsaminda
siirekli is goremezlik geliri baglanan kisi sayisl

2009 1.668

2010 1.976

2011 2.093

2012 2.036

2013 1.660

2014 yilina ait bilgiler heniiz derlenme agamasindadir.



