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Ankara Milletvekili Saymm Ozcan YENICERI tarafindan verilen “Siyasal
kadrolasmanin 6niine gegilmesi ve idarecilerin saglik ¢alisanlar1 tarafindan segimle
belirlenmesinin saglanmasi adina yiiriitiilen ¢aligmalara iliskin” 7/62096 esas numaral1 ya

soru 6nergesinin cevabi ekte sunulmugstur. /
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Ankara Milletvekili Sayin Ozcan YENICERI tarafindan verilen “Siyasal kadrolasmanin
oniine gecilmesi ve idarecilerin saghk calisanlar1 tarafindan segimle belirlenmesinin
saglanmas: adma yiiriitiilen ¢aligmalara iliskin” 7/62096 esas numarali yazili soru Onergesinin
cevabidir.

SORULAR:

Yerel idarecilerin ve iktidar partisinin tegkilatlarimin saglik personeli {izerinde
dogrudan etki yaratacak uygulamalarimi onlemek igin saglik personelinin daha fazla yasal
giivence altina alinmasi gerektigi konun uzmanlarinca dile getirilmektedir?

Bundan hareketle;

SORU 1- Subat 2015 itibari ile Saghik Bakanhg ve bagh kurum ile kuruluslarca siyasi
kadrolasmanin oniine gegilmesi ve idarecilerin saghk ¢ahsanlan tarafindan liyakat
esaslarma gore secimle belirlenmesinin saglanmasi adina ¢aliyma yiiriitiilmektenimdir?

SORU 2- Yiiriitiilityorsa, anilan ¢cahsma hangi asamadadir?

CEVAP 1-2- Bakanligimda saglik meslek mensuplarimin 6zliik haklar1 ve galigma sartlarnin
iyilestirilmesi, meskeki saygnhgmn arttirilmasi, atama tayin ve terfilerin hukuk ilkeleri
gerevesinde adil yontemler kullamlarak gergeklestirilmesi disinda herhangi bir keyfiyet yahut
ganimet sisteminin uygulanmasi mevzubahis degildir. Bu itibarla, onergede ifadesini bulan
“siyasal kadrolagma” sav1 gergegi yansitmamaktadir.

Bakanlik olarak yonetici atamalannda gz oniinde bulundurdugumuz yegéne olgit
liyakat ilkesidir. Tamamen hukuk kurallarna gore gergeklestirilen atama ve goérevlendirme
islemlerinin yan sira, gérevde yiitkselme ve unvan degisikligi islemleri de merkezi sinavlar
yoluyla gerceklestirilmektedir. Nitekim 450°si sube miidiirti olmak tizere 54 unvan ve bransta 6
bini agkin miinhal kadro igin 2015 yili Mart ay1 iginde gorevde yiikselme ve unvan deg1§1k11g1
sinavi ilani yapilmig, bahse konu sinav 28 Haziran 2015°te gergeklestirilerek tamamen puan
iistiinliigii esasina gore atama iglemleri yapilacaktir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



