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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii

Say1 :62629037-610-3492

Konu : Yazili Soru Onergesi (7/583459)

- TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi: 20.01.2015 tarih ve 43452547-120.07-211635 say1li yaziniz.

Ardahan Milletvekili Saym Ensar OGUT tarafindan tevcih edilen 7/58915 Esas No’lu yazili
soru Onergesi incelenmis olup, séz konusu onergeye iliskin cevap ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ARDAHAN MILLETVEKILIi SAYIN ENSAR OGUT TARAFINDAN TEVCIH
EDILEN 7/58915 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

“Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bagli olan Tiirkiye Is kurumunun merkez ve tasra
kadrolarinda gérev yapan personellere verilen ek odemelerin yiikseltilmesi ile ilgili bir
calismaniz var midir? * denilmektedir.

Bu baglamda;

4904 Sayili Kanunun 15. Maddesine istinaden yapilan ek ddemeler, 2 Kasim 2011 tarihli
Resmi Gazetede yayimlanan 666 sayili KHK ile yiiriirliikten kaldirilmistir. Kararname ile
biitiin kamu calisanlarin1 kapsayacak sekilde 375 sayili KHK’ye eklenen “EK Madde 9”a
istinaden Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelde yer alan kadro ve gorev unvanlarina karsilik
gelen oranlar iizerinden ek 6deme yapildigindan, tiim kurumlarda ek 6demlerde yeknesaklik
saglanmistir.



