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Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk Celik tarafindan
yazih olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Saygilarimla.

Stileyman Celebi

[stanbul Milletvekili

KAMU-IS (KAMU ISLETMELERI ISVERENLERI SENDIKASI) kamu sektoriinde
faaliyet gosteren ve kamu adina ve kamu yetkilerini kullanan bir Kamu Isverenler
Sendikasidir.

KAMU-IS’in Aralik sonlarinda baslayan CAYKUR yetki siirecinde Oz Gida-ls ile
siirdiirdiigii organik iliskiler TEKGIDA-IS’e yapilan haksiz bazi uygulamalarin ortaya
¢ikmasina neden olmustur.

KAMU-IS TEKGIDA-IS in uygulamayla ilgili bilgi isteyen yazisina verdidi cevapta
yaptigi hukuksuz islemleri de bizzat kendi ifadesiyle agiklamistir. Siire¢ aynen asagidaki
sekilde yasanmistir: '

- TEKGIDA-IS 12 Ocak 2015°te Oz Gida-Is lehine yapilan 25.12.2014 tarihli yetki
tespitine itiraz etmis,

- - Bakanlik 6356 sayili Kanun’un 43/5. Maddesi hilafina, itiraza ragmen 13 Ocak
2015’te Oz Gida-is e yetki belgesini vermis,

- Durum konusunda uyarida bulunulan Bakanlik, 16 Ocak 2015°te islemlerin
durdurulduguna dair bir yazi gondermis,

- Bu yazs KAMU-IS tarafindan 22 Ocak 2015°te tebelliig edilmistir.
[ste ne olduysa bu ii¢ giinliik siirede olmus;
-0z Gida-is elinde tuttugu belgeyle 14 Ocak 2015°te KAMU-I$’e ¢agri yapmus,

-16 Ocak 2015’te goriismelerin baglayacagi yer giin tespiti i¢in bir araya gelmisler ve
19 Ocak 2015 tarihinde ilk toplantinin yaptlmasina karar vermisler,

- KAMU-IS, aym giin yani 16 Ocak 2015°te gérevli makam olan Rize Iskur Il
Miidiirliigii'ne durumu yer, giin tespit tutanagini faksla bildirmis,
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-19 Ocak 2015 tarihinde de KAMU-IS ile Oz Gida-Is toplanarak, aym giin i¢inde
gériismeleri tamamlayip Toplu Is S6zlesmesini imzalamislardir.

Sonra da KAMU-IS, 27 Ocak 2015 tarihinde, yani yetki islemlerinin durdurulduguna
dair yaziy1 tebelliig ettigi giinden tam 5 giin sonra 27 Ocak 2015 tarihinde * simdi ben ne
yapayim” diye goriis istemistir.

Bu arada TEKGIDA-IS, 12 Ocak’ta Rize Calisma ve Iskur Il Midiirliigiine
kaydettirerek ayni giin sabah Rize Asliye Hukuk Mahkemesi’'nde dava agmis, 13 Ocak’ta
(usulen hi¢ gerekli olmadigr halde) vekili kanaliyla Bakanliga bizzat dilekgeyle itiraz edildigi
bilgisini vermis, 16 Ocak 2015 tarihinde, Bakanlhiga (yine hi¢ gerekli olmadigi halde) kanunen
islemlerin durdurulmas: gerektigi ve konuda &zellikle KAMU-IS ve Oz Gida-Is’in
bilgilendirilmesini isteyen bir yazi gondermistir.

Ama, tiim bu yazil ve sozlii uyarilara ragmen, KAMU-IS, hem de CAYKUR tarihinde
bir ilk olarak bir giin i¢cinde Oz Gida-Is’le toplu is sozlesmesini imzalamstir.

Bu nedenle;

1-KAMU-IS Sendikasi kamu adina sézlesme yapma yetkisini kullandigina gore Idari
bir makam olarak hangi hukuki yetki, gorev ve sorumluluklar tasimaktadir?

2- KAMU-IS, Idari yapilanma olarak Anayasa ve Kanunlarin emrettigi kurallara bagl
olmak zorunda degil midir?

3- KAMU-IS in, kendilerine yapilan tiim bildirim ve yazili, sozlii uyarilara ragmen,
hukuken gegersiz oldugunu bildigi bir yetki belgesine dayanarak Toplu Is Sozlesmesi
imzalama hakki var midir?

4- Boyle bir hakki varsa, Anayasal dayanagi nedir?

5- KAMU-IS, heniiz 2015 yili Kamu Sézlesmeleri Miizakere Siireci baslamadigina
gore, hangi sartlarla Oz Gida-is’le toplu is sozlesmesi imzalamistir?

6- CAYKUR un bagl oldugu Bakanligin imzalanan s6zlesmeden bilgisi var midir?

7- KAMU-IS’in bizzat yaratigi ve ortak oldugu hukuksuzlugun magduru
konumundaki TEKGIDA-IS Sendikasi kaybini hangi yolla ve nasil telafi edebilecektir?

8- KAMU-IS yaptig1 uygulamayla haksiz bir isleme imza attigima gore, sorumlular
hakkinda hukuki ve cezai bir sorusturma baslatilmasi disiiniilmekte midir?

9- Calisma Bakanligt bu yasananlar karsisinda 6356 sayili Kanun’un 45/1.
Maddesindeki yetkisini kullanarak “imzalanan toplu is sézlesmesinin hiikiimsiizligii” yolunda
bir karar verecek midir?



