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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin I¢isleri Bakam Sayin Efkan ALA tarafindan Anayasanin 98.
ve TBMM I¢tiiziigii’niin 99. maddesi geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim
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DEMIR CELIK

Tiim Belediye ve Yerel Yonetim Hizmetleri Emekgileri Sendikasi( TUM BEL-SEN),
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikas1 Kanunu geregince kurulmus ve “Yerel Yonetim
Hizmetleri” hizmet kolunda faaliyet gostermektedir.

Tiirkiye genelinde hemen hemen biitiin belediyelerde iiyesi bulunan TUM BEL-SEN
Istanbul Fatih Belediyesi’nde de iiyeleri bulunmaktadir. Birkag donemdir AKP’den segilen
Fatih Belediyesi yonetimi tarafindan TUM BEL-SEN iiyelerine yonelik baski, siddet, gérev
yeri degisikligi ve siirgiin gibi anti demokratik ve hukuk dis1 uygulamalar yapildig:
soylenmektedir.

Soz konusu bu uygulamalarin en yakin 6rnegi aralarinda TUM BEL-SEN istanbul 1
nolu Sube baskan1 Kadri KILICI'nin da aralarinda oldugu 12 kamu emekg¢isinin Yedikule
Hayvan Barinagi’na gegici gérevlendirme adi altinda siirgiin edilmesidir.

Fatih Belediyesi’ne bagli Yedikule Hayvan Barinagi; sendikal ve demokratik
miicadele i¢inde bulunan kamu emekgileri i¢in siirgiin yeri haline getirilmekte, aralarinda
TUM BEL-SEN ve TMMORB iiyeleri, “gecici gorevlendirme” adi altinda hayvan barinaginda
stirgiine gonderilerek stirekli mobbing’e maruz birakilmaktadir.

Suan ki durum itibari ile barinaga siirgiin edilen toplam dokuzu TUM BEL-SEN iiyesi
on iki kamu emekgisinden besi TUM BEL-SEN sendikasinin fiili ve hukuksal miicadelesi
sonucunda Fatih Belediyesinin baska birimlerine gonderilmistir. Ancak aralarinda TUM BEL-
SEN 1 nolu Sube Bagkani Kadri KILICI’nin da oldugu yedi liye halen s6z konusu bu hayvan
barmaginda “gecici gorevlendirme” adi altinda siirgiline tabi tutulmaya devam edilmektedir.

Bagsta miihendisler olmak iizere bir¢cok sendika tiyesi, kendi meslekleriyle higbir ilgisi
olmayan hayvan barinaginda, is¢i sagligi ve giivenligi agisindan ¢ok zor kosullarda ¢alismaya
tabi tutularak istifaya zorlanmaktadirlar. Bu siirgiinler hi¢bir gerek¢eye dayanmadig gibi,
“gecici gorevlendirme” siireleri tamamen keyfi olarak uzatilarak kalici gorevlendirmeye
doniisttrilmiis durumdadir.

Hayvan barinagina siirgiin edilen memurlarin ve miihendislerin somut higbir gérevi ve
isi yoktur. Ancak siirekli olarak, “ihtiyag {izerine” bahanesiyle sendika tiyelerini gegici olarak
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barinaga goreve gonderilmektedir. Buraya siirgiin edilen memurlardan miihendis olanlar
TMMORB iiyesidir. Bu sendika iiyesi arkadaslarin hayvan barinaginda nasil bir is igin
gorevlendirildikleri bilinmemektedir.

Agik¢a kamu kaynaklarini bu sekilde israf eden bu zihniyetin amaci, kamusal
hizmetlerin goriilmesi degil, sendika tiyelerini tasfiye etmektir. Bunlarin altinda yatan;
emekgilerin sendikal ve demokratik miicadelesini hazmedememektir. Ulkeyi adeta taseron
cehennemine gevirerek madenlerde ve insaat alanlarinda katliam yapan zihniyet kamu
emekgilerinin orgiitlii miicadelesini de tasfiye etmek amacindadir.,

Tarafima iletilen bilgiler ve fotograflar ddhilinde Hayvan barinaginin fiziki kosullari
bir insanin ¢aligabilmesine fiziki ve sihhi kosullara sahip degildir. Sendika iiyesi birisinin
KOAH hastasi oldugu doktor raporlariyla sabit oldugu halde, bagvurulara ragmen burada
tutulmaya devam edildigi soylenmektedir. Hijyen kosullarindan uzak ve memurlari baski
altinda tutmak i¢in is ve ¢aligma alani olmayan 6zel alanlar1 dahi kamera sistemi ile izlenen ve
takip edilen bir cezaevi durumundadir.

En ¢ok 500 kopegin barinmasina uygun olan barinakta mevcut durumda yaklasik 3000
kopek bulunmaktadir. 5199 sayili Hayvanlart Koruma Kanunu geregi barinaga getirilen hasta
hayvanlar tedavi edilip, kuduz asis1 yapildiktan sonra kulaklar1 kiipelenerek alindig ortama
geri birakilmasi gerekirken Fatih Belediyesi hayvan barinaginda ii¢ binden fazla hayvan
kafeslerde tika basa dip dibe tutulmaktadir.

Sonug olarak; Yedikule hayvan barinagi, TUM BEL-SEN iiyesi kamu emekgileri ve oda iiyesi
miihendisler i¢in bir iskence ve siirgiin yerine, bakima muhtag hayvanlar i¢in eziyet mekanina
doniistiirtilmiis durumdadir. Fatih Belediyesinin bu tiirden is barisini bozucu nitelikteki
uygulamalari insan haklarinin en temel ilkelerinin ihlali niteliginde Tiirkiye Anayasa’s1, 4857
sayili I Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlarin1 Kanunu ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunu ile Tiirkiye’nin de taraf oldugu Uluslararasi
sozlesmelere agikga aykir1 olup, meslek hassasiyetine de darbe niteligindedir.

Bu baglamda;
1- Fatih Belediyesinde ¢aligan kamu emekgileri sendikal faaliyetleri nedeniyle mi siirgiin
edilmislerdir?

2- Fatih Belediyesi sendikal faaliyetleri yasaklayici ve orgiitlii kamu emekgilerini
cezalandirici bu uygulamalari hakkinda bilgi veya onayiniz var midir?

3- Bakanlik olarak belediyeler biinyesinde galisan kamu emekgilerinin sendikal haklarini
ozgiir ve demokratik bir sekilde kullanabilmesi i¢in her hangi bir ¢alismaniz
bulunmakta midir?

4- Kamu emekgilerine yonelik bu hukuksuz uygulamalar1 gergeklestirenler hakkinda
herhangi bir sorusturma baslatilmig midir? Baglatilmamis ise nedeni nedir?

5- So6z konusu hayvan barinaginin 500 kdpek ile sinirli olmasina karsin 3000 képegi
kafeslerde tika basa bulundurulmasi hakkinda ne diisiinmektesiniz?



