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BURSA MILLETVEKILI SAYIN ISMET BUYUKATAMAN 7/58226 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

2002- 2014 yillar1 arasinda Bakanligimizda géreve baglayan personelden 19'unun
Bursa iline kayithi oldugu anlasilmistir.

2002-2014 yillar1 arasinda Bursa ilinde bes sosyal giivenlik merkezi yapimi
gerceklestirilmis olup, 2014 yili yatirim programinda yeni bina ingaati igin yapilan
harcamalarda Bursa ili {igiincii sirada yer almaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Bursa Sosyal Giivenlik Il Miidiirligiiniin norm kadrosu
1.063, fiilen calisan personel sayis1 747'dir. Anilan il midiirliigiiniin personel ihtiyact % 70,27
karsilanmis olup, personel sayist Kurum personel ihtiyaci, mevzuat ve mevcut atama izinleri
cercevesinde giderilmektedir.

2002-2014 yillari arasinda Kurumda, Bursa niifusuna kayitli 472 personel istihdam
edilmistir.

Bursa Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii hizmet binasi yapim isi 2014 yatirim
programinda yer almis olup, 2017 yilina kadar toplam 6.500.000,00 TL &denek
Ongoriilmiistiir.

Ayrica pilot iller arasinda Bursa ilinin de bulundugu “Kadinlar I¢in Daha Cok ve Daha
Iyi Isler: Tiirkiye’de Insana Yakisir Is Igin Kadinlarin Giiglendirilmesi Projesi” 2015 yilinda
baslayacaktir. Proje, kadin istihdaminin artinnlmasi ve yayginlastirilmasi igin; ulusal dlgekte
kapsayici ve biitiinsel bir politikamin gelistirilmesine destek olmayi, aktif isgiicii piyasasi
programlari ile kadinlar igin insana yakisir is olanaklarmin saglamayi, toplumsal cinsiyet
esitligi ve calisma standartlari alaninda farkindalik yaratmayi ve Tirkiye’de kadinlarin
giiglendirilmesine destek olmayr hedeflemekte olup, 2016 yili sonunda tamamlanmasi
ongoriilmektedir.

[SKUR aracihign ile 2002-2014 Kasim ay1 sonu itibariyla ise Bursa ilinde toplamda
148.022 kisi ise yerlestirilmistir.

‘ Bursa Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiinde halen 279 personel gorev yapmakta
olup, personel sayisi hizmet ihtiyacini karsilayacak diizeydedir.



