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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan1 Sayin Tang Jarafindan
yazili olarak yanitlandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Gegtigimiz giinlerde kentteki elektrik kesintileri ile giindeme gelen GEDAS (Gediz
Elektrik Dagitim AS) bu kez de biinyesinde ¢alistirdig1 taseron isgilerin haklarini vermedigi
iddiasiyla giindeme gelmistir.

GEDAS biinyesinde taseron olarak ¢alisan is¢iler, az elemanla ¢ok is yaptiklar ve
haklarin1 alamadiklar gerekgesiyle is birakma karari almistir. GEDAS'in ¢alisan is¢i sayisini
yari yariya diisiirdiigiinii dile getiren isgiler insani olmayan kosullarda giinliik 16 saat, arizanin
yogun oldugu donemlerde ise hi¢ izin yapmadan 3 vardiya iist lste ¢ahstiklarini dile
getirmislerdir. Ayrica is¢iler Manisa’da uzun siiredir yasanan elektrik kesintilerine de hala
¢6ziim bulunamamasinin nedeninin is¢i sayisindaki bu azlik oldugunu da belirtmektedir.

Iscilerin maaslarinin 6denmedigi ve higbir yetkilinin is¢ilerle ilgilenmedigi de iddialar
arasindadir. GEDAS’ta calisan bir is¢inin “Elektrik diregine giktim ve bir anda akima
kapildim. 15 giin hastanede kaldim. Hastaneye tamamen kendi imkanlarimla gidiyorum.
Tedavi {icretlerimi kendim karsiliyorum. Arkadaslarim yardimer oluyor. Pansumanimi
arkadaslarim yapiyor. Sirket yetkililerinden kimse bizimle ilgilenmedi" ifadeleri de basina bu
sekilde yansimigtir.

Buna gore;

1. GEDAS biinyesinde Manisa’da kag is¢i ¢alismaktadir?

2. GEDAS biinyesinde istihdam edilen is¢ilerin sayisinda bir azaltma yapildig: iddialar

dogru mudur?

GEDAS’ta son 1 yilda kag is¢i ¢ikartilmigtir?

. Son giinlerde Manisa’da siirekli yasanmakta olan elektrik arizalarinin hala ¢6ziime
kavusmamis olmasinin nedeni nedir?
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5. Elektrik arizalarina hala ¢6ziim bulunmamis olmasinin nedenlerinden biri de is¢ilerin
sayisinin azaltilmasi ile birlikte yasanan personel yetersizligi midir?

6. Taseron isgilerin maaslarinin 6denmedigi iddias1 dogru mudur?

7. Iscilerin magduriyetlerinin giderilmesi i¢in herhangi bir ¢aligma yapilmakta ya da
yapilacak midir?

8. GEDAS’in Manisa’ya hizmet vermeye basladigi 2013 yilindan itibaren GEDAS a
hangi tarihlerde kag¢ kez denetim yapilmigtir?

9. Denetimler sirasinda isgilerin uygun olmayan kosullarda calistirildigina dair bir tespit
yapilmis midir?

10. Denetim raporlarinda is¢ilerin uygun olmayan kosullarda c¢alistirildigi yoniinde bir
tespit var ise bununla ilgili ne gibi yaptirimlar uygulanmaistir?
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11. Denetimler sirasinda iscilerin is sagh@ ve giivenligi dnlemlerinin alinmadigina dair
bir tespitte bulunulmus mudur? Bulunulmugsa bununla ilgili ne gibi yaptirimlar
uygulanmistir?

12. GEDAS ta ¢alisan bir is¢ginin elektrik akimina kapildigi, 15 giin hastanede kaldig: ve
tedavisini kendi imkanlar1 ile karsiladigi iddialar1 dogru mudur?

13. S6z konusu olay is kazasi olarak raporlara gegmis midir? Gegmenmis ise bu konuda bir
inceleme/ sorusturma baslatilmis midir? Baglatilmis ise inceleme/sorusturma hangi
asamadadir?



