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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Faruk CELIK
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan as¢ilarin sorunlarinin ¢éziimiine yonelik Bakanhigimiz

calismalaryla ilgili olarak;

1.

Halen kamu kurum ve kuruluslarinda asg1 olarak istihdam edilen personelin toplam
sayilar ne kadardir?

Antlan kisilerin unvanlarina ve 6grenim durumlarina gére dagilimlari nasildir?

Kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapan ascilarin Yardimci Hizmetler Sinifindan
(YHS) Teknik Hizmetler Sinifina (THS) gecirilmesine yonelik talepler Bakanliginizca
nasil degerlendirilmis ya da degerlendirilmektedir?

Yardimci hizmetler sinifinda as¢1 unvani ile gorev yapan personelden, ilgili meslek
lisesini ve yiliksekdgrenimlerini bitirenler ile usta 6gretici belgesine sahip olanlarin “usta
asc1 ve asct bast” unvanlari ile THS na alinmalari saglanabilir mi?

Halen kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapan ascilarin mali ve 6zliik haklan
arasinda 6nemli farkliliklarin oldugu, Ascilik Meslek Yiksekokulu mezunlarina
Universitelerarast Kurul Baskanliginin da goriisii aliarak 2547 Sayili Kanunun 2880
Sayil1 Kanunla degisik 43/B maddesi uyarinca YOK tarafindan 12.09.2012 tarihinde
“Tekniker” unvamnin verilmesi uygun goriildiigli halde uygulamada bu unvanin
verilmedigi iddialar1 dogru mudur? Dogru ise bunlarin gerekgeleri nelerdir?

Anilan personelin yasadigi sorunlarin ve magduriyetlerin giderilmesi konusunda
Bakanhginizca yuritiilen bir caligma var midir?

Varsa ¢alisma ne asamadadir? Calismanin igerigi ve uygulama plani nasildir? Yoksa bu
konuda bir ¢alisma yapilarak yasanan magduriyetlerin giderilmesi saglanabilir mi?
Bakanliginizin anilan konuya iliskin goriisti ve 2015 yili programi nasildir?



