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Kan.Tetkik ve Isl.S.

KONU : Yazili Soru Onergesi.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

iLGI: TBMM Bsk.liginin 20 Ocak 2015 tarihli, Say1:43452547-120.00-216635 sayili ve “Soru
Onergesi” konulu yazisi.

iigi ile, Ankara Milletvekili Zuhal TOPCU tarafindan TBMM Baskanligina verilen ve Milli
Savunma Bakani tarafindan cevap verilmesi talep edilen, 7/59041 sayili yazili soru onergesinin
cevabl EK-A’da sunulmustur.

Arz ederim.

EKI .
EK-A (Yazili Soru Onergesinin
Cevabi)

TASNIF DISI

Baglanti Noktasi: Av.F.A KARSIGIL (Tel.Nu.:402 61 00-36 18)



TASNIF DISI EK-A

MAIY : 88839574-2015/7030/Kan.ve Kar.D. j Nisan 2015
Kan.Tetkik ve igl.S.

ANKARA MILLETVEKILI ZUHAL TOPCU TARAFINDAN VERILEN
7/59041 SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Bakanhgimizda; 17 Agustos 2011 tarih ve 28028 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 649 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname ile Basin ve Halkla lligkiler Miisavirligi kadrosu ihdas edilmis olup; bu
kadroya 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun “Istisnai memurluklar’ bashkli 59'uncu maddesi
uyarinca atama yapilmaktadir. S6z konusu kadroda; 2011 yilinda bir, 2013 yilinda iki, 2014 yilinda
ise bir personel gérev yapmistir.

Bakanh@imiza bagh Savunma Sanayii Mustesarliginda (SSM); Proje Mihendisi pozisyonu igin,
Mustesarligin gorev alaniyla ilgili, sinav ilaninda belirtilen konularda en az yedi yil is tecribesine
sahip olanlardan, mevcut sdzlesmeli personel pozisyon sayisinin ylizde onunu gegmemek Uzere,
KPSS sarti aranmaksizin, 657 sayili kanunun 48/A maddesindeki Genel Sartlar tagiyan ve son iki
yil icerisindeki Yabanci Dil Seviye Belirleme Sinavi Ingilizce alaninda en az (C) seviyesinde puan
alanlar arasinda yapilan sinav sonucunda basari gésterenler SSM'de istihdam edilebilmektedir. Bu
cergevede basar saglayan iki personel halen SSM'de Proje Muhendisi pozisyonunda gérev
yapmaktadir.

Akaryakit ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskanliginda; 01 Ocak 2003-30 Kasim 2014
tarinleri arasinda, KPSS sarti devre disi birakilmak suretiyle atamasi yapiimis herhangi bir
personel bulunmamaktadir.

Makina ve Kimya Endustrisi Kurumu Genel Mudurligunde (MKEK); daha énce memuriyette
bulunup bilahare yeniden bir géreve atanma talebinde bulunanlarin, memur kadrolari ile sézlesmeli
personel pozisyonlarina, ilgili mevzuatina uyulmak suretiyle sinava tabi olmaksizin
atanabileceklerine  iligkin  Devlet  Personel  Baskanhginin  goérusleri  gergevesinde;
01 Ocak 2003-30 Kasim 2014 tarihleri arasinda agiktan atama yetkisi kullanilarak 7 kiginin MKEK
birimlerine atamalari yapiimigtir.

Bilgilerinize sunarim.




