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SAMSUN MILLETVEKILI SAYIN CEMALETTIN SIMSEK’E AIT (7/55639) ESAS
NO’LU SORU ONERGESINE CEVAP

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun 28 inci maddesinin sekizinci
fikrasina dayanilarak hazirlanan, Sosyal Giivenlik Kurumunun merkez ve tasra
teskilat1 kadrolarinda bulunup saglik harcamalarina esas olan fatura ve regetelerin
incelenmesi islerinde ve Kurum saglik kurullarinda ¢alisan uzman tabip, tabip, dis
tabibi, eczact ve tipta uzmanhk mevzuatinda belirtilen dallarda bu mevzuat
hiikiimlerine gore uzman olan saglik personeli ile yardimer saglik hizmetleri sinifina
dahil diger personel ve Genel Saglk Sigortasi Genel Miidiirliigiiniin genel idare
hizmetleri sinifina ait kadrolara asaleten veya vekaleten atanan tabip, dis tabibi ve
eczaci personele yapilacak ek 6demeye iliskin “Sosyal Giiveniik Kurumu Personeline
Yapilacak Ek Odeme Usul ve Esaslar’” Bakanlik Makamimnin onay1 ile uygun
goriilmiistiir.

Ancak; Kurum tarafindan kongre, konferans, egitim, kurs, calistay, seminer,
toplant1 gibi galigmalara katilan personel ile dogum oncesi ve sonrasi analik izni
kullanan personel ile kanser, verem, akil hastalit gibi uzun siireli tedaviye ihtiyag
gosteren hastaliga yakalanan personelin magduriyetinin giderilmesini teminen, bu
meyanda hazirlanan “Sosyal Giivenlik Kurumu Personeline Yapilacak Ek Odeme Usul
ve Esaslar1” Bakanlik Makaminin onay1 ile uygun goriilmiistiir.

Buna gore; Kurum tarafindan gorevlendirilmek suretiyle kongre, konferans,
egitim, kurs, galistay, seminer, toplant1 gibi caligmalara katilim saglanan ve toplam
yirmi giinii gegmeyen siireler i¢in fiilen gorev yapma sarti aranmayacaktir.

Dogum oncesi ve sonrasi analik izinleri, saglik kurulu raporu iizerine verilen
hastalik izinleri, kanser, verem ve akil hastaliklar1 gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiyag
gosteren hastaliga yakalananlarin kullandig1 hastalik izinleri ve hastalik sebebiyle
resmi yatakli tedavi kurumlarinda goriilen yatarak tedavi siirelerinde ek ‘Odeme
yapilabilmesi i¢gin fiilen gorev yapma sarti, 02/08/2013-01/07/2014 tarihleri arasinda
aranmamistir. B



