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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularin Basbakan Sayin Ahmet DAVUTOGLU tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmastm Anayasanin 98 inci ve TBMM Ictiizligiiniin 96 nc1 maddesi uyarinca

saygilarimla talep ederim. 24/11/2014

ilhan CIHANER
Denizh

3713 sayili kanunun ek 1. Maddesine gore Devlet kamu kurum ve kuruluslarinda
istthdam edilen Sehit yakinlan, Gaziler, Gazi yakinlari, Harp ve Vazife Malulleri ve
yakinlarimin (aym kadrodan -memur/isgi- olarak istihdam edilenlerin) ayhk Ucretlerinde

farkliliklar oldugu tarafimiza iletilmistir.

Bu baglamda;

1- 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinda
istthdam edilen sehit ve gazi yakinlar1 ile gaziler arasinda istihdam edildikleri

kurumlar itibariyle 6zliik haklar1 (maas ve iicret) bakimindan farkliliklar var midir?

2- 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda Saglik Bakanligi’nda istihdam
edilen personelin almis oldugu aylik iicret ile aym kanuna dayamlarak diger kurum ve
kuruluslarda istihdam edilen personelin aylik iicreti arasinda fark var midir? Var ise bu

fark ne kadardir ve neden kaynaklanmaktadir?

3- Saglik Bakanligi’nca imzalanmis olan yiiriirliikteki Toplu Is Sozlesmesi ile; sehit ve
gazi yakinlari ile gazilerin istihdam edilmelerine iliskin 3713 sayil: Ter6rle Miicadele
Kanunu’nun amaci ihlal edilmekte midir? Sehit ve gazi yakinlan ile gazilerin kanunla
diizenlenmis olan haklarinin yonetmelik, genelge ve sozlesmelerle sinirlandirilmasi

hukuka uygun mudur?



