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flgi: TBMM Bagkanliginin 06.01.2015 tarih ve 43452547-120.00-209525 say1li yazist.

Manisa Milletvekili Saymn Sakine OZ’iin tarafima tevcih ettigi 7/58493 esas nolu yazili
soru dnergesi, T.B.M.M. I¢ Tiiziigiiniin 99 uncu maddesi geregi Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 ve Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii’nden alan yazili bilgiler
dogrultusunda asagida cevaplandirilmaktadir.
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ENERJI VE ' MANISA MILLETVEKILI SAYIN SAKINE OZ’UN
EABIEAYHARIAR) gl YAZILI SORU ONERGESI VE CEVAPLARI
(7/58493)

Sorular 1,2,3.4,5, 6:
Soma’da bir cep telefonu mesajiyla igine son verilen 2831 madencimizin ve dnceki haftalarda
isine son verilen madencilerimizin yasadig1 is ve alacak sorunlar1 derinlesmektedir. Buna gore;

- Bakanliginizin Soma’daki madenci istihdami {izerine bir kapsaml1 ¢aligmasi olacak midir?

- Hizmet ve rodovans sozlesmesi ya da ruhsatla 6zel madenlerde caligmis, farkli zaman ve
firmalardan alacaklari birikmis madencilerimizin alacaklarmin, 6zliik haklarimin ddenmesi
konusunda Bakanliginiz bir ¢alisma yapacak midir?

- Soma boélgesinde, madenlerde 13 Mayis’tan bugiine yapilan denetimlerde tespit edilen eksik
ve yaptirimlar nelerdir?

- Soma Kaymakami Saymn Mehmet Bahattin ATCI’nin bir resmi agiklamasinda gegen “Demir
Export’a is¢i alimi devam ediyor. Onlar Subat ayinda iiretime baslayacaklar. Imbat da personel
alimi i¢in hazirlik yapiyor. Her iki firma da bunlar yetismis personel oldugu i¢in bunlar1 tercih
edecekler. Bizim de asil beklentimiz bu is¢ilerin ¢ogunun ise girecek olmasi. Zaten bir kisim
is¢i ise su an da Atabacasi ocag1 ve Eynez ocagi agilsa da ise baslamayacak. Benim tahminim
1000 kisi ¢aligmayacak. Geri kalan 1800 kisinin de yine maden ocaklarinda ige girecegini
tahmin ediyorum. 1500 kisi imbat’ta geri kalan 700-800 civarinda kisi ise Demir Export alirsa
issiz kalmayacak.” ifadeleri, Bakanhiginizin ya da sahsimzin miidahil oldugu ve sirketlerle
resmi goriismelerde bulundugu bir siire¢ midir?

- Bakanliginiz, bahse konu madenlerin giivenli oldugu konusunda bir agiklama yapacak midir?
- Bakanhigimz ve sahsiniz, facia bolgesindeki istihdam politikasinda aktif gérev iistlenecek
agiklamalarda ve girisimlerde neden bulunmamaktadir?

Cevaplar 1,2,3.4,5, 6:

Ulkemizde biiyiiyen, gelisen ve liberallesen maden sektériinde is giivenliginin saglanmasi, is
kazalarinin Onlenmesi ve kaza oranlarmmin gelismis iilkeler seviyesine hizli bir sekilde
diisiiriilmesi amaciyla gerekli stratejiler belirlenmistir.

Madencilik sektoriinde reform niteligindeki bazi yapisal doniistimleri temel alan Yeni Maden
Kanunu TBMM Genel Kurulu’nda kabul edilmistir.

Soma’da yaganan kaza sonrasinda 4447 sayili Kanunun Gegici 12 nci Maddesi geregi issiz

kalan maden is¢ilerine iki farkli 6deme yapilmasi 6ngoriilmistiir. Bu kapsamda 6zetle;

- Eynez maden ocagi isletmesinde kaza tarihi itibariyla ¢alisanlara veya bu kisilerin hak
sahiplerine, son aylik net iicretleri esas alinarak fondan 6 ay siire ile 6deme yapilmasi,

- Eynez, Atabacasi ve Isiklar maden ocag isletmelerinin, is saghgi ve giivenligi mevzuati
bakimindan kapali kaldig1 siirede, ¢aliganlarin 6 aylik iicretlerinin isverenden tahsil edilmek
kosulu ile fondan denmesi kararlagtirilmistir.

Ayrica, is akdi feshedilen iggiler, 4447 sayili igsizlik Sigortas1 Kanununda belirtilen sartlar:
tagimalar: halinde issizlik 6deneginden yararlanabilmekledir.



