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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk CELIK tarafindan yazili olarak
cevaplandiridmasini talep eder, saygilarimla arz ederim. 17.02.2015

Bahattin SEKER

Turkiye Sise Cam fabrikasina bagh Bilecik’teki Cam-is Madencilik A.S. isletmesinde caligan
isciler sendika ve toplu is sézlesme kanununa gore Kristal is Serdikasina iiye olmuglardir. Cogunlugu
tespit olunmustur.

Bunun {zerine isveren tarafindan itiraz edilmis, is kolu tespitinde bulunulmus, yeterli
inceleme yapilmadan sendika yetkileri iptal edilmis, yiizlerce ig¢i magdur olmus ve birgok iscinin de is
akdi feshedilmistir. Bu konudaki ilgili belge ve bilgileri Calisma Bakanligi is Teftis Kurulu Baskan Vekili
Hulusi AY’a gdndermis bulunmaktay:z.

Bu anlamda;

1-Sendikanin tiyeleri bu konuda buiylik bir magduriyet yasamistir. Bakanligin ¢ok acil ve yanhs
bir sekilde inceleme yapip karar vermis olmasi yeniden degerlendirilecek midir?

2-Cam-is madencilik A.S. ‘de ¢alisan iscilerin magduriyetleri adalet ve hakkaniyet duygular
icerisinde giderilecek midir? isten ¢ikarilan isciler tekrar ige alinacak midir?



