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34957 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Ulagtirma Denizcilik ve Haberlesme Bakani Latfi Elvan tarafindan yazih

olarak cevaplandirilmasini arz ederim.24.01.2015

Erdal AKSUNGER
izmir Milletvekili

Son zamanlarda Telekominikasyon iletisim Baskanliginda personel alimlari ile ilgili yaganan

olaylar basinda ve kamuoyunda yer almistir.
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Telekominikasyon iletisim Baskanhginda calisan personel sayisi kag kisidir? Bu
personellerden kag tanesi sézlesmeli ve gegici gorevli stattistindedir? Bu kisiler
hakkinda MIT tarafindan giivenlik sorusturmasi yapilmig midir? Yapilmad ise nedeni
nedir? Sozlesmeli ve Gegici gorevli personelin egitim durumu ve uzmanhk alanlan
nelerdir? Bu kisilere 6denen licret kag liradir?

Bakanlar Kurulu karari ile alinan personel sayisi kag kisidir? Ozellikle sézlesmeli
personellere onbes bin ila yirmi bin TL arasinda Gcret verildigi dogru mudur? Dogru
ise bu kadar yiiksek iicret 6denmesinin gerekgesi nedir?

Son dénemde Adalet bakanligl biinyesinde Ceza infaz Memuru (Gardiyan) olarak
gdrev yapan personellerden 20 kisilik bir grubun sdzlesmeli olarak, yiksek (cretli
maasla Telekominikasyon iletisim Bagkanhginda géreviendiridigi dogru mudur? Dogru
ise bu kisilerin egitim durumu ve ige alinig gerekgesi nedir? Telekominikasyon iletigim
Baskanliginda ise alinan gardiyanlar kurumun hangi biriminde goérevlendirilecektir?

TiB’in kurulusundan bu giine kadar goreviendirilmis tiim personel hakkinda yasal
zorunluluk olmamasina karsin, kurumun kendi talebiyle MIT tarafindan givenlik
sorusturmasi yapilmasina devam edilmekte midir? Ahmet Cemalettin Celik'in TiB
Baskanligina atanmasindan sonra TiB’de gorevlendirilen personeller hakkinda da MIT
tarafindan giivenlik sorusturmasi yapilmig midir? A\fa‘pllmadl ise nedeni nedir?

MIT tarafindan yapilan giivenlik sorugturmasi neticesinde olumsuz gbrﬂs verildigi
halde TiB'de gbrevine devam eden personel var midir? Yok ise 16 dcak 2014
tarihinden itibaren TiB’de gorevli personelin gés'i{H “nedenlerle f{gérevden
alinmalarinin nedeni nedir? Mit’in yaptigi giivenlik sorusturmalarinda bir zaéfiyet s6z
konusu mudur? - ‘



