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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIG

Asagidaki sorularimin Bagbakan Sayin Ahmet Davutoglu tarafindz
yanitlandirilmasini saygilarimla arz ederim.

2009 yilinda Sivil Savunma Genel Miidiirliigii, Afet Isleri Genel Miidiirligii ve
Tiirkiye Acil Durum Yonetimi Bagkanlig: birlestirilerek AFAD (Baskanlig) Tiirkiye’yi olas
afet ve acil durumlara hazirlamak, halki egitmek, egitici egitmenleri yetistirmek, miidahaleyi
saglayacak personeli hazir hale getirmek, kamu kurum, kuruluglari ile 6nemli tesislerin
seferberlik ve savag hali planlamalarini hazirlayacak personelini egitmek vb. amaglar
saglamak iizere kurulmustur.

Marmara depreminden sonra yetismis personel ve teknik donanim agisindan biiyiik bir
ilerleme kaydeden Sivil Savunma Genel Mudirligi, AFAD kurulduktan sonra ilge
teskilatlarinin kapatilmasi, il teskilatlarinin valiliklere (il 6zel idarelerine) devredilmesi,
kurum ve kuruluslarda planlama yapmakla gérevli sivil savunma uzmanlarimin kadrolarinin
bagl bulunduklari kurumlara devredilmesi ve bu siirecte yasanan aksakliklar nedeni ile
yetismis personelinin bagka kurumlara ge¢mek zorunda kalmasiyla biiyiik bir giig
kaybetmistir.

Bu siirecte, Kurum personeline Suriyeli siginmacilar i¢in kurulan gecgici barinma
merkezlerinde uzun siireli gorevlendirilme yapilacak soylentileri ile gbzdag: verildigi iddialan
bulunmaktadir. Ayrica, kamplarda goérevlendirilen personeller arasinda harcirah, konaklama
imkénlar1 agisindan farkli olanaklar saglanarak cifte standart olusturuldugu ve bu yolla diisiik
imkan saglanan personelin magdur edildigi de bilinmektedir.

Kadrolu personel bulunmasina ragmen disaridan hizmet alim yontemiyle bir¢ok
birimde hizmetler taseron sirket elemanlar: aracilig: ile yiiriitiilmeye c¢alisiimakta, kadrolu
personel ise kadrolar1 disinda gorevlendirilmektedir.

‘Afete Hazir Tiirkiye Projesi’ bahane edilerek AFAD Il Miidiirliiklerinde goreve yeni
baglayan personelin teknik egitimlerine ara verilmis, egitimler mecburen usta ¢irak iligkisi
seklinde tamamlanmaya ¢aligilmis ve buna bagl olarak birgok acil durumda giivenlik
zafiyetleri ve kurtarma sorunlar1 yaganmistir.(Soma, Ermenek, birgok trafik kazasi v.b.)

Bagli bulunan kadrolar ise istek disi degistirilerek kisiler bulunduklar: kadrolarin
disinda muvaffakti olmadan gérevlendirilmis, vzman yardimcilarina yasal siire dolmasina
ragmen uzmanliklari verilmeyerek maddi ve manevi olarak magdur edilmislerdir.

Bu baglamda;

1- Suriyeli si§inmacilar i¢in hazirlanan gegici barinma merkezlerinde ka¢ kisi
gorevlendirilmigtir?
2- Bu gorevlendirmelerin siireleri ve gorev tanimlamalar nelerdir?
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Gorevlendirilen personelin bir kisminin, illerin afet ve acil durum &denegi
kullandirilmak suretiyle ilgili yonetmelik hiikkiimleri disindaki yerlerde konaklamalari
saglanmis midir?

Daire Baskani olarak gérev yapan personel, sebep gosterilmeden istegi disinda
kadrosundan alinip daha diigikk bir kadroda gorevlendirilmis midir? Bu sekilde
gorevlendirilen kag daire baskani vardir?

Egitim merkezinde miidiir yardimcisi kadrosunda bulunan personel, kadrolari diginda
gorevlendirilerek yerlerine kadro dis1 gorevlendirme yapilmig midir?

Sofér kadrosunda gdérev yapmasi gereken personel, egitim ve yeterliligine
bakilmaksizin yurt i¢i ve yurt dis1 egitimlerde gorevlendirilmis midir?

Bilisim, depo, tahakkuk, insan kaynaklar1 ve teknik kadrolarda kadrolu personel
olmasina ragmen bu hizmetler tageron sirketler eliyle yiiriitiilmekte midir?

Egitim merkezinde kadro bulunmamasmma ragmen miihendisler siirekli olarak
miihendislik gorevleri diginda kullanilmak iizere AFADEM de gorevlendirilmis midir?
AFAD biinyesinde kadrolu ¢gretmenler olmasina ragmen egitim vermek iizere kadro
disindan personel egitim vermek igin gorevlendirilmis midir?

Kurum i¢inden ve kurum disindan 6gretmenlik ve ders verebilirlik belgeleri olmayan
kisilere ders verme gorevi verilmis midir?

Haftada 15 saat maas karsilif1 zorunlu ders verme gérevi olan AFAD biinyesindeki
kadrolu &gretmenlere ders verilmeden, 6gretmen kadrosu disindaki kisilere ticretli ve
iicretsiz dersler verdirilmis midir?

Egitim merkezinde her tiir imkan varken (derslik, teknik malzeme, yatakhane, egitim
alanlar1 ve &zel diizenlenmis yangin, enkaz binalari, KBRN simifi, ipler ve diigiimler
sinifi, egitim kurtarma kulesi ve binasi ile Tiirkiye’de tek olan deprem simiilasyon
merkezi vb.) bu tiir imkanlarin gogunun bulunmadii il dist yerlerde ve liikks otellerde
egitimler diizenlenerek bugiine ne kadar para harcanmistir? Bu sekilde toplam kag
egitim diizenlenmigtir?

AFAD personeli 6gretmenlerin gérev tanimlamalari arasinda olmamasina ragmen
Suriyeliler i¢in kurulan gegici barinma merkezlerinde, egitim faaliyetlerindeki fayda-
maliyet analizi yapmak ve mevcut sorunlarn saptanmasi ve sonug¢ raporlarinin
hazirlanmasi gorevi verilmis midir?

Egitimin gozetim, denetleme ve kontrol gorevlerinin Milli Egitim Bakanlii’nin
sorumlulugunda iken miiltecilerin egitim ihtiyaglarina gore hazirlanmis olan ve
Arapga olarak anlatilan derslerin gozlemleme gorevi de AFAD personeli olan
Ogretmenlere verilmis midir?

Uzun siire gorevlendirmeler ile ilgili Bagbakanlik genelgesi olmasina ragmen AFAD
biinyesindeki 6gretmenler mevzuat hitkiimlerine aykiri olarak gorevlendirilmis midir?
Harcirah kanunu hiikiimleri agik blmasina ragmen AFAD biinyesindeki 6gretmenler
uzun siire gorevlendirilerek maddi ve manevi olarak zarara ugramis midir?



