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Asagidaki sorulannmin  Milli Egitim Bakani Nabi AVCI tarafindan yazil1 olarak
cevaplandirilmast igin geregini saygilarnmla arz ederim.

Manisa ili Salihli ilgesinde egitim 6gretim faaliyetini siirdiiren Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu’nda
gorev yapan smif dgretmenleri Saym Dilek ALTINDAS, Turabi GUL ve Fatma KOL’a, okullarin
agildig1 tarih olan 15/09/2014’te, okul miidiirligii tarafindan yapilan yazili bildirimle norm kadro
fazlast 6gretmen olduklar bildirilmisgtir.

Okul y6netiminin “norm kadro fazlahiligi”na iliskin kararmmn Egitim-Sen ya da Tiirk Egitim- Sen
liyesi dgretmenlerimize bildirilme gerekgesinde “okulun ikili egitimine onay verilmedigi i¢in; tam giin
epitime gegcilecegi, tam giin egitime gecildiginde sif yetmedigi i¢in, Ogretmenlerin hizmet
puanlarinin diisiik oldugundan norm kadro fazlasi durumuna diistiikleri” bigiminde garip bir ifade
yazilmistir.

Ogretmenlerimizin “hizmet puanlarr”nin okul yonetimi tarafindan ilan edildigi 15/09/2014 tarihli
listede ise, hangi Ggretmenin, hangi bransta istihdam edildigi belirtilmeksizin, gelisigiizel oldugu
anlagilan bir listeyle tiim okul dgretmenlerine hizmet puanlar bildirilmis, norm kadro fazlahigmin
yasal dayanag kurulmadan, Il Milli Egitim Miidiirligiiniin goriigii almmadan, gercekten norm kadro
fazlasmin bulunup bulunmadigi sistem iizerinden incelenmeden “norm kadro fazlasi 6gretmen” sayisi
adeta kurgulanmustur.

Okulda norm kadro fazlasi olmadig, simf dgretmenligi bransinda 14 norma kargilik 14 mevcut
bulundugu Manisa Valiligi il Milli Egitim Miidirliigi tarafindan da 23/09/2014 tarihli resmi cevabi
yaziyla ortaya konmus, Salihli flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin norm kadro fazlasi incelemesini
sncelikle incelemesi gerektigi iizerinde durulmustur. Il ve Ilge Milli Egitim Miidiirlikleri ile bahse
konu okul yonetimi arasinda yasanan geliskili agiklamalar, 6gretmenler ve veliler diizeyinde hakli
tepkiyle karsilanmigtir.

Mevcut durumda zaten tam giin egitim yapan, ikili egitime ge¢medigi i¢in norm kadro fazlasi
tarismasinin  yiiriitilmemesi  beklenen okulumuzdaki Ogrenci ve velilerimiz, smiflarinin
dagitilmasindan, dersliklerinin verimli kullanilmamasindan, basarili saydiklar: ogretmenlerinden uzak
tutulmalarindan dolay1 resmi makamlara bagvurmus, ancak somut bir yanit alamamistir.

Sinif gretmenlerimiz Saym Dilek ALTINDAS, Turabi GUL ve Fatma KOL’a uzun siirece
yayilan yildirma, 6zellikle kadin &gretmenlere son yasayla birlikte gorevden alinan okul mudiirii
tarafindan uygulandigi savunulan mobbing vakalarinmn, okuldan ayirma amagli hukuka aykin “norm
kadro fazlas1” ilan etme karariyla da baglantili oldugu diistiniilmektedir.

Norm kadro fazlasi oldugu gerekgesiyle Salihli Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi (Okulu)’nda
gorevlendirilen {ig dgretmenimize, egitim-6gretim dénemi baslamadan, yani Haziran ay icinde degil,
okulun basladig) hafta bildirim yapilmas: da gerek grenci, gerekse dgretmenler diizeyinde yasanan
magduriyeti bilyiitmilg, 5gretmenlerimiz tayin igin gereken tercihleri yapmaktan'ahkdnﬂlmugtur.
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Salihli Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi (Okulu)’nda 6zel egitim formasyonu gerektiren
ogretmenlere ihtiyag duyuldugunu dnceki Snergemle size iletmeme karsin, dzel egitim veremeyecek
diizeydeki simf dgretmenlerinin “norm kadro fazlasi” olarak bu okulumuzda tayin edilmeleri, sorunu
her iki okul agisindan da derinlestirmistir.

Ogretmenlerimizin, “norm kadro fazlasi” olduklari gerekgesiyle bagka bir okulda gérevlendirme
kararmmn geri alinmasi ve gorevlerine iadeleri yoniinde yaptikian bagvuruya da resmi yanit
verilmemis, veli ve dgrencilerimizin talepleri dikkate alinmamstir.

Ayrica, tam giin egitim vermesi planlanan okulda y&netim tarafindan One siiriilen “derslik sorunu”
oldugu iddiasi, okulun fiziki kapasitesi agisindan yeni bir tartigmayi da giindeme getirmistir. Okul
binasindaki derslik sayisi, derslige déniistiiriilen odalar, miidiir odasi, anasmnifi mutfag: ve kantine ek
boliimler yapilmasimin usuliine uygun yapilip yapilmadigi, gerekli etiitler dahilinde insa edilip
edilmedigi de incelemeyi gerektiren bir durumdur.

Buna gore;

1- Norm kadro fazlast bulunmadig Il Milli Egitim Miidiirliigii yazisiyla ortaya konduBu halde, okul
ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 6gretmenler Sayn Dilek ALTINDAS, Turabi GUL ve Fatma
KOL’un “norm kadro fazlasi” ilan ederek baska bir okulda gorevlendirme kararina kars
Bakanhiginiz gerekli sorusturmayr agacak mudir; ogretmenlerimizin  Mehmet Akif Ersoy
Ilkokulu’ndaki gorevlerine iadesi igin siire¢ baslatilacak midir?

2- Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu velilerinin ve gorevlendirilen &gretmenlerimizin, konuyla ilgili
dilekgelerine il ve Ilge Milli Egitim Midirliikleri tarafindan yasal siire i¢inde yanitlar verilmis
midir?

3- Opretmenlerimizin dzel egitim formasyonu olmamasina karsmn, yeni gorevlendirildikleri Salihli
Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi (Okulu)’nda kendilerinden nasil  bir verim/faaliyet
beklenmektedir?

4- Okula farkli zamanlarda insa edilen oda, derslik, yemekhane, mutfak vb. yapilarin etiitleri, binanin
fiziki kapasitesine uygunluklari, depreme dayanikliliklary hakkinda gerekli incelemeler yaptinlmig
midir, mevcut raporlar nelerdir; Bakanligimz bu konuda bir tefti yaptiracak midir?



