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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: TBMM Baskanhgmin 10/12/2014 tarihli ve 43452547-120.00 -206374 sayih yazsi.
flgide kayith yazilar1 ekinde ahnan, Kiitahya Milletvekili Saym Prof. Dr. Alim ISIK
tarafindan verilen 7/56733 sayih yazih soru oOnergesinin cevabi1 hazirlanarak ekte
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GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI

Kiitahva Milletvekili Sayin Prof. Dr. Alim ISIK’ a ait 7/56733 Sayili Yazih Soru Onergesine
Iliskin Cevaplar:

1-2) Bakanligimizda, 15/12/2014 tarihi itibarniyla 375 yetkilendirilmis giimriik miisaviri
bulunmakta olup bunlarin 217'si giimriik idaresinde ¢aligip emekli olan veya istifa ettikten sonra;
158'i ise sinavlarla meslege baslamslardir.

3 ) Bakanlhigimiz biinyesinde halen isletiimekte olan Genel ve Ozel Antrepolarin bolgelere gore
dagilimi; Bati Akdeniz Bolge Midurltigii 23, Batt Marmara Bolge Miidtirligii 49, Dogu Akdeniz
Bolge Miidiirliigii 59, Dogu Anadolu Bolge Mudurliigii 9, Dogu Karadeniz Bolge Miidiirliigii 8,
Dogu Marmara Bélge Miidiirliigii 268, Ege Bolge Miiduirligii 109, Firat Bélge Miidiirliigi 1, Gap
Bolge Miidiirliigii 5, Ipekyolu Bolge Miidiirliigii 1, Istanbul Bolge Miidiirliigii 344, Orta Akdeniz
Bolge Miudirliigii 118, Orta Anadolu Bolge Miidirliigti 42, Orta Karadeniz Bolge Mudiirliigi 14,
Trakya Bolge Midiirligii 4, Uludag Bolge Mudurltigii 74 olmak iizere toplam 1128 dir.

4-8) 2/12/2014 tarihli ve 29193 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Gilimriik
Genel Tebligi’nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig yetkilendirilmis glimritk miisavirlerince
yiiriitiilen antrepolara esya giris ¢ikis islemleri, giimriik yilikiimlaligii sona erdikten sonra varsa
ilgili kurumlarca yapilacak kontrol sonuglarina gére giimriik gézetiminin sonlandirilmasi iglemleri,
antrepolarin altigar aylik donemler itibariyla sayim iglemleri ile antrepo rejimine tabi esyanin
ellegleme islemlerine iliskin tespitlerin Tebligin yayimi tarihinden itibaren glimritk memurlarinca
gergeklestirilmesi yoniinde diizenleme yapilmustir.

5-7) 4458 sayili Glimrik Kanununun 227 nci ve 228 inci maddeleri uyarinca; diger kosullarin yani
sira, anilan maddelerde yer verilen unvanlardaki belirli ¢aligma siirelerini tamamlayan memurlarin,
istifa etmeleri veya emekliye ayrilmalari halinde giimriik miigaviri ile glimriik miisavir yardimcihig
olabilmeleri, girecekleri sinavi basariyla tamamlamalarina baglidir. Bununla birlikte, anilan
Kanunun 228 inci maddesinin 2 nei fikrasinin (b) bendi uyarinca, bahse konu bentte yer verilen
unvanlarda en az 10 yil siireyle ¢alismis olanlardan gorevlerinden istifa eden veya emekliye
ayrilanlar, Kanunun 227 nci maddesinin 1 nci fikrasinda belirtilen kosullar1 tagimalar: halinde,
siav ve staj kosuluna bagli olmaksizin giimriik miisaviri olmaya hak kazanmaktadirlar.

Miisavirlik belgesine sahip olunmasinda, meslek mensuplarinin giimriik ve dis ticaret mevzuat ve
uygulamalari hakkinda yeterli bilgi sahibi olmalarinin tespitini teminen, meslege disardan
katilacak olanlar i¢in sinav; giimriik hizmeti veren memurlar i¢in ise tecriibe sahibi olmalari hususu
gozetilmistir. Bu itibarla, glimriik misavirligi mesleginin sinavla veya sinavsiz kazanilmasi
arasinda piyasa rekabetini bozucu bir durum bulunmamaktadir. “Yetkilendirilmis Giimriik
Misavirligi unvam®, 5/5/2011 tarihli ve 27925 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Glimriik Genel
Tebligi’nin 5 inci maddesinde hiikiim altina alinan nitelikleri haiz glimritk miisavirlerince elde
edilebilmektedir.

6) Yetkilendirilmis glimriik miisavirleri; aldiklari disiplin cezalari, sik firma degistirip
degistirmedikleri, memuriyette alinan disiplin cezalari, glimriik miisavirligi doneminde alinan
disiplin cezalar1 gibi farkh risk kriterleri gdz oniinde bulundurularak denetime tabi tutulmaktadir.
YGM’ler arasinda herhangi bir ayrim yapilmamaktadir.



