{ /r .,. 1 [:"_ .:_
|4 I ET '»4. LK PARTISI
_.__J l daskanlicn

?‘E.:;l '“[ Tarih :. 2 1"4@51']52H15

[ =8 8 |say -

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ulkemizde son yillarda hizla artan ve ¢ok sayida yurttasimizin hayatim
kaybetmesiyle sonuclanan is kazalarina neden olan kurumsal, idari, hukuki
ve ekonomik faktérierin saptanmasi ve is kazalarini onleyecek biitiinciil bir
yaklagimin olusturulabilmesi amaciyla Anayasanin 98’inci, Igtuzugun 104
ve 105’inci maddeleri geregince Meclls Aragstirmasi acgilmasi icin geregini
arz ederim.
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4.2 Sayili Meclis Aragtirma Onergesinin imza Gizelgesi

Adi Soyadi Secim Balgesi imza
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GEREKGE

Is kazalari ulkemizde son yillarda buyuk bir artis gostermis ve hayatini emegiyle kazanan
¢ok sayida yurttagimizin ne yazik ki hayatini kaybetmesiyle sonuclanmistir. Ulkemizde is
kazalarinin ulastigi kabul edilemez boyut dikkate alindiginda, icinde bulundugumuz utanc
verici durumun, ekonomik yasamin dogal isleyisini referans alan geleneksel acgiklamalarla
veya bazi mesleklerin 'fitrat!' ile aciklanabilmesini mimkin olmadigi gériilmektedir. Nitekim
Uluslararasi Calisma Orguitii (ILO)'nun resmi rakamlarina gore 2014 yilinin ilk dokuz ayi
itibariyle 1414 kisinin is kazalarn sonucu yasamini vyitirdigi Tarkiye, El Salvador ve
Cezayir'den sonra is kazalari sonucu en ¢ok can kaybi yasanan Gi¢tinci tilke konumundadir.

Kalkinma stratejilerini insan odakli olusturan gelismis tlkelerce coktan tarihe gémilmis bir
sorun olan, dogru tedbirlerle ve ¢agdas ekonomi politikalariyla kolaylikla 6nlenebilecek is
kazalari nedeniyle, yalnizca son 5 yllda 6 bin 850, son 12 yilda ise kiglk bir ilgenin nifusu
kadar, 12 bin 686 yurttagimizi yitirmemiz, konuya dair yaklagimin derhal, daha fazla
gecikmeksizin kéklu bigimde yeniden ele alinmasi geregini ortaya koymaktadir.

Bugline dek iktidarin konuyu hak ettigi ciddiyetle ele almadigi ve yapilan bazi sinirli yasal
dizenlemelerin is kazalarini Onleyecek nitelikte olmadidi, is kazalarinin azalmak soyle
dursun sirekli artmasindan ve tekrarlanan kazalar kargisinda hilkimet yetkililerinin her
seferinde ayni ezber ciimleleri tekrar etmesinden anlasiimaktadir. Ne yazik ki heniiz birkag
ay once yasadigimiz ve 301 yurttagimizin kaybiyla neticelenen dlinya madencilik tarihinin en
buylk kazalarindan biri olarak tarihe gegen Soma maden faciasinin dahi, gerekli tedbirlerin
alinmasina vesile olamamasi  sonucu Karaman Ermenek'te 18 yurttasimiz daha yer
altinda mahsur kalmistir. Ayrica 4 Agustos 2015 tarihinde [zmir-Canakkale Otoyolu
Koyundere mevkiinde yapimi devam eden viyadik insaatinda beton dékiilmesi sirasinda
celik konstruksiyon iskelenin yikilmasi sonucu dért isci hayatini kaybetmistir.

Ulkemizde yasanan i$ kazalarinin, yalnizca kagit Gzerindeki is guvenligi mevzuatinin
yetersizlijinden degil, basta disik katma degerli sektérlerde emek sOmurisiayle Uretim
yapilmasini beraberinde getiren tageron uygulamasi olmak tzere, gesitli hukuki, kurumsal ve
iktisadi hatalarin bilesiminin sonucu oldugu dusunuldiuginde, konunun yalnizca bir 'is yerinde
guvenlik' sorunu olarak ele alinmasinin yeterli olmadigi, butuncul bir 6nleyici stratejiye ihtiyac
duyuldugu aciktir. Is kazalarinin kabul edilemez boyuta ulasmasinda, is guvenligi
mevzuatinin yetersizliginin yani sira, hikimetin benimsedigi mevcut kalkinma modelinin
emek yodun sektérlerde taseron araciligiyla agir emek sémirisine dayanmasinin, is
guvenliginin saglanabilmesi icin bilyiik c¢apl yatinmin zorunluluk oldugu madencilik gibi
sektorlerde hatali 6zellestirme politikalar uygulanmasinin, sendikasizlastirmanin bir hikiimet
politikasi haline getiriimesinin, siyasi iktidara yakin sermaye cevrelerinin  mevzuatta
ongértlen denetimlerden pratikte muaf tutulmasinin, denetim mekanizmalarinin dogru
calistinimamasinin, gerek i$ hukuku gerekse ceza hukukunun ligili maddelerinde konuya
iliskin bosluklar bulunmasinin etkili oldugu gériilmektedir. Dolayisiyla her gegen gin daha
fazla canimizi yakan is kazalarinin onlenebilmesi igin konunun tum bu boyutlarini
kapsayacak bigimde, bilimsel veriler Isiginda, uzman gérisleri alinarak ve dunyadaki
ornekler incelenerek yeniden ele alinmasi elzemdir. Is kazalarinin gercek nedenleri ancak bu
sayede tam anlamiyla ortaya cikarilabilir ve bu tespit 1s1ginda is kazalarini Onleyecek
buttncdl bir yaklagim ortaya konabilir.



