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Is Kanunu ve Baz1 Kanunlarda Degigiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Teklifim ve
gerekgesi ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

22/5/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanununun 72 inci maddesine gére maden ocaklar ile kablo
dosemesi, kanalizasyon ve tiinel ingaati gibi yer altinda veya su altinda ¢alisilacak islerde
onsekiz yasim doldurmamis erkek ve her yagtaki kadinlarin ¢alistirnilmas: yasaktir, Ancak 18
yasin doldurmarmus kisilerin agir islerde kayitdisi olarak ¢alistigs ve bu saymn olukea yiiksek
oldugu bilinen bir gergektir.

Konuyla ilgili gerek kanunlar gerekse yonetmelikler yetersiz ve eksiktir. Bu durum,
illkemizde madenlerde ¢alisan ¢ocuk isci sayilar ile de rahatlikla goriilebilir. Yapian bir
arastirmaya gore iilkemizde tiim maden isletmelerinde 15-19 yasinda 2 bin 76 gocuk
cahigmaktadir. Sadece kémiir ve linyit madenlerinde ise 15 yasinda 164, 16 yasinda 334, 17
yasinda 274 ¢ocuk ig¢i bulunmaktadir.

Ozellikle agir ve tehlikeli islerde ¢ocuk iscilerin caligtirtlmamast igin gerekli idari para
cezalar yiikseltilmeden ve ceza hukuku yoniinden diizenlemeler yapilmadan meveut durumun
degismeyecegi agikardir.

Kayitdisiligin giderek arttifi, dar kapsam ve yetersiz denetimler ile adeta ¢ocuk isgiligine goz
yumuldugu bir ortamda higbir sekilde 18 yasinm altinda gocuklarin agir is kollarinda
calismasi s6z konusu dahi olmamalidir. Cocuk is¢iligi bagli basina lizerinde durulmasi
gereken 6nemli alanlardan biridir. Ciinkii ¢alismak zorunda kalan gocuklar, tncelikle egitim
hakkindan mahrum kalmakta, fiziksel, sosyal, kiiltiirel, duygusal ve egitsel gelisimine zarar
veren kosullar i¢inde biiyiimektedir.

Ayrica yapilan ¢alismalara gore 2013 yilinda ig cinayetlerinde yasamim yitiren 1235 is¢inin
59°u ¢ocuk iscidir. Ustelik 2012 yilinda yasalasan 4+4+4 egitim modeli ile ilkdgretim yag: 6-
13 yasg arasina ¢ekilmis ve bu durum da ¢ocuk is¢iligi yasimn fiilen daha da diigtirmiistiir.

Bu kanun teklifi ile, s Kanunda degisiklige gidilerek 18 yasini doldurmamig geng isgilerin
agir ve tehlikeli iglerde ¢alismasi yasagma uymayan igverene yonelik idari para cezasi
agirlastirilmaktadir. Yine Tirk Ceza Kanuna bir madde eklenerek, gocuk is¢i galistiran
isverene hapis cezasi hiikkmii getirilmektedir.




MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Bu madde ile agir ve tehlikeli islerde 18 yasim doldurmamis ¢ocuklar galistiran

isverene yonelik idari para cezalar1 artirilmaktadar,

MADDE 2- Bu madde ile, Is Kanunu ve Is Saghg ve Giivenligi kapsamuinda yasaklanan
hallerde cocuk is¢i calistiran isverenin idari para cezasinin yam sira bir yi1ldan bes yila kadar
hapis cezasi ile cezalandirilmas: éngériilmektedir.

MADDE, 3- Yiiriirliikk maddesidir.

MADBDE 3- Yiiriitme maddesidir.,




iS KANUNU VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 22/5/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanunun 72 inci maddesi agagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Onsekiz yasim doldurmamis ¢ocuklar ile her yastaki kadinlar, calisify isle ilgili
mesleki egitim almams is¢iler agir ve tehlikeli isler smifinda yer alan maden ocaklarinda,
kablo ddsemesi, kanalizasyon ve tlinel ingaat1 gibi yer altinda veya su altindaki islerde
calistirtlamaz. Bu maddeye aykiri hareket eden isverene her bir ihlal i¢in ayr1 ayn ellibin Tiirk
Lirasi idari para cezast verilir, Bu cezalar yillik enflasyona gére her yil yeniden diizenlenir.”

MADDE 2- 26/9/2004 tarih ve 5237 sayih Tirk Ceza Kanuna asagidaki gegici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- Is Kanunu ve Is Saghg: ve Giivenligi kapsaminda yasaklanan
hallerde ¢ocuk is¢i galistiran isveren idari para cezasinin yam sira bir yildan bes yila kadar
hapis cezasi ile cezalandirilir.”

MADDE 3-Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytriitlir.




