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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Tarkiye Cumhuriyeti

Geregini sayg!lanmla arz ederim.

Emekli Sandigi Kanununda Degisiklik Yapiimasi
hakkinda Kanun Teklifim ve gerekgesi ilisikte sunulmustur. /
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GEREKGE

5434 sayill Turkive Cumhuriyeti Emekli Sandi§i Kanunun Ek 70 maddesinin
(b) bendi;” Zam, tazminat ve 6denekler ile benzeri ddemeler toplamina karsilik
gelmek Gzere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi en Yuksek Devilet memuru
ayhgi (ek gosterge dahil) brat tutarinin;

— Ek gostergesi 8400 ve daha yiksek olanlarda % 240 ina,

- Ek gostergesi 7600 (dahil) -8400 (hari¢) arasinda olanlarda % 200 dne,

— Ek gostergesi 6400 (dahil) - 7600 (harig) arasinda olaniarda % 180 ine,

— Ek géstergesi 4800 (dahil) - 6400 (harig) arasinda olanlarda % 150 sine,
— Ek gostergesi 3600 (dahil) - 4800 (hari¢) arasinda olanlarda % 130 una,

— Ek gostergesi 2200 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olanlarda % 70 ine,

— Digerlerinde % 40 ina,

tekabul eden miktari, emeklilik kesenegine ve kurum karsiligina tabi tutulur.

Buna gore ; 01.01.2014 tarihi itibariyle ek géstergeden dolayi aylik baglama ya esas
9.500( Gosterge 1500+ Ek gosterge 8000=9500) x 0,076998= 731,481.- dir.
(01.01.2014 verileri)

MAASA | UST SIRA | UST
GOSTERGELERE GORE EMEKLI MAASINA YANSIMA EK ILE FARK | SIRA ILE
TL FARK %

1 | - Ek géstergesi 8400 ve daha yiksek olanlarda % 240'1na, 1.755,65

2 | - Ek gostergesi 7600 (dahil) - 8400 (harig) arasinda olanlarda % | 1.462,96 292.59 20
200'Une

3 | - Ek gostergesi 6400 (dahil) - 7600 (harig) arasinda olanlarda % 1.316,67 | 146,30 11,11
180'ing,

4 | - Ek g6stergesi 4800 (dahil) - 6400 (haric) arasinda olanlarda % | 1.097,22 219,44 20
150'sine,

5 | - Ek gostergesi 3600 (dahil) - 4800 (hari¢) arasinda olanlarda % | 950,93 146,30 15,38
130'una,

6 | - Ek gostergesi 2200 (dahil) - 3600(haric) arasinda olanlarda % | 512,04 438,89 85,71
70'ine

7 | - Digerlerinde % 40'ina, 292 59 219,44 75

Bu durum ise en fazla 1. Dereceden emekli olan Ogretmen, Sube Mudurg,
Avukat, Hukuk Musaviri, Sef, Memur, Polis Memuru, Hemsire, Saglik Bilimleri
Lisansiyerleri, Kimyager, Fizikgi, Matematikgi, [statistikgi, Tekniker, Jeolog, Mal
Madara, imam, Gelir Idaresi Bagkanhigi ve Defterdarlik Sube Mudiirleri (Vergi Daires,
muhasebe, Muhakemat Muddirleri) ni kisaca 3600 ek Gostergenin aftinda ek gosterge
ile emekli olan memurlan ilgilendirmektedir. Tablodan anlagilacagi Uzere;

7. sirada bulunanlar 6. sirada bulunanlardan % 75 ile 219.44.-Tl. az
almaktadir.




6. sirada bulunanlar 5. sirada bulunanlardan % 85,71 ile 438,89.-Tl. az
almaktadir.

5. sirada bulunanlar 4. sirada bulunanlardan % 15,38 ile 146,30.-Tl. az
almaktadir.

4. sirada bulunanlar 3. sirada bulunanlardan % 20 ile 219,44.-Tl. az
almaktadir.

3. sirada bulunanlar 2. sirada bulunanlardan % 11,11 ile 146,30.-Tl. az
almaktadir.

2. sirada bulunanlar 1. sirada bulunanlardan % 20 ile 292,59.-Tl. az

almaktadir.
1. siradan 5. Siraya kadar reel oran % 11 le % 20 arasinda degisirken 6. ve 7.
Grupta bulunanlarda % 75-86 gibi nispetsiz oranlar gériilmektedir.

Ozellikle 6. ve 7. Sirada tanimlanan Kamudan emekli olanlarin maaslarinda
%50-60 gibi disme yasandigindan dolayi 65 yasini bekleyen hizmet yili ve yas
kriterini doldurmus bir ¢ok yasl kusak kamu calisant bulunmaktadir.

Ek gdstergesi 2200 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olanlarda % 70 ine oraninin,
% 110 a, Digerlerinde % 40 oraninin % 90 a’ yukseltiimesi hakkaniyeti saglayacaktir.
Cunkil diger ek gostergeler arasinda % 11 ila %20 fark ihtiva eden bir oran
bulunurken, 2200 ila 3600 ek gdstergesine Mustesar maasinin %70 nin, digerlerine
% 40 uygulanmasi diger gostergeler arasinda % 75 — 86 oraninda bir fark
yaratmaktadir ki bu adaletsiz ve nispetsiz ve emekli memurlar arasinda esitligi bozan
bir durumdur. 2200 ila 3600 arasinda ek gosterge alan emeklilere de mustesar
maasinin %70 yerine % 110 ile digerlerine % 40 yerine % 90 ile capilarak uygulama
yapilmasi, adaletsizli§i giderecektir. Hazirlanan tasarn ile Ek gostergeler arasinda ki
% 20 lik oranin korunmasi amaglanmistir.



TUORKIYE CUMHURIYETi EMEKLI SANDIGI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1.- 08.06.1949 tarihli ve 5434 sayih Tirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandi§i Kanununun degisik ek 70 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendindeki “Ek
gostergesi 2200 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olanlarda % 70 ine” ibaresi, “Ek
gostergesi 2200 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olaniarda % 110'una” seklinde
degistiriimigtir.

MADDE 2.- 08.06.1949 tarihli ve 5434 sayili Tarkiye Cumhuriyeti Emeki
Sandigi Kanununun degisik ek 70 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendindeki
“Digerierinde % 40 1na,” ibaresi, “Diderlerinde % 90 ina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3.- Bu Kanun yayimi tarihinde yururlige girer.

MADDE 4.- Bu Kanun hikumlerini bakanlar Kurulu yaratar.



