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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
11/10/2011 tarihli ve 663 Sayili Saghk Bakanlifi ve Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Teklifi gerekgesiyle ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Tekirdag Milletvekili
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Tekirdag, yaklasik 4500 imalathane ve fabrikasi, 92 maden ve tasocaf tesisi, yaklasik
200.000’1 is¢i olmak iizere 320.000 c¢aligan1 ve 13 Organize Sanayi Bolgesi ve 1 adet Avrupa
Serbest Bélgesi ile Tiirkiye’nin en hizh sanayilesen ilidir. Tekirdag %o (binde) 25,7 nufus artis

hizi ile niifus artig hiz1 siralamasina gore 81 il arasindan 6. sirada yer almigtir.

Sanayi kuruluslan agirlikli olarak Corlu ve Cerkezkdy ilgelerinde bulunmaktadir. Sektorel
agirhik itibariyle en 6nde gelen sektdr tekstil sektoriidiir. Tekstili agirhik sirasina gore, deri,
gida, makine metal, metal esya, tarim aletleri ve enerji sektorleri izlemektedir.

Yogun istihdam giicii ve gog alan bir il olan Tekirdag, is kazalan ve meslek hastaliklarimn
yogun olarak goriildigli illerin basinda gelmektedir. 2014 is cinayetleri raporuna gore
Tekirdag’da 25 ig¢i hayatim kaybetmistir. Tamami onlenebilir bu §liimlerin nedeni, kuralsiz
¢alisma, gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmamasidir.

Meslek hastalifi, kisinin yaptifi isin niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya isin
yiiriitiim sartlan yiiziinden ugradigy gegici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal
Ozirliilik hali olarak tamimlanmaktadir. Tespit edilmesi ¢ok zor olan meslek hastaliklan
etkenle calisanin ilk temasindan 1 hafta ile 30 yil sonra ortaya ¢ikmakta ve kalici hasarlar
birakabilmektedir. Ulkeler arasinda degismekle birlikte, yilda her bin isgiden 4-12 sinin
meslek hastaligina yakalanma ihtimali oldugu bilinmektedir.

ILO verilerine goére biitiin 6limlerin %3.9°u is kazasi veya meslek hastahf sonucu
olmaktadir. Diinya niifusunun %151 i kazasi veya meslek hastaliklarina maruz kalmakta;
Diinya Saghk Orgiitli (WHO) tahminlerine gére diinyada her yil 11.000.000 yeni meslek
hastalig1 vakas1 meydana gelmekte ve bunlarin 700.000°1 hayatim kaybetmektedir. Tiirkiye’de
Yilda 6.000’in iizerinde maluliyet, 2.000’in {izerinde &liim meslek hastaligi kaynakhidir. Acil
onlemlerin alinmamasi durumunda bu tablonun her gegen giin kétiilesecegi agiktir.

Devlet her tiirlii saglikli galigma kosullarinin yaratilmasindan sorumludur. Calisanlarin saghigi
ve giivenligi tim toplumun saghg ve giivenligiyle i¢ icedir. Ulkemizde yaklasik 7 milyonu
sanayi sektériinde istihdam edilmek {izere 25 milyon ¢aliganin yararlanabilecegi yalmzca
Ankara, [stanbul ve Zonguldak’ta meslek hastaliklari hastanesi bulunmaktadir.

Is kazalarinda Avrupa’da 1’inci diinyada 3’iincii sirada yer alan Tiirkiye’nin durumu meslek
hastaliklarinda daha da vahimdir. Resmi istatistiklere gore meslek hastaliklan az
goriinmektedir. Ancak, is saglii ve gilivenligi alaninin ¢ok 6nemli bir konusu olan meslek
hastaliklarinda sayinin azhg aldaticidir. Ciinkii iilkemizde meslek hastaliklarinda tam bile
koyamamakta ve maalesef isgilerimizi meslek hastaliklarindan koruyamamaktay:z.

l
Tekirdag’da meslek hastahklarina bagh &limler yasanmakta ancak isgilerin bu konuda
orgiitsiz olmasi ve konu hakkinda yeterli bilgi sahibi olmamalan, isverenlerin ise
tnemsememesi sebebiyle giin yiiziine ¢ikarilamamakta, istatistikleri tutulamamaktadir.
Oysaki tamami &nlenebilir olan meslek hastaliklarninin teshisin ge¢ konulmasi ya da hig
konulamamast hem saghk agisindan hem de sosyal haklar agisindan biiyiik sorunlara yol
acmaktadir.

Is¢i 6limleri ve meslek hastaliklanmin yam swa Ozellikle ¢agimizin hastah

tanimlanan kanser, maalesef Trakya’nin kaderi haline gelm;istir. Bunun da bashc : ?11'”41 SN
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‘Ergene Nehri’dir. Fabrikalar1n|b1rakt1g1 kimyasal ve evsel atiklar nedeniyle i¢inde canh
barindirmayan Ergene’de yapilan analizlerde nehir suyunda kursun, civa, kadmiyum, kobalt,
bakir gibi agir metaller ve arsenik, fosforlu-azotlu bilesikler ile solvent, asit, alkali ve boya
gibi sayisiz kimyasal maddeler tespit edilmistir. Zehirli kimyasallar nedeni ile kanser, kalp
yetmezligi, karaciger ve bébrek hastaliklarina yakalanma riskinin ¢ok arthign defalarca
agiklanmistir.  Ergene’nin geg¢tigi yerlerde yapilan arastirmaya goére, her 3 kisiden 1°i
kanserdir. Kanserli hasta bulunan evlerin ¢ogu Corlu Deresine 500 metreden daha yakin.
Ergene Nehri’nin siv1 tahlilleri; suda yiizde 0-1 arasi oksijen kaldigim ve agir metaller
icerdigini ortaya koymaktadir.

Bu anlamda, is kazalar1 ve meslek hastaliklar konusunda yetkin birimlerin hizh bir sekilde
olusturulmas: gerekmektedir. Sanayinin yogun oldugu Tekirdag’in Corlu ilgesine yapilacak
meslek hastaliklar1 hastanesi, sadece Tekirdag ve ilgelerinin degil tiim Trakya Bélgesi’nin bu
alandaki ihtiyacinm1 karsilamaya yonelik olacak ve bolgedeki biiyiik bir eksiklifi de gidermis
olacaktir.




SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TESKILAT VE
GOREVLERiI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1-11/10/2011 tarihli ve 663 Sayili Saglik Bakanligi ve Baglh Kuruluslarimn Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki madde eklenmistir.

EK MADDE 1- Tekirdag ilinin Corlu il¢esine Saghk Bakanlig: tarafindan 3 yil igerisinde
meslek hastaliklan hastanesi kurulur.

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.




