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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIST BASKANLIGINA

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununa Gegici Bir Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun teklifim gerekgesi ile birlikte ekte sunulmusgtur.
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GENEL GEREKCE

Anayasanin 2'nci maddesi Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel niteliklerinden birisi olarak “sosyal
devlet ilkesini” kabul etmistir. Sosyal devlet ilkesinin ger¢eklesmesine hizmet eden en dnemli
sosyal politika araglarmdan birisi de sosyal giivenlik sistemidir. Sosyal giivenlik hizmetleri

sosyal devletin asli gorevleri arasinda yer almaktadr.

8 Eyliil 1999 tarihinden dnce ige baslayanlar normalde yas sarti olmaksizin, prim giini ve
sigortailik stiresiyle emekli olacakken, yapilan yasal diizenleme ile prim giiniiniin yaninda
yas sartimi da getirmistir. O donemde, SSK'li olanlar igin 8.9.1999 giiniine kadar emeklilik
icin iki sart bulunmaktaydi. Sigortalilik siiresi (kadinlar i¢in 20, erkekler i¢in 25 y1l) ile 5000
giinlitk prim ddeme giin sayisi bu iki sart1 olusturmaktaydi. Yeni sartla, 8.9.1999 giintinden
once ise girenler i¢in kadinlarda 40 ile 58, erkeklerde ise 44 ile 60 yas arasinda degisen yas

bekleme siiresi getirildi.

1999 yilinda da emeklilik rejimi koklii bir degisiklige ugratilmis bu degisiklige kamuoyunda
"kademeli gecis" olarak bilinen bir sistemle emeklilik yasi yiikseltilmistir. Bu sistem
Anayasaya aykir bulundugu i¢in de Anayasa Mahkemesi tarafindan hiikiimleri iptal edilmis,
bununla birlikte 23/5/2002 tarihinde getirilen hiikiimler ile yasada kalma kosuluyla kademeli
gecis sistemi ylrtrliige girmistir. 1999'dan once calisanlar, ige girenler agisindan

magduriyetler ortaya ¢ikmugtir.

Emeklilik i¢in siiresini tamamlayan, primlerini 6deyenler, emeklilik igin gereken biitlin
kosullar1 yerine getirmig ancak yasal diizenlemedeki degisiklik nedeniyle toplumumuzda

onemli bir kesim emekli olamamustir.

Avyrica, emekli olmak igin yas: bekleyen ama bu siire zarfinda igsiz kalan ve belirli bir yagmn
iizerinde olduklar1 igin yeni bir is bulmakta zorlanan yurttaslarimiz igin emeklilik bir hayal
olmustur. Bu yurttaslarmmiz saglik sigortasi giivencesinden de yoksundurlar. Bu kanun teklifi
Anayasamizin da hiikiim altina aldig1 sosyal devlet ilkesi geregi toplumumuzun Snemli bir

kesimini ilgilendiren halkimizin magduriyetine son vermek igin hazirlanmstir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Bu kanun veya bu kanundan &nce yirtirliikte bulunan sosyal giivenlik
kanunlarina gére sigorta siiresi ve prim giin sayisini doldurmus ve vaglilik ayliginin

baglanmast i¢in yas kogulunu bekleyenlerin emekli olmas1 amaglanmaigtir.
MADDRE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNA GECICi BIR MADDE EKLENMEST HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 31/05/2006 tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi

Kanununa asagidaki gecici madde eklenmistir:

“GECICI MADDE 67- 17.07.1964 tarih ve 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu hitkiimlerine
tabi olarak 08.09.1999 tarihinden dnce sigortali olanlar istisnadir. 08.09.1999 tarihinden sonra
sigortalt olanlarm bu kanun yiiriirlige girdikten ii¢ yiiz altmig giin i¢inde bu istisna ile yaslilik

aylifindan yararlanabilmeleri igin;

a) Kadm ise 50, erkek ise 55 yasmi doldurmamis olmakla beraber, kadin ise 20 erkek ise 25

yildan beri sigortali bulunmasi ve en az bes bin giin,
b) Kadm ise 50, erkek ise 55 yagini doldurmus olmasi ve en az bes bin giin veya,

¢) Kadin ise 50, erkek ise 55 yagint doldurmus olmasi, 15 yildan beri sigortali bulunmasi ve

en az {i¢ bin alt1 yiiz giin,
Malullik, yashilik ve 8liim sigortalart primi 6demis olmasi sarttir.”
MADDE 2 — Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.




