TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

20/8/2011 tarihli ve 652 sayilh Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede degisiklik yapilmasina dair
Kanun Teklifim ve gerekgesi ilisikte sunulmustur. Gereginin yapilmasin
saygilarimla arz ederim.i§ 0740215
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GEREKCE

Ulkemizin gelecegi olan gocuklarimiza yon veren, onlara iyi bir egitim vererek
giicli bireyler olmasim saglayan ogretmenlik mesleginin, birgok sorunu
bulunmaktadir. Bu  sorunlarin  basimu  ¢eken ekonomik  sikintilar,
egitimcilerimizin mesleklerini icra etme noktasinda verimsiz performans
sergilemelerine sebep olmaktadir.

Ogretmenlerin sorunlari iginde yer alan bu konu basli bagina bir problem olarak
egitim emekgilerinin kargisina ¢ikmaktadir. Bu ekonomik sorunlar karsisinda
ogretmenlerimiz zorlu miicadeleler vermektedirler.

Yapilan arastirmalarda, Sgretmenlerin yiizde 81'i kredi kartina borgluyken,
yiizde 79'u bankaya, yiizde 41'1 esnafa, yiizde 39'unun ise sahislara borglu
oldugu, ylizde 40'nin ise annesinden ve babasindan maddi destek aldig
goriilmektedir. Ogretmenlerin asil islerinin egitim olmas: gerekirken ekonomik
zorluklar nedeniyle yiizde 27’si ek is yapiyor. Yapilan ek isler arasinda
boya/badana, tamirat, alim-satim, taksicilik/soforliik, pazarcilik/isportacilik yer
aliyor.

Opretmenlik meslegi yetismekte olan nesli, ailesi, ¢evresi, milleti, devleti ve
vatani icin daima yararli, yapici, yaratici iyl bir insan ve iyi bir vatandas
olarak yetistirme sanatidir. Ofretmenlerin yetistirdigi bu insanlar, ailesini ve
milletini mutlu kilar, iilkesini kalkindirir, devletini gliglendirir. Milletimizin,
tilkemizin ve devletimizin gelecegi, ekonomik ydnden kalkinmasi her seyden
once d3retmenlerin mesleklerinde gdsterecegi basariya baghdir.

Ogretmenlerimizin asli isi gocuklarimiz1 gelecege hazirlamaktir!

Tirkiye'de ne yazik ki dgretmenler asli islerinin yaninda {icret almadan ¢ok is
yapmaktadir. Ogretmenlerin okulda nébet tutmast buna en iyi drnek. I¢ hukuk
ve uluslararas1 mevzuat buna asla izin vermiyor. Buna ragmen okullarda
ogretmenlere nébet tutturuluyor ve licrette 6denmiyor.

Tiirkiye’de dgretmenlerin sorunlar: saymakla bitmiyor. Ama zorunlu ve {icretsiz
nébetler en biiytik sikintilarinin basinda geliyor.

OECD iilkelerinde 6gretmenlerin yillik ¢alisma saatleri 1.652 saat, Tiirkiye’de
1.840 saat. Bu sartlara ragmen ogretmenlerin aldiklari iicret ise gok diisiik.
Ustiine iistlik OECD iilkelerindeki 6gretmenlerden daha fazla ¢alisan
egitimcilerimiz licretsiz nobet tutmaya zorlanmaktadir.




Ogretmenlik mesleginin i¢inde bulundugu durum ve sorunlar, Tiirkiye'nin
gelecegi bakimindan hig de i¢ agic1 degildir. Bu sorunlarin ciddiyetle ve bilimsel
olarak ele alinarak 6ncelik sirasina gore ¢oziimlenmesi gerekmektedir.

Okullarda 6gretmenler tarafindan yerine getirilen ndbet goérevinin bir angarya
niteliginden cikartilarak {icretlendirilmesi ve norma sayilmasi konusunda 2012
yvilindan bugline kadar egitimciler tarafindan c¢esitli eylem ve etkinlikler
gerceklestirilmistir.

Nébet hizmetine karst olmayan egitimcilerimiz, 6grenciyi en iyi taniyan,
sorunlara aninda miidahale edebilen ve ¢Oziim Ureten Ogretmenler tarafindan
yerine getirilmesi gerektiginin bilincindedirler.

Ogretmenlerimizin talebi; yasal dayanagi bulunmayan, sorumlulugu ¢ok fazla
olan ndbet hizmetlerinin Anayasamizda yasaklanan bir angarya olmaktan
cikartilarak, ek dersle tcretlendirilmesi ve ders gorevinden sayilarak norm
kadroyla iliskilendirilmesidir. Egitim emekgilerinin tiimiiniin ndbete {icret
o0denmesi noktasinda ortak kanaatte sahip oldugu goriilmektedir.

Bu talebin karsilanmasi i¢in Tirkiye Biylik Millet Meclisi tarafindan bir yasal
diizenleme yapilmasi ve Milli Egitim Bakanlifi mevzuatinda degisiklige
gidilmesi gerekmektedir. Egitim emekgilerinin yaptiklart isin karsiliginda
aldiklar: iicretlerin ¢ok disiik oldugu iilkemizde, 6gretmenlerimizin gelirine
katki yapacak olan bu talebe duyarsiz kalinamaz.




MIiLLI EGITIM BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 20/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek
madde eklenmistir.

“Nobet iicretleri’’

EK MADDE 2- (1) Ogretmenlere nobet hizmetleri karsihiginda mesai
{icreti odenir. Odenecek {iicretler Bakanlik biitgesine bu amagla konulacak
ddenekten karsilanir.

(2) Nobet iicretlerinin miktari ve uygulamaya iligkin diger usul ve esaslar
Bakanlik¢a belirlenir.”

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde ylriirliige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiriitiir.




