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| Atanamayan 6gretmenler sorunu 12 yildir devleti yoneten iktidarin ne kadar hesapsiz
kitapsiz davrandiginin bir sonucudur. 2003 yilinda yaklasik 70 bin olan atanamayan 6gretmen
sayisini 2015 yilinda 350 bine ¢ikmig durumdadir.  Bu rakamlar kugkusuz tlkemizdeki
egitim/yatinim politikasinin iyi yonetilmedigi anlamina gelmektedir. |

2015 yah itibariyle ulkemizde devlet ya da 6zel niversiteler olmak tizere egitim veren
85 egitim fakiiltesi vardir. Egitim fakultelerinden mezun olup da atanmayi bekleyen aday
sayist 150 bin civaridir. Fen edebiyat fakiiltesi mezunlanyla birlikte bu say1r 350 bin’i
bulmaktadir. Yani 12 yillik AKP hiktmetlerinin istihdam planlamasi sifirdir. Soz konusu
magdurlar senelerce tiniversitede 6gretmenlik egitimi almaktadirlar ve yine mezun olduktan
sonra en az bir senelerini 6gretmen olabilmek i¢in girdikleri Kamu Personeli Se¢cme Sinavi’na
hazirlanarak harcamaktadirlar. Hatta bu sinava yillarca girip de iyi puan aldigi halde atamas
vapiimayan on binlerce 6gretmen adayi vardir. Ulkemizde tniversite egitimi gdrmus geng
insanlar igin biiyuk bir sorun haline gelen atanamayan ogretmen sayisi, kokten bir ¢ozim
bulunmazsa hig kuskusuz, giin gegtikge artarak biiyiimeve devam edecektir.

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Saym Nabi AVCI taratindan yazili olarak
vanitlanmasini saygilarimla arz ederim. - e

Tacettin BAYIR

Izmir Milletvekili

1- 2003 - Temmuz 2015 tarihleri arasinda KPSS’de ogretmenligi tercih eden mezun
sayist ve atamasi yapilan aday sayisi nedir?

2- Okullarin norm kadro ihtivaglan goz ontine alindiginda hangi branslarda ne kadar
ogretmen agigi vardir? Bakanlik olarak Agustos 2015 tarihinde yapacaginiz atamalarla

ne kadarini karsilamayi planityorsunuz?

3- Muhendislik, iletisim ve ilahiyat gibi bolumlerden de mezun olup formasyon alarak
dgretmen statisiinde atanmay1 bekleyenlerin aday sayist 2015 itibariye ne kadardir?
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KPSS sonuglarina gére atanamayan 350 bin ogretmen ihtiyag fazlasi ise, ne diye
egitim fakultelerinin kontenjanlarini her sene arttirilmaktadir? Kontenjanlar ihtiyaca
gore belirlenseydi egitim fakiiltesi mezunu 0gretmen aday! az olacag i¢in atama
bekleyen 6gretmen sorunu yillar icinde peyder pey ¢ozillmez miydi?

Ulkemizde uygulanan egitim sisteminde yeteri kadar atama yapilmadigina gore
ogretmene ihtiyag yok anlami mi ¢ikmaktadir? Oyle ise hiikiimetlerinizce éviiniilerek
kadrolasmak adina yaptiginiz ve her yere mantar gibi iniversite/egitim fakiiltesi
acilmasimi nasil agiklayacaksiniz?

Sorunun ¢oziimi igin gereksiz atamalari zorlamak yerine Universite tercihlerinde
adaylari farkli meslek gruplarina yonlendirerek ogretmenlik kontenjanlarini tekrar
gozden gegirmeyi diisiinmez misiniz?

Bakanhiginizca planl bir egitim ve istihdam politikasi izlenmezse, bu gidisle tg-dort
yil sonra atanamayan aday ogretmen sayisinin 700 binli rakamlara varabilecegi
endigesini tagimiyor musunuz?

Egitimlerini alarak 6gretmenlik gorevlerini yapmak isteyen genclerimizin atamalarinin
yapilmamasi nedeniyle onlarm hem fiziksel hem de psikolojik yok olusuna zemin
hazirlamis  olmuyor musunuz? Bakanlik  olarak gelecege dair atanamayan
ogretmenlerle ilgili planlariniz nedir? '



