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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanimin Milli Egitim Bakani Saymn Nabi AVCI tarafindan yazih olarak
cevaplandiriimast hususunda, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 98 inci maddesi ve Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi I¢ Tiiziigii’niin 96 ve 99 uncu maddeleri uyarinca gereginin yapilmasint
saygilarimla arz ederim. At/ Q/204S

Ismiil\Faruk AKSU
Istahbul Milletvekili

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelik hiikiimlerine gore, kamu kurum ve kuruluslari tarafindan agilan
gorevde yiikselme sinavlari, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligina, Milli
Egitim Bakanlhigina veya yiiksekdgretim kurumlarindan birine de yaptirilabilmektedir. Ancak,
bu sinavlarin yaptirtldidi kurumlardan bazilarinda, sinav islemleriyle ilgili olan baz1 personel
hakkinda ¢esitli iddialarda bulunulmaktadir.

Bu gercevede,

1- Goérevde yiikselme sinavinin Bakanlhigimiz araciligiyla yaptirildign durumlarda sinav
sorularina ulasabilen personelin, ¢esitli menfaatler karsilifinda sinav sorularini sinava
girecek bazi adaylara sinav dncesinde verdikleri iddialar1 dogru mudur? Bu ydnde bir
arastirma ve denetim yapilmig midir? Bu yondeki iddialar dogru ise, ilgililer hakkinda
herhangi bir islem yapilmis midir?

2- Kurumlar adina goérevde yiikselme sinavi yapildiginda sinav hizmetlerinde goérev
yapan personel nasil segilmektedir? Bu personelin sinav sorularma iligkin edindigi
bilgileri sinavdan 6nce adaylara iletmeyecegi konusunda herhangi bir giivenceniz var
midir? Sorularin sinavdan 6nce adaylara sizdirilmasina karsi nasil bir giivenlik tedbiri
alinmaktadir? Bu tedbir Yonetmelikte sayilan kurumlarin tamaminda ayn: sekilde mi
alinmaktadir?



