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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saglik Bakani Sayin Mehmet Miezzinoglu tarafindan yazil olarak
cevaplandirimasini Anayasanin 98 ve Igtuziigin 96. maddeleri geredince saygilarmla arz
ederim.

Ozkan YALIM——

Basina yansiyan bilgilere gore; Hastas! tarafindan Mayis ayinda ugradig: silahli saldiri
sonucunda hayatini kaybeden Dr. Kamil Furtun'a yapilan saldiriyl kinamak i¢cin 1 Haziran'da is
birakma eylemieri yapildigi bilinmektedir.

Usak Devlet Hastanesi'nde Dr. Kamil Furtun'a yapilan saldiny: kinamak ve saglikta
siddete bir kez daha dikkat gekmek igin is birakma eylemine katilan saglk calisanlar hakkinda
disiplin sorusturmasi acildigi ve yapilan disiplin sorusturmasinda Hastane Yoénetimi tarafindan
kademe ilerlemesinin durdurulmasi, ceza verilmesi icin dosyalarin da Il Disiplin Kuruluna
gonderildigi kamuoyuna yansimis durumdadir.

Bu bilgiler 1s1ginda;

1- Herkesin duyarlilik gésterdigi-gostermesi gerekitigi Dr. Kamil Furtun'un éldirtimesi
konusunda tim Tirkiye'de is birakilmasina, hatta Saghk Bakani Sayin Mehmet
Miiezzinoglu'nun da 15 dakika is birakacagini agiklamasina ragmen Usak Devlet Hastanesi
¢alisanlarina sorusturma acgilmasinin yasal gerekgesi nedir?

2- Son derece insani bir davranigla yapilan; saldiriyi kinama amagh bu is birakma
eylemine katilanlari sindirme ve korkutmaya yonelik disiplin sorusturmalarinin  mantikh bir
aciklamasinin olamayacagi agiktir.

Avrupa Insan Haklari Mahkemesi'nin, Anayasa Mahkemesi'nin, Danistay'in ve
Yargitay'in sendikal kararlan mevcut iken, Usak Devlet Hastanesi caligsanlarina agilan bu
sorusturma hukuksuz degil midir?

3- Konuyla ilgili Il Disiplin Kurulunda yapilan iglem ve neticeleri nedir?



